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LEDER

ARET DER GIK

2021 startede ud pa veerste vis. Nedluk-
ningen af vores fag pga. coronaen, som
begyndte kort fer julen i 2020, strakte
sig over en meget leengere periode, end
vi havde dremt om. De fleste saloner gik
nedvendigvis hurtigt ind i lenkompensa-
tionsordningen, men blev pa den made
fanget i ikke at kunne opsige medarbej-
dere uden at falde ud af ordningen igen,
og det var der jo ingen arbejdsgivere,
som havde gkonomi til.

Nedlukningen blev lang, og ferst i april
maéned fik de forste saloner lov til igen

at lukke op for kunderne. Storcentrene
matte igen vente yderligere nogle uger.
Der er ingen tvivl om, at det har veeret
ubeskrivelig hardt gkonomisk, men ogsa
psykisk har det for mange af vores med-
lemmer veeret en keempe udfordring med
nedlukningen. Udfordringerne har ligget
i, at s& matte vi dbne, og s& matte vi ikke
alligevel.

Men vi kom igennem det, og vi er kom-
met igennem alle de forskellige kompen-
sationsordninger med alt, hvad det har
indeholdt af problemstillinger. Jeg synes,
vi har klaret det til UG! Vi har intet kunne
gore i forhold til de restriktioner og po-
litiske tiltag, som vi fik trukket ned over
vores hoveder. Jeg er meget stolt af, at
vi som fag har staet det igennem og pa
mange mader er blevet staerkere end for.
Vi har leert meget, og det vi har leert, skal
vi tage med os videre frem.

Vi stéar nu i en situation, hvor coronaen
igen stikker sit usympatiske ansigt frem.
Men heldigvis er flertallet i Danmark nu
vaccineret, og dette kan forhabentlig
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veere med til, at der ikke vil komme en
nedlukning igen. Det tror jeg simpelthen
ikke pa vil ske. Vi er nu igen blevet palagt
at se Coronapas, men ogsa her maerker
jeg, at "det har vi provet for, og er det
det som skal til, s& klarer vi ogséa det”.
Det kendetegner frisgrerne rigtig godt.
Sammen skal vi nok klare det!

Jeg er godt klar over, at situationen lige
pt. koster afbud af behandlinger, og
dermed mistet indteegt. Det er en udfor-
dring, som vi ikke star alene med, men
jeg kan ogsa se, at | er opmasrksomme
pa, at personalestaben skal passe til
omseetningen. Det har vi leert af tidligere
erfaringer.

dofk arbejder naturligvis benhardt po-
litisk pa, at jeres hverdag skal veere sa
uproblematisk, som overhovedet muligt,
béade praktisk og ekonomisk. Men man-
ge ting afhaenger af smittekurven, som

vi skal have knaekket, og sé de politiske
tittag, som vi skal gore vores til at pavirke
i positiv retning for jer.

Jeg vil slutte med at onske jer alle en
rigtig gleedelig jul samt et godt og lykke-
bringende nytar.

Fra 1. januar er vi nu ét samlet dofk, og
sammen med den nye direkter, Kirsten
Munch, vil vores personale og jeg, som
altid serge for at dofk er organisationen,
hvor man ber veere organiseret, nar man
er selvsteendig friser eller kosmetiker.

P& gensyn i 2022 @

Connie Mikkelsen
Formand
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Vil du veere en del af danske frisgrers granne omstilling og gare
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rum for kreativitet og nyteenkning. Det mener

Mohamad gcene, der er ansat hos STUHR. Samtidig er han

ansvarlig he®€frisor pa Vild med dans, Color Master for L’oréal

og en del af'STUHR Creative Team. Han elsker arbejdet i salonen,

men frem for alt elsker han kombinationen og de muligheder, han ‘ \’r)
0

har faet, for at give noget tilbage til branchens unge.

y " ' ‘ v
‘

\’\" » I




“Jeg bliver glad, nar mine kunder far en
god oplevelse. Nar de gér ud i byen og
far positive kommentarer pa deres nye
har, og nar de kommer igen — og anbefa-
ler bade STUHR og mig til deres venner
og bekendte”. Det forteeller Mohamad
Damascene.

Han fylder 30 &r i januar — og har 15 ars
erfaring som friser! Og kan man ikke f& dét
regnestykke til at g& op, s& haenger det
sammen med, at Mohamad blev opleert i
barbersalonen hos sine onkler i Syrien, fra
han var ganske ung. Han ndede endda

at have sin egen salon i Damaskus, inden
han i 2014 flygtede til Danmark.

Der er ingen tvivi om, at det er en ung

fyr med "drive” og ambitioner, jeg sidder
overfor i baglokalet hos STUHR péa QOster
Feelled Torv i Kebenhavn. Men han er pa
sin helt egen méade ogsa stilfeerdig og
ydmyg i forhold til det, han pa forholdsvis
kort tid har opnéet. For det er faktisk en
del mere end de fleste opnar i lebet af en
hel karriere.

Mohamad forteeller, at han begyndte sit liv
i Danmark i Frederikshavn, hvor han tog
9. klasse pa VUC. "VUC Nordjylland brug-
te mig i en YouTube reklame for skolen,
hvor jeg fortalte hvorfor jeg tog 9. klasse
- nemlig for at g& videre pa frisarskolen.
Den video blev delt i Venligboernes Face-
bookgruppe, og en dag fik jeg en besked
fra Seren Hedegaard, der skrev, at han
gerne ville hjeelpe mig. Det var jo helt vildt.
Jeg var alene i Danmark uden netveerk,

sé jeg havde virkelig brug for hjeelp til at
komme videre”, fortaeller Mohamad.

Seren Hedegaard satte et made op
med Bettina Stuhr og ham selv, og det
resulterede i, at Mohamad blev voksen-
lzerling hos STUHR. "Jeg var ogsé til en
kompetenceafklaring pa frisarskolen, og
her konstaterede de, at jeg havde styr pa
herreklip, men manglende dameklip-de-
len, og at jeg derfor kunne skaere min
laeretid ned til to et halvt ar”, fortaeller
Mohamad, og han understreger, hvor
meget Seren Hedegaard har betydet for
ham, og hvor meget han skylder ham.
"Han er som en del af min danske fami-
lie”, siger han.

Mohamad flyttede til Kebenhavn i 2016.
"Og det var skent. Jeg kommer fra
Damaskus, Jeg elsker storbyen, og den
vibe, der findes her”, siger han med et
smil.

Han begyndte ogsé at arbejde pa Vild
med dans sammen med Seren Hede-
gaard i 2016, og da showet denne gang
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blev afviklet i 2021, var det med Moha-
mad som ansvarlig herrefriser.

"Ydermere er det ogsé Serens fortjene-
ste, at jeg i dag kan sta pa en scene og
undervise”.

Mohamad er nemlig en del af STUHR
Creative Team bl.a. sammen med Saren
Hedegaard.

MANGE BOLDE | LUFTEN

Sa det er en ung mand med rigtig mange
bolde i luften, der sidder overfor mig.
Men det er praecis sadan, han gerne vil
have det. "Jeg elsker at st& med mine
kunder i salonen og give dem den bed-
ste betjening og radgivning, og jeg elsker
at sté pa scenen med STUHR Creative
Team rundt omkring i landet — og at lave
Vild med dans”. | gvrigt har Mohamad
ogsé naet at uddanne sig til Color Master
hos L'Oréal, og han synes, det er utroligt
spaendende at vaere med til at teste de
nye farver og produkter forst af alle.

Selv om han allerede har haft sin egen
salon, og at det ogsé var hans drem,
da han kom til Danmark, har han faktisk
eendret den opfattelse.

”Jeg far utroligt meget ud af at veere i
STUHR og i salonen pa Jster Feelled
Torv. Jeg inspireres af at vaere sammen
med kollegaerne pa en helt anden méde,
end jeg tror ville kunne lade sig gere, hvis
man stod alene i en salon. Samtidig far
jeg jo netop muligheden for at hele tiden
at udvikle mig. Nar corona tillader det,
rejser vi pa kurser i London og Paris, og
vi ger i det hele taget meget for at hente
inspiration og for at inspirere hinanden”,
forteeller Mohamad.

Han synes ogsa rigtig godt om den
made, man arbejder pa i STUHR. "Det er
ikke en Klippe-fabrik. Vi har tid til at gere
tingene ordentligt og lytte til og tale med
vores kunder. Og sé kan jeg godt lide, at
vi er &rlige. At vi siger til kunderne, hvis
det, de ansker, enten ikke er paent eller
ikke kan lade sig gere samt selvfelgelig
forklarer dem om Klip og farve og ikke
mindst r&dgiver om, hvordan de eksem-
pelvis kan fa farven til at holde laengere.
Og nér de s& kommer igen, er det me-
ga-fantastisk”.

| Creative Team arbejder Mohamad

med tendenserne i tiden, og det, han

og de andre i Creative Teams ser, er det
naturlige look med fokus pé tekstur og
struktur. ”"Det naturlige er nok i hgj grad
affedt af corona”, mener han, og i evrigt
forteeller han ogsé, at man i salonen har
haft rigtig mange kunder, der har forsegt
sig med hjemmefarvning under corona
med farver kobt i supermarkedet. De
kommer nu ind for at f& trukket farven ud
og rettet op pa resultatet. "Haret; frisuren
og farven er som krydderiet pa toppen.
Det er det, der gor det bade spaendende
og udfordrende at arbejde med, for frisu-
ren er med til at seette stilen om det er
langt eller kort, lyst eller merkt. Frisuren
og farven er et steerkt veerktej, der kan
transformere et look”, mener Mohamad.

Derfor er han ogsa meget glad for at
arbejde med farver, og at veere blevet
Color Master betyder, at han har faet en
endnu dybere indsigt i, hvad de forskelli-
ge produkter kan, ligesom det giver ham
bedre mulighed for at radgive kunderne.
"Heldigvis bliver producenterne bedre

0g bedre til at skabe farver uden kemi”,
papeger han. >
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VILD MED DANS

At veere en del af teamet backstage pa
Vild med dans er noget rigtig mange fri-
sorer gnsker sig, og for Mohamad er det
stadig en keempe oplevelse, selv om han
nu er en del af teamet for 6. gang.

"Det er megaspeendende. Det er sjovt at
folge danserne — bade de professionelle
0g gaestedanserne, og det er spaen-
dende at fa lov til at style dem pa en ny
made hver uge. Mange af gasstedan-
serne er jo ikke vant til nye stylinger hele
tiden, og de synes, det er speendende at
se sig selv med et nyt look hver uge”.
Mohamad fortaeller ogsa, at de dage,
liveshowet karer, er nogle lange dage.
Men jo mere, man er med, 0g jo mere
erfaring, man fér, jo lettere bliver det
ogsa. "Vi begynder dagen med at klippe
og style alle danserne, og vi har en halv
time til hver, sa& det skal ga hurtigt. Men
sa over de jo. Det betyder, at de sveder,
og sa skal frisuren jo styles igen, sa den
sidder perfekt, nar liveshowet gér las. Pa
sadan en dag bruger jeg nok en hel dase
harlak”, siger han med et smil.

For ham er det helheden, der teeller, at
har, make-up, tgj og sko spiller sammen.
At looket naturligvis passer til den dans,
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der skal danses, og ikke mindst at dan-
serne foler sig godt tilpas og trygge, sa
de kan yde det bedste.

Som det nok er géet op for de fleste,
har Mohamad et usaedvanligt "ga-péa-
mod”, og han stopper da heller ikke

her. Han er allerede i gang med at style
til andre TV-shows. Senest stylede han
Jakob Fauerby, da han var vaert pa Zulu
Rainbow Awards 2021. "Mange af de
kendisser, jeg arbejder med pa Vild med
dans, far jeg jo et personligt forhold til,
fordi det streskker sig over sé lang tid, og
mange af dem bliver ved med at komme
hos mig i salonen efterfelgende”.

| @vrigt ser han en generel tendens til, at
flere maend under sig selv den luksus,
det er at blive klippet af en god friser, fa
ordnet bryn og vipper og maske farvet
haret.

”"Det er ogsa ved at g& op for maendene,
at man far, hvad man betaler for”, siger
han med et smil.

Mohamad vil ogsé gerne specialisere sig
indenfor make-up. "For kan man bade
haret og make-up’en er mulighederne
for at arbejde pa tv og teateret endnu
starre”, siger han.

JEG KAN GODT LIDE AT GIVE
TILBAGE

Det ligger dybt i Mohamad, at han gerne
vil give noget tilbage til faget. "Jeg elsker
at undervise, for jeg vil gerne give faget
videre til de mange unge mennesker, der
gerne Vil veere frisgrer, og til andre, der
kan fa inspiration med hjem fra et show.
Men jeg vil ogsa gerne give noget tilbage
til STUHR. Rigtig mange af de unge
mennesker, der uddannes i virksomhe-
den, far lov til at blive, og det har i hvert
fald givet mig en stabil base og dermed
mulighed for at udvikle mig”.

For selv om han har ambitioner og gerne
hele tiden vil prove nyt og udvikle sig,
erkender han ogsé gerne, at han har
brug for trygheden og den stabile base
at vende tilbage til.

"Jeg kan teenke meget mere kreativt, og
jeg kan meget bedre koncentrere mig om
udvikling og nyteenkning, hvis jeg ved, at
jeg har en base at vende tilbage til. Og
sé kan jeg godt lide den indstilling, der

er i salonen; vi er som en familie, og vi
hjeelper hinanden uagtet man er elev eller
uddannet frisor”.

Mohamad henter meget ny inspiration pa
SoMe, men hans holdning er ogsé klart,
at nar man arbejder med de bedste, sa
inspireres man stort, og netop derfor, sy-
nes han arbejdet i STUHR Creative Team
er utroligt givende.

"Men inspirationen er ogsa stor fra kolle-
gaerne i salonen, for selv om vi er ansat i
samme firma, arbejder vi med forskellige
teknikker. Og jeg tager det hele ind”,
siger Mohamad.

En af Mohamads mader at booste
kreativiteten pé, er ved selv at skrifte
look og stil konstant. "Den ene dag har
jeg kraller, den anden dag er héret glat,
0g min tejstil skifter jeg med looket. Ikke
mindst nar man prassenterer en trend pa
scenen, skal man sté knivskarpt”, siger
han, og han mener klart, branchens unge
har en forpligtelse til at g& forrest.

Og han citerer Seren Hedegaard, der en-
gang i en undervisningssituation sagde:
"Min rygseek er fyldt med kreativitet. Jeg
kan ikke tage den med mig, sa den giver
jeg videre til jer”. Mit mal er ogsa at fylde
en masse ting i min rygsaek, som jeg kan
give videre til andre unge friserer”, slutter
Mohamad.
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SVENDEPROVEN
EFTERARET 2021

UDDANNELSESUDVALGET
FOR FRISORER 0G KOSMETIKERE

Frisor: 4 solvmedaljer, 17 bronzemedaljer, 46 ros, 2 leerlinge bestod ikke proven
Kosmetiker: 6 soglvmedaljer, 5 bronzemedaljer, 2 ros, 2 leerlinge bestod ikke preven

FRISORFAGETS SVENDEPRQ@VE

Skole Elever i alt Solv Bronze Ros Dumpet
Herningsholm Erhv.skole 15 4

Tradium 17 1 6

Hansenberg 13 1 2 1

Next Kebenhavn 55 1 7 22 1
Rybers, Esbjerg 5 1 1 1
Tech College Aalborg 19 1 4

SDE Odense 17 3 3

EUC Sjeelland, Neestved 11 2 2

Aarhus Tech 9 1 2 3

I alt 161 4 18 46 2

FRISOR

Svendeproverne i efteraret 2021 er afviklet. Der har
veeret 161 frisgrleerlinge til svendeprove.

e 4 |zerlinge bestod svendepreven med selvmedalje.

17 leerlinge bestod svendepreven med
bronzemedalje.

46 leerlinge bestod svendepreven med ros.

2 leerlinge er ikke bestaet og skal til omprave
d. 24. januar 2022.

Resten bestod svendepreven med karakteren
"Bestaet”.

.
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KOSMETIKER

Der har veeret 26 Kosmetikerleerlinge til svendeprave pa Tech
College Aalborg og Next Kabenhavn.

6 leerlinge bestod svendepraven med sglvmedalje.
5 leerlinge bestod svendepraven med bronzemedalje.
2 leerlinge bestod svendepreven med ros.

2 leerlinge er ikke bestaet. Omprovedato bliver oplyst af
den enkelte skole, til mester og leerling.

Resten bestod svendepreven med karakteren "Bestéet”.

KOSMETIKERFAGETS SVENDEPR@VE

Skole Elever i alt Solv Bronze Ros Dumpet
Next Kebenhavn 16 2 2 1 1
Tech College Aalborg 6 1 1 1 1
SDE Odense 5 3 2

| alt 27 6 5 2 2

VI ONSKER ALLE ET STORT TILLYKKE MED RESULTATET
OG HELD OG LYKKE FREMOVER.

Frisor og Kosmetikerfagets Faellesudvalg
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NAOMI STOLE
6.230,
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2.870,-

.D

Armlaen betrukket
i samme farve

DIVA STOLE L

2.790,-

Pumpe med bremse

Stjernefod eller rund bund Stjernefod eller rund bund

STOLE FRA 2.000,- STOLE FRA 3.000,- STOLE FRA4.000,- STOLE FRA 5.000,- STOLE FRA 6.000,-

-

OPERA STOLE BEA STOLE YOU STOLE AMBER STOLE NAOMI STOLE
2.790,- 3.190,- 4.470, 5.110,- 6.230,-
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KONTAKT OS FOR BESTILLING:
TIf. 6070 7311
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ARETS FEDESTE

FRISOREVENT _

Sé&dan beskrev arrangererne bag efterarets nok storste

frisorevent, afholdt pa Hotel Scandic,
hvor godt 160 frisgrer var mgdt frem for at blive undervist

RO2 1.

lordag den 13. november

g msplreret af PACT Nordic og deres Education Team, samt
e underleverandgrer, samarbejdspartnere og ogséa sidst
ere gaeestefriserer fra bade ind-

Godt 160 geester deltog, og havde
forinden fremvist test, coronapas samt
sprittet sig hele vejen hen til de store
lokaler pa Hotel Scandic.

Det var egentlig ikke nedvendigt, med
al den sikkerhed, for eventet overholdte
i forvejen alle geeldende regler, men en
stor ros skal lyde béade til hotellet og
gaesterne, og selvfolgelig ikke mindst
arrangererne, PACT Nordic, for denne
ekstra sikkerhed. Man felte sig tryg til
hver en tid.

Alle geester blev ved check af corona,
samtidigt udstyret med en keyhanger,
der udover adgang til de forskellige
events, ogsa var udstyret med et num-
mer, med mulighed for en storre gevinst
senere ved aftenens middag. Selv om
man ikke skulle vaere heldig at vinde no-
get, beheavede man ikke at ga tomhaen-
det hjem. Hver gaest fik nemlig udleveret
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en goodiebag, med laekkert og brugbart
indhold.

Jan Christensen, indehaver af frisorfir-
ma PACT Nordic, kunne derfor stolt og
glad, byde velkommen til sit forste store
arrangement.

“Forst skal | se to look and learn shows,
og bagefter, et fashionshow der blandt
andet viser noget af al det modelarbejde
vi laver”, sagde Jan til det forventnings-
fulde og festkleedte publikum, og satte
herefter det forste event i gang.

LOOK AND LEARN | -COLOR
EVENT

Allerede i dette indledende show, ledet
af et internationalt team, bestéende af
svenske Alexandra, Nicole Christiansen
samt Leah Freeman, kunne man maerke
at dette var et undervisningskursus,
tilpasset danske friserer, uanset bag-

Ggsldlong

grund og farveleverandear. Ved hjeelp

af storskeerme, flipcharts, samt pow-
erpoint-preesentationer, kunne hver en
detalje opleves og ikke mindst blive for-
klaret. Her var der noget til bade uerfarne
savel som nerder. Alexandra, Nicole og
Leah gav sig god tid til at forklare deres
budskab, og havde ogsa tid til at svare
péa de spergsmal der kom fra det interes-
serede publikum. Sidstnaevnte, Leah, er
en af de forende kraefter og farveekspert
hos L’anza, USA. Til daglig feenger hun
publikum rundt om i verden med sin helt
unikke og autentiske made at undervise
pa. Leah Freeman arbejder ogsa med
udvikling af Lanza'’s farver, og har opbyg-
get et ry for at levere en meningsfuld og
brugbar uddannelse fra scenen hjem til
salonen.

“Good stuff” spurgte en entusiatisk Leah
publikum, hver gang hun havde afleveret
en bunke tips og tricks, hvortil der blev

| 2



"det skal veere supersjovt
at ga pa arbejde hver dag”
WEUERIES

"Good stuff”
Leah Freemann

kvitteret med anderkendende nik og smil,

eller klapsalver.

P& scenen brugte team’et endog duk-
kehoveder til at vise diverse inddelinger
og forklare teknikkerne ned til mindste
detalje. Hvis det ikke var nok, blev ogsa
en flip chart taget til hjeelp, for endnu
grundigere at ga i dybden, eller besvare
spoergsmal fra salen.

Marianne Henriksen assisterede de tre
frisarer p& scenen, bade som speaker
sével som praktisk medhjeelper. Og det
var der brug for. Alene farveprogrammet
fra Lanza er keempestort, sa stort at

det kreever 2 personer at fremholde det
imponerende teknikerfarvekort for pub-
likum. | alt er der 101 farver til radighed
for den kreative frisor med hang til farver.

“Farve er jo en stor del af friserens
forretning, og der er ingen tvivl om at

“Uddannelse er vejen |
til en lang karriere”

Kristan }'

Alexandra, Nicole, Leah og jeg, som stéar
for denne del af arrangementet, har et

keempehjerte for dette store farveunivers.

Det onsker vi at dele med jer. Vi kommer
til at tale om permanente, tonings- og
glossing-farver, samt give jer et boost i
form af bade inspiration og teknikker”,
sagde en glad Marianne.

Gennem dette show, fik de 4 friserer,
givet et indblik i, hvor stor en “legeplads”
farver kan veere for en friser, og hvor
gode mulighederne er for at tilfredsstille
selv den mest vanskelige og kreevende
kunde.

LOOK AND LEARN Il - PACT
EDUCATION - “CONNECTED”

| dette andet show, var det endnu en
gang undervisning der var i fokus. Kri-
stian Bertelsen og Marianne Henriksen,
som er stifterne af det prisbelennede
Zoom by Zoom Academy, og som af

Intercoiffure blev karet til Best Continen-
tal Academy 2019, har sammen med
nogle af landets mest kreative frisarer
og stylister skabt PACT Education. Som
navnet antyder er det ikke produkter,
eller salg af disse, der blev promove-
ret. Nej, her handlede det udelukkende
om undervisning. ‘Vi vil gerne made jer
frisarer i @jenhgjde, og vaere med til at
lofte branchen, samt lave et steerkere
samarbejde mellem os frisarer - sa ikke
s& meget om produkter - i skal se noget
leekkert har og meget mere Klip’ - indled-
te en glad Kristan Bertelsen.

‘Ja, det er noget nyt i branchen’ - tilfojer
Marianne - ‘vi er superstolte over at vi
har faet lov til at veere en del af PACT
Nordic, og vil s& gerne stotte op om

den familiefolelse der preeger firmaet, og
komme ud og made jer frisgrer og sparre
sammen med jer. Vi star selv i salon til
daglig og har arbejdet som friserer de
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SHOW

seneste 25 ar, sa vi ved godt hvad der er
savnet, hvad der er fedt, og hvad der kan
udvikle sig i fremtiden, og det vil vi gerne
dele med jer’ - sagde Marianne. | det nye
education team hos PACT Nordic er der
lagt vaegt pa forskelligheder, mere end det
at veere kopier af hinanden. | det nuvae-
rende team er der i alt 11 teknikere og
denne aften fik vi lov, foruden Marianne og
Kristian, at made Rikke, Pernille og Jimmy.

Udover dybdegéaende forklaringer pa
spaendende klippeteknikker, gav det
erfarne team ogsa bud pa tidens trend,
med masser ‘bledt’ har, uden de ssed-
vanlige skarpe, grafiske linjer, som ellers
kendetegner alle, der som dette team,
haelder til det mere Sassoon-inspirerede
har. ‘Vi vil gerne se det perfekte i det
uperfekte’ sagde Kristian.

Finalen blev en flot catwalk-preesentation
af al det laskre hér, krydret med moderne
musik, og dansere i topform.

Meette af indtryk og med adskillige fotos
gemt i telefonen, kunne alle geester gore
sig Kklar til aftenens festmiddag.

MINIMESSE | LOBBYEN

| pauserne, fik gaesterne endnu en
mulighed for at besoge de mange
stande i lobbyen. Her var der mulighed
for at dufte, fele, og rere ved alt lige
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fra farve- og stylingprodukter, til sakse,
fon- og stylingjern, endda en lille bod
med speendende smykker havde fundet
vej til denne speendende lobby. Flere
underleveranderer var ogsa villigt medt
frem med egne stande, og stod Klar til
at besvare spergsmal. Det var ogsa her i
lobbyen, de feerdige modeller poserede,
og ivrigt blev bade studeret naermere og
fotograferet. Et sted der var seerdeles
godt besogt!

FESTAFTEN MED PRAMIER, DANS,
UNDERHOLDNING OG HYGGE
Inden middagen kunne alle nyde et glas
bobler, eller to, i lobbyen. Senere blev der
i en stor og veldaekket sal, budt velkom-

men til et efterhanden sultent publikum.
De festkleedte geester kunne seette sig
godt til rette, og nyde en leekker menu,
kun afbrudt af lokal underholdning fra ho-
tellets konferencier, uddeling af praemier
(og goodiebags til alle), samt taler fra
nogle af dagens medvirkende. Til sidst
sluttede en virkelig dejlig dag med fokus
péa undervisning af med et fyldt danse-
gulv og hyggeligt samveer ved bordene.



Richard Holmes (Urban Eyes) -

Cancer 2021.

Udtalelse fra
stylist, make-up-
artist og friser,
Nina Larsen

Hvad synes du om
at veere med i dag?
Det har veeret en
helt fantastisk dag.
Vi har set hele

tre shows, af et
dansk firma - og
det fortjener da en
stor applaus, for sa stort et sats. Det er nyt og
spaendende, og jeg synes vi skal hylde dem

i den danske friserbranche, der ter lave flotte
arrangementer som det her. Det er noget vi har
manglet gennem snart to &r, at kunne samles

Lise og Jan far overrakt et speendende maleri af den anerkendlte kunstner,

! ‘ der efter sigende lige har faet solot
‘ et
sine billeder til McDonalds for et sekscifret belab | forbindelse meg(]j an;k

tore bifald

i Nordic fik s
Kristian og Marianne samt resten af det imponerende team fra Pact
for deres flotte 0g spaendende program.

Modeller betragtes
og fotograferes ivrigt
i lobyen

og blive inspireret, og derfor foles eventet her da
ogsa ‘som et brag af en dbning’.

Jeg synes ogsa at det er modigt, at skabe et
event af denne starrelse lige nu i disse tider, for
jeg ved godt hvad der kraeves og hvad der skal
til, men alt har veeret efter bogen.

Hvad kan du tage med herfra?

Jeg er dommer ved Danish Beauty Awards og
kender selvfelgelig allerede en del til de produk-
ter vi har set, men jeg vil ogsa gerne fremhzaeve
det store spektrum vi har set inden for farve,

klip og styling i dag. Jeg synes at de kreative
teams har godt fat i hvad der er oppe i tiden og
harmonerer med den mode vi ser, alt lige fra de
brugbare og kommercielle frisurer og til det mere
avantgarde look, alt sammen til stor inspiration.

Udtalelse fra
Bettina Kingo
fra Intercoif-
fure Danmark
(og Shape
lntercoiiffure)

Hvad synes
du om at vaere
med i dag?
Super arrange-
ment og dejligt
at komme uqg

‘IJ-|6vad taenker du om trenden lige ny?
g Synes trenden er mere kort og me;e

e .
forkesles] gerne noget nyt og vil max
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SHOW // TEKST: SVEND JENSEN // FOTO: HEL

“Frisorerne
skal moede deres
kollegaer”

Fra venstre ses Alexandra,
Leah og Ludovic

LE JENSEN

Udtalelse fra Jan Christensen, PACT Nordic
Qd over at brande vores firma 0g produkter
lidt, s har vi prioriteret at lade frisererne mede
deres kolleger. Tit har frisershows handlet
meget om produkter, men her har vij klart haft
undervisning og god kommunikation i fokus
0g det at vi kan arbejde sammen som fagfolyk
pg hjeelpe hinanden. Det er selvfelgelig en stor
Investering for os, og ogsa lidt af en satsning
gnder cen pandemi, men med det team vi har
i paghanden 0g den opbakning frisererne har
Vist, er jeg superglad for at vi tog beslutningen.
lo\lu hoar branchen st&et lidt stille de seneste par
ar, sa derfor vil vi gerne ‘kickstarte’ den kom-
mende tid, ved at sastte gang i bade os selv 0og
frisarerne, med et rigtig godt show.

Interview med Ludovic Beckers, Internatio-
nal Artistic Director, L’anza, Belgien.

Hvordan har du forberedt dig forud for
dette show?

“Jeg har Klippet og stylet flere af modellerne til
dette event. Det vigtigste i mit arbejde er, altid
at sikre, at ansigt, form og frisure gar op i en
hojere enhed. Det er selvfolgelig noget enhver
friser ved, men jeg vil gerne understrege hvor
vigtigt det er, at bruge tid og omtanke, forud
for valg af farve og frisure. Nar forst en be-
slutning er taget, er det faktisk ikke s& svaert
at fore den ud i livet. Man har meget lettere
ved at fremhasve modellens karakter, og gere
frisuren bade kleedelig og anvendelig.

Hvad har veeret din inspiration?

“Jeg har iseer taget udgangspunkt, i to klip-
peteknikker. Den ene kalder vi for “wolf cut”
og den anden for “wolf shag”. Vi arbejder i en
retning mod et mere soft look, med blade lin-
jer i haret, mere beveegelse og mere tekstur. Vi
forseger at fremhaeve detaljer ved keebe- og
kindpartierne, bl.a. ved hjeelp af face framing.
Selv om jeg helst vil tale om fremtiden, sa er
der da klart elementer af 90’erne i vores looks
og design i aften”.
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Hvad synes du om dansk frisgrarbejde?
“| er da helt klart blandt mine favoritter. De
nordiske lande, og isaer Danmark, har stor
faglighed og hoj kvalitet. Det er ikke forste
gang jeg er her, og jeg er glad for at veere

tilbage hos jer igen”.

Udtalelser fra Alexandra Steinbach og
Leah Freeman

Leah: Det er skont at besoge Danmark. | er
lidt mere aggressive, forstaet positivt, i tor
mere og det seetter selvfelgelig ogsa krav til
vores undervisning, men det er skent at blive
udfordret. Lige nu er vi pa vej mod den kolde
tid, og sa ser vi en oget efterspergsel pa de
mere rade eller kobberagtige farver samt et
look der bade indeholder et “grungy” og luk-
surigst udtryk, sa det har vi selvfelgelig ogsa
teenkt med i vores preesentation. Jeg gleeder
mig ogsa til foraret og sommeren naeste ar,
hvor vi allerede nu meerker en tendens mod
pastelfarverne igen.

En lille sjov ting, er at jeg feler at pandemien,
0g den nogle gange manglende mulighed for
at besage frisaren, har dbnet op for helt nye

looks til kunderne. De accepterer meget mere,

og er med pa at preve noget helt nyt, nar det

geelder Klipning og farve, s det er jo godt nyt
for os friserer, og helt klart en situation vi ber
udnytte til feelles gleede.

Alexandra: Jeg elsker Danmark, og det foles
som at veere hjemme i Sverige. Skent at veere
i gang igen, og komme ud og mede andre
friserer. Vi har s& meget pa hjerte, som vi
gerne vil give videre. Hvis jeg skulle tilfgje lidt
om tendenser, s& ma det veere de gra farver
0g nuancer. Mange celebreties har allerede
taget dette miljo til sig og gjort en dyd ud af at
finde det perfekte gré look. Det har selvfelgelig
ogsé bevaeget sig ud til de kommercielle looks
vi laver i salonen, men jeg tror det vil ages
endnu mere, og til et bredere publikum i den
kommende tid.

Sa vi far travit med at tilbyde en storre palette
i vores behandlinger, blandt andet nar vi

taler om silver shampoo, silver conditioner,
gloss-glaze-toner-behandlinger og alle de an-
dre muligheder vi har. Uanset hvilke farvetyper
vi taler om, om det er farvninger til eeldre eller
yngre, sa har vi produkter der udover at skabe
det perfekte flotte look, i virkeligheden ogsa
vedligeholder og plejer haret.
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Kursuskalender 2022

Kreative inspirationsaftener: A4
27. september kl. 18.30-21.00 Think Big Herning -
25. oktober kl. 18.30-21.00  Think Big Kgbenhavn i i
Weekendkurser:
22.— 23. januar M Cut & Color Skive A
26. - 27. februar Cutting Aalborg S
19. — 20. marts Cut & Color Fredericia \ 3
17. — 18. september Cut & Color Kebenhavn N i &
8. — 9. oktober Cutting Skive = . f
Dagskurser:
10. januar m Mens Hair Odense
24. januar m Women'’s Cut It's a Bob Aarhus
8. februar Color Academy Kebenhavn
14. februar Balayage Odense
21. februar m Women’s Cut It's a Bob Kebenhavn
1. marts Color Academy Aarhus
7. marts m Women'’s Cut Long Hair Aalborg
14. marts Balayage Kobenhavn
28. marts Women'’s Cut Short Hair Kobenhavn
25. april Women'’s Cut Long Hair Odense
23. maj Balayage Aarhus
30. maj Women’s Cut Short Hair Aalborg Ui gt : : AR
29. august Balayage Odense LS ARRA S 2o gy T %‘iﬁ AL,
5. september Men’s Hair Cut Kebenhavn “'l’j i A e g R R ?“%{*\& RN,
6. september Color Academy Kebenhavn it Al ' AREARY i“%&' R
19. september Women'’s Cut Short Hair Odense I by by Y LT ; mw {k‘ i&&
26. september Balayage Kebenhavn | bt 4 . _L *
3. oktober Women’s Cut Long Hair Aalborg & LR "%%’% ?
4. oktober Color Academy Aarhus %
31. oktober Women'’s Cut Short Hair Aarhus i ' - J
7. november Balayage Aarhus
¥
Dags- og weekendkurserne afholdes bade som ”Basic” og "Advanced” og \ .
henvender sig derfor til bade assistenter og elever — uanset erfaring. \‘_\ o

it

Pact Nordic A/S
Rugveaenget 5D
4200 Slagelse

Naermere info og priser:

Se pactnordic.dk/education, kontakt din District
Manager eller salgskontoret pa tif: 70223354

eller skriv til os pa info@pactnordic.dk. TIf. 70 22 33 54
HAIR & TECHNOLOGY




KURSUS //

Lederkursus

Bliv en bedre leder

Kate Sgrensen, Erhvervspsykolog

P& lederkurset vil du fa indsigt i
grundleeggende ledelse:

» Hvad skal kendetegne mit personlige lederskab?

« Hvordan vaelger jeg mine kampe med omhu - og
vinder?

« Hvordan vedligeholder og udvikler jeg mit
vigtigste aktiv - mig selv?

« Hvordan tilpasser jeg min lederstil?

« Hvordan sikrer jeg en hensigtsmaessig
kommunikation og konflikthandtering?

« 0g du vil f& byggestenene til at fa udarbejdet din
forretningsstrategi:

+ Hvad er min drem og ambition for min
forretning?

« Eksekvering - hvordan far jeg ting til at ske?

Dato: 2. + 3. maj 2022

13. + 14. juni 2022
Pris: 8.250,00
Tilmeldingsfrist: 4. apr. 2022

revskurser

Markedsfaring

Leer at markedsfare din virksomhed

Mette Nissen Pedersen, Essens Kommunikation

Kurset i markedsfaring er for selvstandige
frisgrer og kosmetikere, der vil forbedre deres
digitale kompetencer, styrke deres kunderelation-
er og vere kendte for det, de er gode til i deres
lokalmiljg. Deltagerne bliver undervist i at tiltreek-
ke nye kunder, men i den grad ogsa i at fastholde
de eksisterende kunder.

Dato: 7. mar. 2022
Pris: 1.750,00
Tilmeldingsfrist: 7. feb. 2022

Alle kurser holdes hos dofk Jylland, Dytmaersken 14, 2. th, 8900 Randers. Tilmelding pa tif. 86 43 48 11

Tilmelding til kurserne er bindende
Madetid dagskurser - kl. 9.30 - 17.00
Madetid todagskurser - 1. dag kl. 9.30

og overnatning (leder- og skonomikurser).
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Ved tilmelding til kurser, over 1dags
varighed, opkraeves halvdelen af

kursusgebyret ved tilmelding, resten af er medlem i
til 2. dag kl. ca. 16.00 (inkl. overnatning) kursusgebyret opkraeves senest 6 uger far.
Priser er inkl. fortaering, kursusmateriale kursets afholdelse.

Alle medlemmer i dofk kan tilmelde sig de
enkelte kurser uanset hvilken'sektion ma




Arbejdsmiljg

Bliv klsedt pa til opgaven

Pia Bersting, Barsting Consult

P& kurset tages afsat i praktisk viden om, hvordan
arbejdsmiljg kan medvirke til trivsel og vaekst
blandt medarbejderne og samtidig bidrage til

at gge effektiviteten i salonen. Fokus er hoved-
sageligt pd, hvordan arbejdsmiljgarbejdet i salo-
nen kan lgses pa en let tilgaengelig og pragmatisk
made, blandt andet via en arbejdsmiljghandbog,
som udleveres til deltagerne under kurset.

Som deltager far du opdateret din viden om bl.a.
handtering af arbejdsmiljget i frisgrbranchen
omkring brugen af kemiske produkter, hudbelast-
ninger, indeklima og ergonomi. Du far hjzlp til
gruppering af frisgrprodukter og indhentning af
produktdatablade, ligesom du bliver klaedt pa til
Arbejdstilsynets risikobaserede tilsyn i salonen.

Dato: 14. mar 2022
Pris: 1.750,00
Tilmeldingsfrist: 14. feb. 2022

// KURSUS

Akonomi

Optimer driften i din virksomhed

Thomas Hedegaard, Kvist & Jensen A/S

Forgg din fortjeneste og leer at forsta dit regnsk-
ab. Regneark til bl.a. beregning af provisions lgn,
omsetning pr. assistent samt beregning af kost-
pris pa dine behandlinger, vil blive gennemgaet pa
gkonomikurset.

P& kurset vil der veere en gennemgang af regn-
skabstal, bogfegring, selskabsform m.m. og du vil
blive kleedt pa til mgdet med din revisor. Der vil
kun veere emner pa dagsordenen, som er relevante
for faget og som relaterer sig til din hverdag.

Dato: 29. + 30. aug 2022
Pris: 4.100,00
Tilmeldingsfrist: 1. aug. 2022
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INTERVIEW // TEKST OG FOTO: SVEND JENSEN

DU SKAL VZARE
SMADDERGO’ TIL
AT VERE DIG

Kate Holm Sagrensen, er uddannet erhvervspsykolog og har
arbejdet rigtig meget med ledelsesudvikling. | mere end 14
ar har hun specifikt undervist medlemmer af dofk, med et
skreeddersyet og altid up-to-date lederkursus.

En god leder far talt om tingene, sa der bliver taget hand om tvivi, konflikter og mistillid, eller andre ting der matte sta i vejen for at medarbejdere engagerer sig, siger Kate.

Pa fierde- og sidstedagen, i et ledelses- er hyggelig, neermest familiger, men ogsa udgangspunkt i egne erfaringer, udfor-
forleb for ca. 10 friserer, er fagbladet intens. Intens fordi, man ikke bare sidder dringer og problemstillinger, analyseres
dofk, pa besag hos Sektion Jylland i tilbagelaenet og lytter. Naeh, her er der hvorfor f.eks konflikter opstar, og heldig-
Randers, hvor vi fik mulighed for at felge tale om aktiv undervisning, hvor deltager-  vis ogsa hvordan de kan lgses.

lidt med i undervisningen. Stemningen ne ogsa taler og arbejder sammen. Med
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Kate Holm Sarens

INTERVIEW MED
Kate Holm Serensen

Er kurset skraeddersyet til frisorer?
Egentlig laver jeg slet ikke s& mange kurser.
Til daglig er jeg virksomhedskonsulent og
arbejder med konkrete organisationers leder-
udvikling. Men, lige netop dofk og lederkurser,
har jeg holdt fast i, gennem de seneste 14 ar.
Igennem de 14 &r har jeg lebende videreud-
viklet pa kurset, sa det er aktuelt og afspejler
frisarernes hverdag og udfordringer.

Frisererne har ogsa eendret sig hen over
arene. | de ferste ar var online-booking og
markedsfering noget man stadig overvejede
veerdien af, hvor det i dag slet ikke er noget
man stiller spergsmalstegn ved. De seneste
ar det ogsa blevet tydeligere, at man som
salonejer ikke "bare” er friser, men ogsa forret-
ningskvinde(mand).

Kate om sprogvask

Jeg har eendret en del pa mit sprog, for at
tilpasse mig netop frisererne, og deres daglige
sprog. Jeg er uddannet psykolog og har
arbejdet rigtig meget med ledelsesudvikling,
malrettet folk med lederuddannelser og lang
ledelseserfaring. Jeg har derfor fundet det
nedvendigt at overseette mit fagsprog til et
mere dagligdags sprog. Det har faktisk veeret
lidt sveert, men jeg synes det lykkes rigtig
godt.

Hvad bliver dine kursister bedre til?

De bliver mere afklarede med hvad de vil med
deres forretning. Hvis man ikke ved hvilken
retning man vil lede sit personale i, s& kan det
veere sveert at veere leder. Mit kursus hjeelper
deltagerne med at tage stilling til spergsmal
som: Hvad er det for en salon jeg vil have,
hvordan skal kulturen veere, hvilken tone eller
atmosfaere skal der veere i min salon, hvilken
kvalitet osv.

t——g ol
Hele R, Lea
Teke Colla
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Alle disse overvejelser er afgerende for
hvordan en leder kommunikerer sine ensker
0g opgaver videre til sit personale. Hvis ikke
budskabet er klart og forstaeligt, séa ved
medarbejderne heller ikke hvad der er man vil.
Mange frisarer er mennesker med store hjer-
ter, der gerne vil please folk, og det kan blive
utydeligt, hvad de selv vil og star for.

Derfor er mit mal, at hjeelpe friserer til at finde
ud af hvad de vil med sig selv, deres forretning
og deres arbejdsliv. “Du skal veere smadder-
go’ til at veere dig”, siger jeg ofte. Det er vigtigt
som leder, at fa skabt en feelles retning, og at
f& tingene bundet sammen, eller koordineret.
Nér alle kan se den feelles retning, sa er det
muligt at skabe commitment for hver enkelt
medarbejder. Jeg oplever i hvert fald, at stort
set alle mine kursister gar herfra med et selvtil-
lidsboost, eller en oplevelse af, at nu kan jeg
godt noget.

Bliver man leder for livet?

Ledelse er nok en af de sveereste discipliner,
at have med at gere. Jeg tror aldrig man bliver
feerdiguddannet. Jeg tror heller ikke, at ledelse
alene er en personlig egenskab. Det er i virke-
ligheden ogsa noget du skaber sammen med
andre. | takt med at en forretning udvikler sig,
bade gennem personale og service, sa er man
som leder ogsa nadt til at udvikle sig.

Nogle gange taler vi om en succesfaelde. Hvis
du som friser f.eks. er knaldhamrende dygtig
til noget, eller det har géet godt med noget i
en periode, s& kan det vaere sveert at afleegge
eller afleere dig det, og i stedet tilpasse dig
nye krav.

Det kan f.eks. lyde s&dan her: “Jeg var en af
de ferende frisarer, og det gik rigtig godt der
i slut 90erne”, eller hvornar det nu har veeret.
Der er det min opgave, at skabe fokus pa
at gamet har eendret sig. Det der var godt

M

dengang, er ikke nedvendigvis godt i dag.
Det kan godt veere sveert at slippe, det man
er lykkedes med en gang, selv om det maske
ikke virke s& godt mere.

En god leder med fa ord?

En god leder kan skabe en kurs - og itale-
seette hvad vi skal - hvilke mal vi har - tage

fat i det sveere, og i virkeligheden f& folk
omkring sig committed. En god leder far talt
om tingene, sé der bliver taget hand om tvivl,
konflikter og mistillid, eller andre ting der matte
sté i vejen for at medarbejdere engagerer sig.
Det kreever bade forretnings-, menneske- og
selvforstaelse.

Kan alle blive en god leder?

Jeg tror ikke alle kan blive en god leder. Der
er nogen der synes, at det er s& ubehageligt,
at tage ansvar pa sig, at kommunikere eller

at ga ind i konflikter, sa de i virkeligheden ikke
ber veere ledere, men maske i stedet veere
specialist. Det er nogen gange det der gar
galt. Hvis man er dygtig til sit fag, sa tror man
ogsa at man er en dygtig leder. Men de to ting
haenger ikke nedvendigvis sammen.

Men man kan arbejde med sig selv. Alene det
at man melder sig til et kursus, beviser at man
vil noget, at man er villig til at arbejde med sig
selv. Det har ogsa lidt at gere med, at man
som leder tor at veere en rollemodel, og sige
til sit personale - “jeg har ogsé noget jeg skal
arbejde med”. Man skal som leder veere villigt
til at smide facaden. Ikke at veere uprofes-
sionel, men mere at vise at man ogsa er et
menneske, og ikke ufejlbarlig. Hvis man skal
udvikle sig, skal man leere af sine fejl, i stedet
for hele tiden at deekke over dem. Det gor det
ogsé nemmere for andre at indremme deres
fejl, og leere af dem. Man skal vaere hamrende
ambitigs, samtidig med, at man kan erkende,
at vi lobende skal leere af bade vores succes-
ser og fejl.
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Hvordan vil du male vaer- Jeg glaeder mig ogsa til at male mig selv

Gry Overvad Petersen

dien af det du har leert? lidt, kan jeg nu omseette teori til praksis?
Det synes jeg allerede at Og kan jeg gere den nye viden brugbar i
jeg kan nu. Jeg faler mig hverdagen?
styrket, og har lyst til at
komme hjem, og bruge Hvilke overvejelser gjorde du dig for
det jeg har leert. Samtidig du meldte dig til kurset?
har det betydet at jeg har Jeg traengte til at rykke mig selv! Det
faet lyst til mere leering, sa at kunne mgdes i Randers, med andre
derfor har jeg allerede meldt  frisgrer, og dele erfaringer og oplevel-
mig pa andre kurser. ser med hinanden. Det er ikke ret tit vi
Mit mal er pa et tidspunkt at  som frisgrmestre, kan vasre sammen og
tage mesterbeviset. udvikle med hinanden. Vi bliver klogere
pé faget, vores hverdag, hinanden og
Er der noget specielt du os selv. Det, at vi er aerlige, nar vi sidder
gleeder dig til at afpregve? her sammen, og ikke pynter pa tinge-
Jeg gleeder mig til at kom- ne, er helt klart med til at vi kan hjeelpe
me hjem og holde persona- hinanden, uden at frygte at vi stjeeler
lemade, for pa den made hinandens kunder.
teenker jeg, at kunne ind- | min forretning er vi rigtig gode til at

drage og involvere persona-  udvikle vores faglige kompetencer pa
let i de mange gode tingjeg  kurser og temadage, men sadan et kur-

har leert. sus er noget helt andet.
Jeg synes, jeg har faet rigtig
meget ud af veerktojerne Har du provet et lederkursus for?
til bl.a. konflikthandtering. Nej.
INTERVIEW MED : SR
Gry Overvad Petersen - Hair by Gry’P, 1 —
Braedstrup

Hvad forventer du at fa ud af
kurset?

Jeg forventer, at blive en bedre
udgave af mig selv som leder. At
jeg kan bruge meget af det "leerte”
herfra, bade i min forretning og i min
hverdag, og i min udvikling pa det
personlige plan.

‘Kate far taget fat i
de problematikker, der [SSSSSEEEE. i : S
fylder rigtig meget eI SN YRN iy [

dagligdag’. , ¥ pa-

| sma grupper draftes dagligdagens udfordringer, hvorfor problemer opstar og hvordan de leses. Kate lytter opmaerksomt, og

Glad ku l"SiSt kommer med gode rad og idéer.

FRISORER ER OGSA instrueret og derefter fremfort. S& levende  spillede den anden part. Pludselig kunne
SKUESPILLERE og rerende, at flere métte klappe sig pa hun og andre, se og opleve sig selv og si-
Som en slags anskuelighedsundervis- larene af grin, faelde en tare, eller spon- tuationen, gennem helt andre gjne. Steerk
ning, iscenesastter Kate sma skuespil, tant kvittere med et rungende bifald. Iseer ~ undervisning.

hvor en frisors egen salonoplevelse, var der en sekvens som fik folelserne i

gengives for de andre tilstedeveerende. kog, hvor en frisor blev bedt om, forst at

Ved hjeelp af to frivillige kursister (eller spille sig selv, og senere modparten i en

ogsa Kate selv), bliver hver scene kort oplevet konflikt, mens Kate hver gang
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INTERVIEW MED
Runa Valhgj - Asbaek og Valhgj

Hvad forventer du at fa ud af kurset?
Jeg forventer at fa nogle redskaber til at
blive en bedre leder. Jeg ved jeg har brug
for sparring, og hjeelp til at videformidle
det pa en god og konstruktiv made, nar
man skal have noget vedtaget eller delt
budskaber med sine kolleger.

Hvordan vil du male vaerdien af det du
har leert?

En af ovelserne pa kurset, er at lave afta-
ler med sig selv. Dem kan jeg jo checke,
at de bliver effektueret, nar jeg er kom-
met hjem og faet gang i hverdagen igen.
Jeg vil ogsé kunne méle eller fornemme
om de samtaler jeg har, er blevet mere
konstruktive, og om der er en rar atmo-
sfeere, med tillid og gensidig respekt.

Er der noget specielt du glaeder dig til
at afprove?

Ja, jeg gleeder mig til at afpreve en af de
treeningsmodeller, som jeg selv gennem-
gik, hjemme i salonen. Det var en gvelse
hvor vi skulle seette krydser ud for det vi
synes vi er gode til, og ogsa ud for de
ting vi ikke feler vi er sé gode til. Det var
en ejendbner for mig, og et godt veerktej,
nar man vil arbejde med tillid og respekt
pa arbejdspladsen. Man bliver meget
oplyst om sig
selv, og far fokus
p&, hvor man kan
seette ind for at
aendre pa tingene.
Den ovelse tror
jeg vil veere rigtig
fin, at gennemfore
pa sin arbejds-

Ved hjeelp af sma rollespil,
hvor handlingen er hentet fra
deltagernes egen hverdag,
hjeelper Kate, deltagerne til at
se udfordringer fra flere sider.

plads, sé bade leder og
ansatte, far en oplevelse af
hvad man rent faktisk er god
til, og hvad man er knap sa
god til. Derefter kan man jo
sé tale sammen om, hvad
man kan gere ved det, og
hvad der evt. skal aendres

pa.

Hvilke overvejelser gjorde
du dig fer du meldte dig til
kurset?

Jeg elsker at videreuddanne
mig, og at f& mere input.
Jeg har altid ensket mig, at
komme pa et lederkursus.

| et sddant forum, blandt
andre friserer, med samme
forudseetninger og samme
type arbejdsplads, forventer
jeg at kunne udvikle mig.
Jeg fik det ogsa bekrasftet.
Jeg synes Kate er sindsygt
god til, at forklare situationer
og lgsninger for os. Hun
bruger ord som er lette at
forstd, og lette at omsastte
til tanke og handling. Samtidig feler jeg
0gs4a, at jeg har faet udvidet mit ordfor-
rad, pa en made sa jeg kan italesaette
det jeg mener, og fremsté mere professi-
onel som leder.

Runa Valhgj ,

N\ =

Me— \
Har du provet et lederkursus for?

Nej - men jeg kunne rigtig godt teenke

mig at gere det igen, pa et senere tids-

punkt, for at f& genopfrisket de mange
gode ting.

‘Kate far én til at reflektere over,
hvordan man selv reagerer pa ting der sker i hverdagen,
at man ser sig selv udefra’

Glad kursist
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KONKURRENCE //

ARETS FRISOR 2021

Arets Frisor arrangeres af dofk og DFKF i feellesskab. Konkur-
rencen var i ar online, da det fysiske DM2021 i Kolding blev
aflyst.

| forste omgang skulle der i de to kategorier “skeeres ned” il tre.
Ud af disse tre blev vinderen i junior og senior fundet. Det var
ikke let for de seks dommere at finde frem til vinderne.

Alle deltagere har faet tilsendt en roll-up, séledes de kan
reklamere med at de har deltaget i Arets Frisor. Herudover fik
vinderne et gavekort pa kr. 5.000 til et fagligt arrangement.

Du kan se alle deltagernes billeder pa dofk.dk.
Keempe stort tillykke til alle med det flotte arbejde og specielt
tillykke til de to vindere Helena Elstrup Laursen, Hargalleriet,

Skadstrup i junior og Melika Aktas, Bendesgaard, Hedensted i
senior.

Melika Aktas

n

Rasmine Dalby Koldso Oliver G. Wistisen Pernille Huus Strobel M Anne Hardahl / 4 P Marie Jorgensen

T
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// KONKURRENCE

Pia Rasmussen Simone D.H. Arnoldi

=

“*" Susanne Kristensen | Johanne Doi Schmidt
= ¥

Helena Elstrup Laursen

Camilla Bonde Lotte Cecilie Christensen | Maria Louisa Dumol Gedved Marie Hogstrup Bluhme Maller

" Nikoline Thordal
| w7
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| FREMTIDEN
KONKURRERER !
VI PA FORTALLINGE!

STORYTELLING - ET MUST

Der er ingen tvivl om, at storytelling virker.
Forskning savel som konkrete erfaringer

viser, at vi forstar, husker og engagerer os

mere ved hjzelp af fortaellinger. | USA har de
gjort brug af metoden i arevis, og 90% af
amerikanske virksomheder forteeller, at de
bruger storytelling og content marketing. Tallene
viser nemlig, at det er bade billigere og mere effektfuldt
at bruge historier og veerdibarent indhold fremfor traditionel PR.
| en verden, der bliver mere og mere digitaliseret, hvor adblockers
er en fast del af hverdagen, og hvor Trustpilot eller vores umiddelbare
netvaerk fungerer som sandhedsvidner, er det vigtigt at kunne fortaelle
'gode historier’ om sit brand, sit produkt og/eller sig selv.

FREMTIDENS KONKURRENCEPARAMETER
| fremtiden konkurrerer vi pa fortaellinger - i fremtiden forventer vores kunder, at vi forholder os til deres veerdier og
involverer dem via fortzellinger. Og fremtiden... den er her allerede.

WORKSHOP

Kom med til en spaendende aften og fa en introduktion til storytelling, til hvad en god kerneforteelling kan betyde for din
forretning, og hvordan du skaerper dine budskaber og dit salg ved hjzelp af historier.

Under workshoppen vil du via eksempler, historier og fakta blive inspireret og guidet ind i storytellingens verden
samtidig med, at du modtager nogle helt konkrete rad og indgange til dit eget arbejde med storytelling. Vi spiller
‘Prioriteringsspillet’ og udfylder 'Stolthedsbarometeret, sa du far en fornemmelse af, hvad det vil sige at arbejde
strategisk med dine egne historier.

HVEM ER ANJA KLEMP VILGAARD FRA GET AJOUR?

Anja Klemp Vilgaard ejer storytellingbureauet Get Ajour, der leverer strategisk storytelling. Hun har arbejdet med
magasin- og avisudvikling i mere end 20 ar og har ledet danske savel som internationale redaktioner. Anja har studeret
journalistik og kommunikation i USA, har en kandidatgrad i journalistik fra RUC, en Master i Redaktionel Ledelse fra
Syddansk Universitet og er certificeret strategisk kommunikationsradgiver.

Hvem kan deltage
Alle medlemmer af dofk.

Pris
Det er gratis at deltage i arrangementet (Normalpris: 490 kr.), og der vil blive serveret en let

anretning. Tilmelding er bindende. Ved udeblivelse vil man blive opkraevet 300 kr.

Tid og sted
Onsdag, den 12. januar 2022, kl. 18.00 - 21.00 i Smallegade 10, 1. sal, 2000 Frederiksberg.

Sadan tilmelder du dig
Tilmelding kan ske via appen, pr. e-mail: kbh@dofk.dk eller pr. telefon 3887 2804.

Tilmeldingsfrist
Der er tilmeldings- og afmeldingsfrist onsdag, den 3. januar 2022. dOfK.

K@BENHAVN

SIDE 32 // DOFK 12 - 2021



BRUDESTYLING

a/ Sudanne Esbenden




KONKURRENCE // DM 2021 // TEKST: LUNA BERGMANN WINKLER // FOTO: ULRIK BURH@J JEPSEN

DM FOR
FRISORELEVER
AFHOLDT PA
TRADIUM

Sondag blev der holdt DM for
frisgrelever. Dette fandt sted ved
Tradiums frisgruddannelse, hvorfra
2 elever ogsa vandt DM-titlen.

Gleeden var stor hos Tenna Bloch Pe-
tersen, der er i leere ved Park By studie
Raerbeek og Lotte Cecilie Christensen,
der er i leere ved A+ Intercoiffure. Der

er begge elever ved Tradium og kan nu
kalde sig danmarksmestre, efter at have
faet forstepladserne i friserdisciplinerne
"Bombage” og "Bridal”. Tradiums elever
vandt ogsé samlet, foran hold fra skoler-
ne NEXT, Herningsholms Erhvervsskole
og Syddansk Erhvervsskole.

Skolerne, og deres elever, kommer

fra hele landet og var samlet til DM for
frisarelver, hvor eleverne dyster mod
hinanden pé deres handvaerksmasssige
evner. Og selvom nogle af frisurerne
maske kan ligne hinanden for os der ikke
er fagleerte, sa er der faktisk stor forskel
pa resultaterne.

|
s
sl
.
-

- Der er stor variation i det eleverne lavet.
Det ses méaske ikke af det utreenede gje,
men bombage har eksempelvis mange
variationer, der afslorer hvilke elever der
er bedst til handvaerket, siger Luna Berg-
mann Winkler, som er uddannelsesleder
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og virksomhedskonsulent ved Tradiums
frisoruddannelse.

TIL DM FOR FORSTE GANG

Men DM er ikke kun for de elever med
mest erfaring. Det er ogsa for elever pa
de forste &rgange, som kan teste deres
evner af og udvikle deres feerdigheder.

- Flere af eleverne fra Tradium har ikke
veeret leenge pa uddannelsen, men
keemper ogsa her mod elever pa sidste
ar. Det er pa lige vilkar, men det giver de

RESULTATERNE AF DM FOR FRIS@RELEVER 2021

Vinder af "lBombage” kategorien

1. ‘Tenna Bloch Petersen

| Park By studie Rorbaek, Tradium

Vinder af ”Bridal” kategorien

1. ‘ Lotte Cecilie Christensen

‘A+ Intercoiffure, Tradium

Holdkonkurrencen for skoler

1. | Tradium

2. | Syddansk Erhvervsskole

3. | NEXT

yngste elever en stor fremtidig fordel, at
leere at arbejde under pres i deres fag.
Alle der har gejsten og vilien skal have
lov at stille op, forteeller Luna, der ogsa
fremheever leererne Camilla og Tina, som
en medvirkende faktor til, at Tradiums
elever nu har vundet DM.

En af eleverne som gér pé de forste ar-
gange, er Camilla Bonde, som star i laere
ved Coiffeur N i Randers. Hun har altid
vist at hun skulle veere frisor, men valgte
dog at tage en studentereksamen, inden

hun gik i gang med uddannelsen. For
hende er det netop en kaeempe gevinst at
kunne vaere med til konkurrencer sdsom
DM.

- Det er spaendende, men ogsa lidt
skreemmende at veere med til DM. Jeg vil
gerne konkurrere, fordi min mester ogsa
har veeret konkurrencefrisor og jeg synes
det er meget sjovt. Det kreever meget tid,
men jeg har nydt det hele, siger Camilla.
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INTERVIEW // TEKST: PIA FINNE // FOTO: TOM SKOU

TREND,

INSPIRATION

OG NYE

LOOKS

Marcelklubben leverede flot og inspirerende har
0g en masse god snak om branchen, om trenden
og om keerligheden til faget, da syv af klubbens
medlemmer forleden indtog scenen pa Next foran
110 forventningsfulde frisorer. Og de gik bestemt
ikke forgeeves...

Der var fuldt hus og ventelister, masser
af speendende og anderledes har, god
inspiration og en herlig stemning, da
Marcelklubben forleden holdt show for
110 af Dofk Kebenhavns medlemmer pa
Next.

P& scenen stod et godt miks af Marcel-
klubbens ikoner og den nye generation
af frisorer med Hasse Kliem, Tina Kong-
sted, Finn Ellegaard og Johnny Poulsen
samt Pernille Lusty Pedersen og Emil
Hartmann. Claus Rasmussen, der ogsa
er en mangearig del af Marcelklubben
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bandt showet sammen pé underholden-
de vis.

Uanset alder og antal ar i Marcelklubben
var det dog feelles for aftenens friserer pa
scenen, at de taenker nyt, og de inspire-
rer med hver deres stil og deres kreative
tilgang til frisorfaget.

De forste tre pa scenen var Hasse Kliem,
Tina Kongsted og Finn Ellegaard. Alle
klippede de korthéarsfrisurer, men deres
tilgang var forskellig, for mens Tina er
inspireret af 40erne, er Hasse inspireret

af punken. Alligevel var der mange feelles
treek. Blandt andet var de tre enige om,
at stilen netop nu er mere "loose” og
mere volumings med blade buer og Klip-
ninger, der ger at frisurerne holder.

Snakken gik ogsa omkring, hvor man
har hentet inspirationen de seneste
halvandet &r, og Finn Ellegaard fortalte,
at han i hgj grad bruger nettet, folger
interessante frisarer og at han i evrigt fik
rigtig meget ud af et Dofk Creative ar-
rangement, hvor 12 friserer gik sammen
en aften, hvor de stod side om side og

| 2



Blodt & Leetlfeent

DOFK 12 - 2021 // SIDE 37



klippede pa hoveder. "Det gav virkelig
meget. Bade at std med andre friserer og
arbejde kreativt, og at eksperimentere pa
hovederne”.

FOLG DIN EGEN STIL

De tre pa scenen var helt enige om, at
man som friser langt hen ad vejen skal
folge sin egen stil og smag, og at der er
masser af muligheder for at blive inspi-
reret pa nettet, hvis man seger inspirati-
onen; andre frisarer, moden med videre.
"Det handler om, hvor man selv er som
frisor”, lod det fra Hasse.

BLODT LAKKERT

Generelt for alle klipningerne var, at de
var blede og leekre. Bade Hasse og Finn
havde en ekstra faerdig model med, som
de prassenterede pa scenen. Hasse hav-
de en fyr med med masser af kroller, for
han ser, at fyrene netop nu, rigtig gerne
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vil have kroller. Finn havde leget med
bade klip og farver pa sin elev, der havde
multifarver, en "Mullet”-inspireret skaret
nakke og pjusket pandehar.

Da de ferste tre Marcelklub-medlemmer
var feerdige, kom turen til to af de unge,
nye Marcel-medlemmer nemlig Pernille
og Emil, og endnu et ikon, nemlig John-
ny, den tidligere praesident for Marcel-
klubben.

Pernille havde gang i en "Mullet” anno
2021, Johnny var inspireret af 80erne,
mens Emil hentede sin inspiration til
aftenens frisure fra det seneste Victor &
Rolf fashionshow, hvor det fyldige, fluffy
og luftige look levende.

"Der er i princippet plads til alt, bare
der er en kreativ tanke bag”, led det fra
Johnny.

Emil er den, der senest er blevet en del
af Marcelklubben. "Jeg er forholdsvis
ung i faget, og jeg foler, det giver mig
rigtig meget at ga med andre friserer, der
er dygtigere end mig”, sagde han. Hans
frisure var skabt med inspiration i 80erne
og 90erne, og han er - som flere at de
andre péa scenen har veeret det — fascine-
ret af de lose bevaegelser og de organi-
ske former. "Jeg fokuserer ikke s& meget
pa linjerne som péa det faerdige look:

det er helheden — slutresultatet - jeg er
fascineret af”.

Alt i alt var det en forrygende aften med
seks fantastisk dygtige frisarer, der virke-
lig kunne inspirere — og underholde. Og
der er ingen tvivl om, at de fremmedte
gik fra Next med masser af nye ideer, der
kan afpreves i salonen i den kommende
tid.



('1 Pension for
 Selvstendige

Bevar friheden

- husk at sikre dig i tide

Som selvstzendig
bestemmer du selv
— ogsa hvornar du
vil ga pa pension

Fa styr pa dine forsikringer,

mens du er rask, og begynd at
spare op sa tidligt som muligt.

33 93 86 00 = info@pfs.dk a® Falg os pa: n m



INTERVIEW // TEKST: KATJA BROHOLM // FOTO: ANDREAS BASTIANSEN

SYDDANSK

ERHVERVSSKOLE
SOSATTER SARLIGE
FILM-STYLISTKURSER

Bille Augusts kommende film
KYSSET blev startskuddet for
teet samarbejde med fonden
FilmFyn om kurser for frisarer
malrettet filmbranchen. Syddansk
Erhvervsskole sgseetter fra 17.
januar et efteruddannelseskursus
for uddannede frisgrer om alt det
handveerksmeessige i forhold til
at veere filmstylist. Skolen ensker
tillige at folde film-konceptet ud til
flere af deres @vrige uddannelser.

Kurset bliver et AMU-kursus af 8 dages
varighed, hvor deltagerne blandt andet
leerer at leese og forsté et manuskript,

en produktionsplan og et dagsprogram.
De leerer hvad der reelt er en stylists
arbejdsopgave pa en filmproduktion. Der
undervises i arbejdet pa settet og i smin-
kevognen med at vedligeholde makeup
og hér og herunder fa kendskab til spe-
cieleffektmakeup. De leerer fx at udvise
diskretion i falsomme scener, og hvordan
karakterernes makeup og farver vedlige-
holdes, nar det for eksempel regner.

Initiativtageren bag det nye samarbejde
med den kunstneriske filmbranche er
Lene Romer, der er laerer pa Syddansk
Erhvervsskole:

"Jeg var med 10 af skolens frisgrele-

ver pa optagelserne i oktober til Bille
Augusts kommende film KYSSET. Elever-
ne fik udover at leere en masse i praksis
leert, hvordan man ogsé kan bruge friser-
faget, og hvad det kraever af samarbejde
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og kommunikation bag
en filmproduktion. Det
samme gaelder for vo-
res kursus for uddanne-
de frisgrer. Her er fokus
pé alt det handvaerks-
maessige i forhold til at
veere filmstylist”, uddy-
ber Lene Romer.

Filmbranchen oplever

i ojeblikket en kraftig

vaekst isaer pa Fyn, hvilket bl.a. har affadt
det teette samarbejde imellem Syddansk
Erhvervsskole og fonden FilmFyn, der
investerer i film og tv-serier for at skabe
udvikling.

Roar Falkenberg, der er uddannelses- og
markedsdirekter, understreger skolens
engagement i at understotte filmbran-
chens veekst:

"Vi skal sikre, at virksomhederne far hele
paletten af den fornadne arbejdskraft, de
har behov for, og derfor kan jeg sag

tens forestille mig andre tiltag malrettet
filmbranchen inden for skolens evrige
uddannelser som temrer, snedker, maler
og elektriker”, udtaler uddannelses- og
markedsdirekter Roar Christian Falken-
berg.

FAKTA om uddannelsen: "Filmhandvaer-
ker for frisgrer” ved Syddansk Erhvervs-
skole starter den 17. januar 2022. Pris:
1.008 kr. Kurset er mélrettet frisarer med
4 érs erhvervsuddannelse. Tilmeld: sde.
dk/kurser



HVEM ER
PACT EDUCATIO

PACT Education har siden 2012
undervist friserer over hele Norden.

Vi har siden 2014 udgivet vores egne,

arlige klippekollektioner og klippebager,

og vi har gennem arene lavet utallige
harshows og seminarer i bade ind- og ud-
land, bl.a. til World of Color og Nordic Hair
Award. 1 2019 blev vi af Intercoiffure karet til
Best Continental Academy 2019.

PACT Education bestar af et staerkt team af frisarer og stylister, der deler en klar vision om at inspirere
og influence den made, vi som individuelle frisarer og stylister teenker og arbejder pa. | teamet er vi bade
colorister, makeupartister og klippeteknikere samt undervisere med stor ekspertise og erfaring inden for
bl.a. salg og salgspsykologi, kundeservice, markedsfgring og salondrift.

Vi er drevet af en stor passion til vores fag, og vi tror pa at konstant traening, udvikling, venskab og samarbe-
jde er det braendstof der skal til, for at vi kan inspirere og udvikle andre. Derfor holder vi os altid opdateret
pa hvad der sker mht. mode, trends og tendenser ude i verden, og vi lader os selv inspirere og undervise af
nogle af verdens dygtigste frisgrer.

Dette er ogsa baggrunden for vores arlige klippekollektioner, hvor vi udvikler nye looks og teknikker, som
bade skal inspirere og provokere, men som samtidig er direkte brugbart og salonvenligt.

Vi tror nemlig pa, at du - ud fra skarpe teknikker og sterst mulig viden om det, du ger som friser - vil veere
i langt sterre udvikling end ved blot at fglge modens tendenser 1:1. Dermed vil du veere med til at skabe
mode fremfor blot at fglge tidens trends.

Hvem kan deltage
Medlemmer af dofk og deres ansatte.

Pris
Det er gratis at deltage i arrangementet (Normalpris: 490 kr.), og der vil blive serveret en let anretning.
Tilmelding er bindende. Ved udeblivelse vil man blive opkraevet 300 kr.

Tid og sted
Mandag, den 24. januar 2022, kl. 19.00 pa NEXT K@BENHAVN, Rentemestervej 17, 2400 Kebenhavn NV.

Sadan tilmelder du dig
Pr. e-mail: kbh@dofk.dk

Tilmeldingsfrist
Der er tilmeldings- og afmeldingsfrist mandag, den 17. januar 2022. dofK.

K@BENHAVN
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AKTIVITETSKALENDER

FOR NATIONALE OG

INTERNATIONALE ARRANGEMENTER

SEKTION JYLLAND 2022

15.-16. Jan.

24. jan.

26. jan.

29. jan.

23. feb.

02. mar.

08. mar.
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Trekantsomradets Friserlaug inviterer til kursus
med dofk Creative i Kebenhavn med Jan Larsen
og Finn Ellegaard. Lerdag kl. 14.00-16.00,
sondag kl. 10.00-15.30. Pris kr. 1.450/Mester -
kr. 1.950/ansat inkl. overnatning, morgenmad,
2-dages look and learn, middag inkl. vin/vand
og frokost sendag. Tilmelding senest 5. decem-
ber 2021. Se mere pa invitation sendt ud per
mail.

24/1 2022 Aalborg friser laug inviterer Mestre og
ansatte til en speendende kursusdag med Mette
Nissen fra Essens. Hun vil guide os i,hvordan vi
kan bruge de sociale medier i vores saloner. Mere
information felger og invitation udsendes.

Friserlauget Nordvest inviterer til Coffee hygge med
smagsoplevelser, mad, cake & hyggelig samveer
samt flere overraskelser, for aktive og passive med-
lemmer. Lauget er veert denne aften kl. 18.30 hos
Kafferisteriet Hedekaffe i Ulfborg. Tilmelding til Aase
Lund mobil 2422 7415 senest den 10. jan.

Aarhus Friserlaug inviterer til Guidet Ga & Vin tur pa
Aarhus @., kl. 15. tilmelding 3056 5340.

Friserlauget Nordvest inviterer til Langhérsaften
med Maria Mgller. Hun er kendt for at give gode,
enkle redskaber til hurtige haropsastninger, til
Brudehar, Galla og Konfirmander. Bliv dus med
dine langhéarskunder. Denne aften er for laugets
medlemmer og personale. Afholdes kl. 18,30 pa
Restaurant ved Fjorden, Struer. Deltagerpris kr.
350,- inc. let mad, 1 drik og kaffe. Tiimelding til
Elisabeth mobil 2614 8951 senest den 7. feb.

Trekantsomradets Friserlaug inviterer Langthéar og
konformationshar m/ Maria Creative Hair. Gratis
med ansatte incl. vin-gl-vand-snacks (spis hjem-
mefra). Tilmelding senest 21. feb. til Pia 7550 3071
eller pa macoy@live.dk.

Aalborg friser laug holder Fyraftensmode med
Connie og Jesper fra Dofk. Vi tager relevante em-
ner op om problematikker i vores hverdag. Mere
information felger og invitation udsendes.
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22. mar. Vejle frisorlaug. Michelle fra DERMA KORPS
underviser i hvordan man som friser spotter fare-
truende hudforandringer. Tilmelding til: Lene tlf.
3035 18 48 - Britta tif. 23 27 05 14 eller Winnie tlf.
75 82 69 09. Tilmelding senest den 8. marts.

30. mar. Friserlauget Nordvest afholder Generalforsamlingen
i Valgmenighedens Hus, Holstebro. Lauget er veert
med leekker mad inc. drikkevare, for laugets aktive
0g passive medlemmer. Dagsorden ifelge vedteeg-
terne. Vi vil denne aften lykenske arets meerkedage
for alle laugets medlemmer, der har veeret neevnt i
dofk medlemsbladet siden sidste Generalforsam-
ling. Hvis du ikke er blevet naevnt i bladet i forbin-
delse med din meerkedag, vil vi gerne du kontakter
os. Tilmelding til Elisabeth mobil 26148951 senest
d.14.marts.

04. apr. Aalborg friser laug afholder Ordinaer General-
forsamling. Mere information felger og invitation
udsendes.

SEKTION FYN 2022

24.-26. jan. 3 dags seminar med Tina Mackinder i Frisor og
Kosmetiker Huset i Odense kl. 10.00-16.00 alle
dage. Neermere information folger.

02. feb. Dofk Creative - Hasse Kliem og Claus Hansen
besoger Frisar og Kosmetiker Huset i Odense kI.
18.30-21.00

SEKTION KOBENHAVN 2021-22

06. dec. Kebenhavns Filantropiske Barber og Friserlaug
inviterer til Julefrokost kl. 13.00 pa Bellahgj-
gérd, Bellahgjvej 20, 2700 Brenshgj. Timelding
via app’en, pa mail koh@dofk.dk eller telefon
38872804. Gratis for medlemmer.



12. jan. Storytelling - foredrag og miniworkshop v/Anja
Vilgaard fra Get Ajour - for alle medlemmer i dofk.
KI. 18.00-21.00 i Smallegade 10, 1. sal, Frede-
riksberg. Der serveres en let anretning. Til- og
afmelding mail kbh@dofk.dk eller tif 38872804

24. jan. Show péa Next, Kebenhavn med Pact Education.
Gratis for medlemmer. Tilmelding pa telefon 3887
2804 eller mail kbh@dofk.dk

SEKTION SJALLAND 2021-22

06. dec. Kage Friserlaug holder Julefrokost i
Oddfellowgaarden, Jernbangade 10, Kege kl. 18.
Tilmelding p& mail info@frisoeruniqg.dk eller telefon
5665 3723

09. jan. Lolland Falster Friserlaug afholder kursus med
dofk Creative. Man skal selv medbringe model il
klip (ingen farvning). Modellen skal mede kl. 12:30.
Der vil blive serveret en let anretning (oplys om
allergener. Pris for deltagelse kr. 375,00. Bindende
tilmelding til Belling Friser, tIf. 5444 1184 eller pa
bellingmk@mail.dk. Tilmelding senest den 15.
december max. 6 deltagere pa hvert hold.

11. jan. Lolland Falster Friserlaug afholder kursus med
dofk Creative. Man skal selv medbringe model
til Klip (ingen farvning). Modellen skal made
kl. 12:30. Der vil blive serveret en let anretning
(oplys om allergener. Pris for deltagelse kr. 375,00.
Bindende tilmelding til Belling Frisor, tif. 5444 1184
eller pa bellingmk@mail.dk. Tilmelding senest den
15. december max. 6 deltagere pa hvert hold.

12, jan. Lolland Falster Friserlaug afholder kursus med
dofk Creative. Man skal selv medbringe model il
klip (ingen farvning). Modellen skal mede kl. 12:30.
Der vil blive serveret en let anretning (oplys om
allergener. Pris for deltagelse kr. 375,00. Bindende
tilmelding til Belling Friser, tif. 5444 1184 eller pa
bellingmk@mail.dk. Tilmelding senest den 15.
december max. 6 deltagere pa hvert hold.

16. jan.

17. jan.

02. feb.

07. mar.

Lolland Falster Frisgrlaug afholder kursus med
dofk Creative. Man skal selv medbringe model il
klip (ingen farvning). Modellen skal mede k. 12:30.
Der vil blive serveret en let anretning (oplys om
allergener. Pris for deltagelse kr. 375,00. Bindende
tilmelding til Belling Friser, tIf. 5444 1184 eller pa
bellingmk@mail.dk. Tilmelding senest den 15.
december max. 6 deltagere pa hvert hold.

Lolland Falster Frisgrlaug afholder kursus med
dofk Creative. Man skal selv medbringe model til
klip (ingen farvning). Modellen skal mede k. 12:30.
Der vil blive serveret en let anretning (oplys om
allergener. Pris for deltagelse kr. 375,00. Bindende
tilmelding til Belling Friser, tif. 5444 1184 eller pa
bellingmk@mail.dk. Tilmelding senest den 15.
december max. 6 deltagere pa hvert hold.

Nordvestsjeellands Friserlaug inviterer til aften med
temaet "Syntes du ogsa alt det sjove har veeret
gaet lidt i std??”. | selskab med Connie Svendsen
vil de blive beriget med "Det lille ekstra”. Der bliver
en Sandwich med en @l, en sodavand, eller et glas
vin (Husk at meddele hvis du har allergener.) Pris kr.
250,00.Tilmelding senest den 24. januar pa hej@
salonen-faarvejle.dk. Husk at skrive tydelig navn,
salon og antal. Betaling pa reg.nr. 0537 konto
0000493732.

En aften i selskab med Frisgrland. Arrangementet
er gratis for medlemmer. For ansatte er prisen kr.
265,00. Der serveres en sandwich og en ol eller
vand, samt kaffe og kage. Tilmelding til Lone pa tif.
5965 4506 eller hej@salonen-faarevejle.dk senest
den 21. februar. Betaling pa reg.nr. 0537 konto
0000493732.
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BRANCHENYT

DECEMBER 2021

ULTIMATE ULTIMATE
TREATMENT TREATMENT
[ seov z

ULTIMATE TREATMENT
En 3-trins salon kurbehandling, der genskaber maksimal sundhed
og glans til kundens har. Specielt designet til brug fer en professionel
behandling til at forbedre slutresultatet. Unik kurbehandling, hvor
du individuelt kan tilpasse harkuren til hartype, tilstand eller ensket
resultat. Skal kun indvirke i 5-10 minutter.
Kontakt: Pact Nordic pa tif: 70223354

il

RO

ANGEL EN PROVENCE - INCA INCHI
SHAMPOO OG CONDITIONER
Inca Inchi-serien fra Angel En Provence er velegnet til alle hartyper.
Produkterne beskytter har og styrker hovedbunden. Sacha Inchi
fro anses for at veere den rigeste plantebaserede kilde til essentielle
fedtsyrer og vitaminer.
Kontakt: Design Professionel pa tlf: 86249055

eriic
Beh core

/
17
7

EPIIC HAIR CARE VOLUMIZE’IT
POWDER SPRAY NR. 17
Volumegivende styling powder som tilferer ekstra fylde og tekstur
ved harredderne. Lavet pa Risstivelse. Pumpen ger det ultralet at
pafere den rette maengde og skabe et fyldig og dramatisk look.
Indeholder ingen SLS, parabener og kunstige tilsaetningsstoffer.
PETA Cruelty-Free & Vegan.

Kontakt: Pact Nordic pa tIf: 70223354
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BLACK XCLUSIVE FOR MEN
Maskulinitet, funktion og kvalitet danner rammerne for
IdHAIR’s herreserie Black Xclusive, der er en kompaktserie med 6
funktionelle og versitile produkter, der deekker alle mandens behov.
Vi gnsker at bidrage ift. at minimere plastproduktionen og bruger sa
meget genanvendeligt plast som muligt.

Kontakt: IdHAIR pa tif: 86742822

ANGEL EN PROVENCE - INCA
INCHI VITAMIN AMPULLER
Inca Inchi vitamins fra Angel er velegnet til alle hartyper.
Produktet reparerer dit porese har og tilferer fugt til de skadede
omréader. Ligeledes beroliger du din terre og felsomme héarbund.
Sacha Inchi ekstrakt plejer, bledger, forbedrer harets naturlige
glans og efterlader haret silkebladt. Glas med 40 ampuller
Kontakt: Design Professionel pa tIf: 86249055

HEALING HEALING
oooooo SMoOTH

{EALINC

SMooTH

[T

WI/DAE

L’ANZA HEALING SMOOTH
HEALING SMOOTH fremhasver harets naturlige kroller og
kontrollerer krus uden brug af kemiske behandlinger. Efterlader
héret bladt og glat, og med en stralende glans. Serien bestar af
udglattende shampoo, glansgivende conditioner samt en leave-in
spray giver haret et naturligt glat look og er varmebeskyttende.
Kontakt: Pact Nordic pa tif: 70223354



NATULIQL

(V4

NOURIS
CONDITI

NOURISHING ANTI-FRIZZ CONDITIONER
Den perfekte conditioner til skadet eller tert har, der har brug for
ekstra pleje. Kreatin er en fantastisk ingrediens, som genopbygger
héret og reparerer adelagte harfiore. Far haret til at se sundt og
velplejet ud og giver langvarig beskyttelse mod spaltede spidser.
Vink farvel til mat, filtret og kruset har.

Kontakt: MadeOrganic pa tlf: 88638848

TUFT DIAMOND CURL BAR
Et super alsidigt stylingveerktoj, ger det muligt at skabe store
brede kreller, men ogsa en perfekt glathed. Den afrundede form
med indvendige keramiske plader forhindrer forbraendinger pa
grund af hej varme. Veerktojs design giver al fleksibilitet til at
skabe en reekke forskellige stilarter, uanset hvor du er.
Kontakt: Hair Corporation pa tif: 38420999

+permonente.
FLASH TONER
ERASS-FREE BLUE BRASS-FREE VIOLET

Oml € 200z cOml € 2fl.0z.

THE DEMI FLASH TONERS
Nye Ammoniakfrie flash toners med en traskketid pa kun 2-10
minutter. Paferes i handklaedetart har, og holder i op til 4-6 uger. Kan
bade mixes med hinanden eller bruges alene. Ideelt til lysnet har eller
tonehgjde 9 og 10.
Kontakt: Paul Mitchell Danmark / G&G Danmark pa tif: 39402040

NATULIQU

NOUF
HA IR

NOURISHING ANTI-FRIZZ SHAMPOO
Vores nye shampoo er det testteste du kommer pa anti-frizz pa
flaske. Vegansk keratin styrker skadet har ved at tilfore essentielle
proteiner som ger haret steerkere og mere modstandsdygtigt. Lukker
og forsegler hvert enkelt harstré og eger hérets elasticitet s& det ikke
knaekker. Gennemfugter og ger haret mindre kruset.
Kontakt: MadeOrganic pa tlf: 88638848

TUFT GLATTEJERN / STYLER
Leengere bevaegelige nano keramik plader. Temperatur
indstillinger fra 130 - 230C. Mikroprocessoren som stabiliserer
temperaturen og holder den ensartet pa hele pladen. 3 meter
ledning ger styleren perfekt til brug. Varm péa 25 sek. med dual
voltage. Seelges kun i frisorsaloner, ikke online eller i detall
butikker.
Kontakt: Hair Corporation pa tif: 38420999

am

1AA (1/11) 6AA (6/11) 10AA (10/11) 3V (3/6) 6V (6/6)

60ml € 2fl.oz. 60oml € 2fl.0z. 60ml € 2fl.0z. 60ml € 2fl.0z. 6oml € 2fl.0z.

THE DEMI VIOLETS & BLUES
The Demi Violets & Blues er de nyeste medlemmer af The Demi
familien: 1AA, BAA, 10AA, 3V & 6V. Tonerne er ammoniakfrie med en
holdbarhed pa 4-6 uger. Kan mixes med alle andre The Demi eller
bruge alene. Péferes i tort har.
Kontakt: Paul Mitchell Danmark / G&G Danmark pa tif: 39402040
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RUBRIKANNONCER I Kr. 9,50 pr. mm. Rubrikannoncer sendes til helle@reprohuset.dk

S Vi renser, méler og | D | N
@EGHEK, monterer punktud- o= )
. o sugningsanleeg i hele /4
’U@RLD{)UC‘,N'I r\Iq Danmark og serger ¢

for, at det opfylder Stabilt seelgende dansk

www.fr'isar'udsugning.dk Arbejdstilsynets krav. hudplejeprodukt
’\ hos saloner
R igennem 20 ar

EI L RENSRING&SERVICE \
5 MALING & JUSTERINGRS
SALG & MONTAGE N

Vi lancerer et helt nyt design, som vil give de individuelle Igsninger,
unikke muligheder for et endnu bedre arbejdsmiljg.

* Mindre el-forbrug
« Effektiv udsugning
* Nemmere rengering
* Billigere installation
* Langere holdbarhed
* Flot design

KALENDERKORT 2022 ff.dk

Veelg et standard kalenderkort med
dit navn og telefonnummer eller fa
dit eget logo pa, sa dit kalenderkort
bliver unikt!

:Ft?ecelnhev |

ember

s

ber

TR

FARVER

250 stk. Pris 1.250,-
500 stk. Pris 1.495,-
1000 stk. Pris 2.500,-

SORT/HVID

250 stk. Pris 895,-
500 stk. Pris 1.250,-
1000 stk. Pris 1.990,-

BESTIL OG SE MANGE FLERE GODE TILBUD TIL DIN FRISORSALON
PA FF.DK ELLER RING TIL REPROHUSET PA TLF. 9722 4885
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SMVerhvervslan

- [3n mellem virksomheder

“Din virksomhed har
virkelig gang 1 hjulene.
Men du kan ikke fa et 13n.”

Traet af banker, som du ikke
rigtigt kan regne med?

SMVerhvervslan er [dn mellem virksomheder uden om banken.
Til en fast rente pa fair vilkar - uden ubehagelige overraskelser.

Ansgg pa SMVerhvervslan.dk



