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Vi er klar — er du?

Nu lancerer vi epiic haircare - et nyt og
banebrydende dansk harplejebrand udviklet
af frisorer til frisorer og stylister

epiic haircare er resultatet af en vision om at skabe en serie af professionelle,
baeredygtige harplejeprodukter produceret med omtanke for bade mennesker
og natur.

Den unikke produktserie er designet med inspiration i det helt specielle,
nordiske lys og det rene og lette, skandinaviske udtryk. Smukt og enkelt.

Produkterne er sammensat af naturlige og skdnsomme ingredienser,
som giver den helt specielle luksurigse SPA-fplelse, der gor den daglige

brug til en ekstraordinaer oplevelse.

lzpiic
ore

Kontakt: Pact Nordic A/S - TIf: 70 22 33 54 - www.epiichaircare.dk



epiic haircare - for natur og miljo

v forste danske brand med emballage fremstillet af
OWP™ - fuldt sporbar via QR-kode

v naturlige ingredienser og helt fri for sulfater og parabener

v "Cosmos Organic”-certificering af flere produkter
v 100% vegansk og naturligvis ikke testet pa dyr

e

S S COSMOS ?) Cruelty-Free
N——"  ORGANIC and Vegan

epiic haircare - for din forretning

v komplet linie af high performance produkter;
care, leave’in, styling og finish
v leekkert design med appel til den kvalitetsbevidste,
fashionorienterede kunde
v seerdeles attraktive forhandlervilkar
v steerkt uddannelsesprogram fra prisbelennet akademi
v udvikling og aktiviteter for hele "epiic-familien”
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med den 1-arige friseruddannelse og en
laereruddannelse, beslutningen om, at
hun ville veere “rigtig” frisar.

16 HVAD SKAL DET
VERE..?

Det var dette spergsmal i en annonce

i Fagbladet, som friser Amanda Kyed
og SOSU-assistent Emilie Maller, begge
havde reageret pa
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Louise Hartmann fra By Hartmann i
Ringe pa Fyn. vandt OMC Online World
Championship 2020 i kategorien ‘Ladies
Commercial Salon Cut’.
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STORT K
28 DU SKAL LEVE Mens Marianne var dagplejemor, tog hun en uddannelse
DIT BRAND som negletekniker og fik startet en klinik hjemme.

"Kundeservice er overset og
undervurderet.” Det siger Susanne
Logstrup Amdisen fra MindYourBusiness.
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Det er tanken bag epiic hair care,
der er et helt nyt, dansk brand.
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Branchenyt bringer dig de seneste
produktnyheder.
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Kalender for nationale og internationale
arrangementer
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“En gave til mig selv, mine medarbejdere
og i den grad ogsa til vores kunder”

Kicki Merkel valgte i sommeren 2020 at blive partner hos ZENZ Organic Hairdressing. Laes om
hendes oplevelse med at blive en del af et fagligt feellesskab og fa det bagland, hun manglede.

\

Kicki og hendes ansatte har allerede deltaget i flere kurser hos ZENZ. Her billeder fra et kursus om harfarve og haranalyse i salonen i Nykebing Falster.

En del af et fagligt faellesskab

“Jeg foler, at det er en gave til mig sely,
mine medarbejdere og i den grad ogsa
til vores kunder.” Sadan fortalte Kicki
Merkel, da hun i sommeren 2020 blev
en den af feellesskabet hos ZENZ. |
snart 10 ar har Kicki veeret selvstaen-
dig og drevet sin egen frisgrsalon i
Nykabing Falster. Nu har hun veeret
igennem transformationen og faet nye,
storre lokaler til hendes salon ZENZ Or-
ganic Hairdressing by Kicki Merkel. Her
forteeller hun, hvordan hendes oplevelse
har veeret:

Glade kunder og nye kunder

“Vores kunder har taget rigtig godt imod
de nye lokaler, nye produkter og nye
behandlinger. De synes, at det er rigtig
leekkert, at vi nu bl.a. har faet massage

i vaskestolene, fodbad ved farvebe-
handlinger, ny laekker kaffemaskine

og starre fokus pa vores luksusbehan-
dlinger. Vi har ogsa faet flere nye kunder
efter vi blev en del af ZENZ.”

Multifunktionelle produkter

“Nu har vi veeret en del af ZENZ i et
stykke tid, og udover at vi har de smuk-
keste lokaler i trad med de andre ZENZ
saloner, sa er vi ogsa vildt begejstre-

de for produkterne. | starten skulle vi
veenne os til, at det er en lille serie, men
nar man forst laerer multifunktionaliteten,
sa er der ingen begraensninger.”

Hjeelp til markedsforing

“Det jeg elsker allermest, ved at blive
en del af ZENZ, er hjeelpen med det
administrative. Der er et fantastisk team
af dygtige folk, der hjeelper med alt

lige fra markedsfaring, nyhedsbreve,
hjemmeside osv. Det er sa vigtig en del
af vores branche. Der er kun 24 timer i
dagnet og som en lille selvsteendig frisar
har man sa mange kasketter. Derfor er
det sa fedt, at kunne tage nogle af disse
kasketter af. Jeg foler stadig, at jeg er
selvsteendig, men jeg har virkelig faet

det bagland, jeg manglede. Det seetter
jeg virkelig stor pris pa.”

Inspiration og undervisning

“Udover det administrative, sa er jeg
vild med al den undervisning vi far i
ZENZ Academy — bade fysisk og online.
Det at sikre sine medarbejdere, sa de
kan blive ved med at dygtiggere sig, er
virkelig fedt. Vi har jo elever og der er
det ogsa en fordel, at de kan modtage
undervisning, sa ikke man star med det
hele selv.”

VIL DU OGSA VARE EN DEL AF VORES FALLESSKAB?
VI SOGER PARTNERE I HELE DANMARK

ZENZ er Danmarks storste og hurtigst voksende gronne frisorkeede, hvor
alle ligeveerdigt arbejder sammen for at udvikle og skabe respekt om
frisgrfaget. Som partner i ZENZ star du aldrig alene. Du bliver en del af et
feellesskab, der bygger pa faglighed, kreativitet og ekonomisk sikkerhed.

Et partnerskab med ZENZ sikrer dig et sundere arbejdsmiljo, unikke
produkter, sparringspartnere og lokal markedsfering. ZENZ kan give dig
den bedste lgsning, hvor vi sikrer at dine behov og onsker bliver opfyldt.

Kontakt os for at hgre mere.

+45 53 53 84 05 | sales@zenzorganic.com | zenzorganic.com
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LEDER

Nedlukning igen

Sikke en "juleferie” og sikke en begyn-
delse pa det nye ar...

Endnu engang har frisarerne mattet lase
deren til salonen og sende personalet
hjem. Jeg kan ikke saette ord pa, hvor
ked af det jeg er pa jeres vegne.

Der er ingen tvivl om, at vi er nedt til at
sla den virus ned og forsege at holde den
nede, indtil vi alle er blevet vaccineret.
Ellers vil det ga helt galt. Men det er jo
heller ikke det, vi opponerer imod. Det er
de okonomiske vilkar, vi bliver budt af den
regering, som lige nu dikterer vilkarene
for alle selvstaendige i Danmark. De vilkar,
som goar, at skal dette fortseette noget

tid endnu, sa er der mange, der ikke kan
holde til det gkonomisk.

Det er skreemmende at se, at de fleste af
de nuveerende ministre aldrig har veeret
ude pé det danske arbejdsmarked.
Mange af dem kommer fra FH (det gamle
LO), og andre kommer direkte fra de
hojere uddannelsesinstitutioner. Det gor,
at de simpelthen ikke evner at seette sig
ind i, hvordan det er at have investeret
alle sine sparepenge i en virksomhed og i
dag keempe for at bevare sit levebrad og
sit "barn”. Vi er knap kommet os over den
forste nedlukning, for vi igen er ramt.
Nogle endda for 3. gang.

Jeg ved godt, at Mette Frederiksen deler
vandene. For nogle er hun er en helt, og
andre kan naesten ikke vaere i sig selv, nar
de ser hende.

Men jeg har skrevet til Mette Frederiksen
og har naturligvis ikke faet et svar. Det
havde jeg nok inderst inde heller ikke
forventet. Men jeg ger, hvad jeg kan, og
sammen med SMVdanmark skal vi nok
gore alt det, vi kan for at hjeelpe jer.

Jeg kan se pa vores Facebook side,
hvor jeg har vaeret pa hele "ferien” e,
at frustrationerne er store. Det er fuldt
forstaeligt, men jeg er nadt til at
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understrege, at jeg ikke selv kan be-
stemme, hvornar vi i dofk kan komme
i pressen. Det er altséd medierne, der
henvender sig.

Jeg synes, at min retorik er ganske Kklar,
nar jeg er i pressen, men anarkist bliver
jeg aldrig.

Jeg ved, at jeg star forrest i dofk. Derfor
er det heller ikke smating, jeg far stukket
i hovedet fra nogle af vores medlemmer,
og det er fuldt forstaeligt.

Jeg tager gerne jeres frustrationer pa mig,
blot | husker, at dette er lige sa stor en
udfordring for mig, som for jer, og jeg ger
ALT, hvad jeg kan for at hjeelpe jer. Det
skal | aldrig tvivle pa, og jeg gleeder mig
til, at vi igen kan leve et normalt liv.

DANSK VERDENSMESTER

Midt i dette kaos kan vi da heldigvis ogsa
finde et lyspunkt. Danmark har nemlig
faet en verdensmester i OMC.

Ladies Commercial Salon Cut-kategorien
blev vundet af Louise Hartmann fra By
Hartmann i Ringe pa Fyn. Stort tillykke

til dig, Louise! Du er en super dygtig
konkurrencefriser, og det har du endnu
engang vist os, og dermed ogsa vist, at
vi i Danmark har nogle af verdens dygtig-
ste frisorer.

Jeg vil slutte med et stort enske og hab
om, at jeg naeste gang ikke skal fylde
min leder med "Corona”. Lad os krydse
fingre og arbejde for, at vi snart er tilbage
i salonerne igen.

Connie Mikkelsen
Formand
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2300 Kabenhavn S
TIf.: 63 15 74 40

Dytmeersken 14, 2. th.
8900 Randers
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Smallegade 10, 1. - Box 68
2000 Frederiksberg
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Faborgvej 41 A
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ANSVARSHAVENDE
REDAKTOR
Connie Mikkelsen
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Danmarks organisation for
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MATERIALEFRIST
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3 uger forud.
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FERIE | SKONNE
DANMARK

FRA 1. MARTS HAR ALLE DOFK MEDLEM-
MER MULIGHED FOR BOOKE FERIE ELLER
WEEKEND | ET DOFK EJET SOMMERHUS/
LEJLIGHED ET STED | DANMARK 9

Ferieboligerne er ejet af dofk Sjeelland og dofk
Jylland. Medlemmer af disse afdelinger har for- ‘ A
trinsret til at booke frem til 1. marts. ! ‘

SPORGSMAL OG EVENTUEL RESERVATION:

Dofk Sjeellands hus, ring 58 53 30 55
* Bornholm

Dofk Jyllands Iejl;i‘gheder, ring 86 43 48 11
* Gl. Skagen  * Remg

Du kan leese mere, se priser og billeder
~ af ferieboligerne pa vores hjemmeside:
VW 1k 2r medlemsfordele.

BORNHOLM

Huset er nyrenoveret. Har en-dejlig op-
holdsstue,-kakken med alt hvad man har
brug for, samt opvaskemaskine. Bade-
veerelse, 3 soveverelser med-i alt seks
sengepladser. Der er skiftedag: sendag.

Faciliteter bl.a.: Tv, internet og cykler.

GL.SKAGEN 7
Der er 4 sovepladser, fordelt pa 2 veerel-
ser med en-dobbeltseng i hvert veerelse.
Derudover er der sammenhangende-
kekken og stue, samt et badevaerelse.
Lejligheden er beliggende pa 1. sal. Ga-
. afstand til ."Solnedgangspladsen” er ca.
10 min. Der er skiftedag: lgrdag. ’

P ROMO
I naturskenne omgivelser pa Reme, lig-
ger denne dejlige og lyse ferielejlighed.
. Arkitekttegnet og af hgjeste kvalitet. Lej-
ligheden ligger teet pa havnebyens hyg-_ ;
" gelige maritime miljg ved Vesterhavet.
- Der er skiftedag: lerdag. e

o




INTERVIEW // TEKST OG FOTO: PIA FINNE

DROMMEN OPNAET 4
EFTER 20 AR OG
KRONET MED
BRONZEMEDALJE VED
SVENDEPROVEN

Det er aldrig for sent at f& opfyldt sine dremme, selvom man har taget en
masse omveje derhen. Rikke Damm Brgndum tog efter ti ar, med den 1-arige
frisgruddannelse og en lereruddannelse, beslutningen om, at hun ville veere
“rigtig” friser. Og sa var det tilbage pa skolebasnken.

Rikke Damm Brendum var med sine 34
ar vaesentligt eeldre end de piger, der
normalt seger leereplads som frisor-elev
hos Katrine Bjerring, der driver salonerne
Passion by Bjerring i Berkop og Brejning
ved Vejle. Hun kom for to ar siden med
den 1-érige friseruddannelse og ti ars
erfaring fra faget samt en makeupartist-
uddannelse, hun havde taget i Prag, hvor
hun havde boet i tre ar med sin mand og
sine tre drenge. Hun havde faktisk ogsa
tagetien leereruddannelse i Danmark,
men Var blevet helt sikker pa, at det var
indenfor friserfaget, at hendes fremtid 1a.

"Jeg Rar altid ville veere frisor. Men da jeg
som #8-arig ikke kunne fa en laereplads,
sa blé¥ det kun til en 1-arig privat frise-
rudde else )g selvom jeg har arbejdet
noglef@r indenfor faget, sé var det svaert
at fa de med sa lidt uddannelse.
Samtidlic  jeg det ogsé s&dan, at
hvis jég skulle arbejde i faget i de neeste

' lle det veere ordentligt,
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og derfor ville jeg have den 4-arige ud-
dannelse,” siger Rikke Damm Brondum.

Hun segte derfor leereplads hos Katrine
Bjerring, der ejer Passion by Bjerring,
men inden da havde hun talt med Han-
senberg i Kolding, hvor frisarer uddan-
nes. De ville gerne give merit for nogle af
de fag, hun havde haft pa leereruddan-
nelsen, og derfor kunne hun tage den
4-arige uddannelse péa bare to ar.

Katrine Bjerring valgte at tage hende ind,
selvom hun ikke lignede de andre elever,
hun havde haft. Maske faktisk lige netop
fordi hun ikke lignede de andre.

"Det er forste gang, at jeg har taget en
elev ind, der har den 1-arige uddannelse
bag sig. Jeg gjorde det, fordi jeg syntes,
det var spaendende at fa en anden vinkel
pa det, og jeg kunne faktisk godt finde
pa at gore det igen. Mit mal er ikke, at
hele mit personale skal ligne hinanden.

“Men da jeg som 18-irig ikke kunne fa en
laereplads, sa blev det kun til en 1-4rig privat
frisoruddannelse”

Faktisk gar jeg efter, at vi skal veere for-
skellige,” siger Katrine Bjerring.

KRAVER YDMYGHED
OG RUM TIL AT FEJLE

Bade mester og leerling leegger dog ikke
skjul p&, at der har veeret udfordringer ved
at skulle starte som elev sé sent og med
en del erfaring i bagagen.

"Det har jo vesret pa bade godt og ondt,
for jeg havde nogle evner, der var lidt rust-
ne, men ogsa nogle ting, der skulle ean-
dres eller forbedres, og det har da kreevet
en ydmyghed fra min side at kunne tage
ind, at jeg er blevet rettet pa, selvom jeg
troede, jeg kunne” siger Rikke .

Den del kan Katrine godt genkende.

"Det er klart, at der er forskel pa den
1-arige og den 4-arige uddannelse, sa
eleven skal kunne leegge sin stolthed
fra sig og erkende, at man er her for at
leere noget. Jeg forventer jo faktisk, at
mine elever laver fejl i processen,” siger
Katrine.

Hun leegger ikke skjul pa, at hver elev
kommer og tilferer noget til salonerne.
"Rikke kan noget andet, end det de unge
piger kommer med. Hun er en erfaren
menneskekender, og hun er helt
fantastisk til kundekontakt. S& Rikke har
jo ogsa givet mig noget, med den made »
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INTERVIEW // TEKST OG FOTO: PIA FINNE

“Jeg er pa den rette
hylde, og det er bare
det her, jeg skal”

hun er pa, og det hun kan” siger Katrine
Bjerring.

DROMMEN KRONET MED
BRONZEMEDALJE

Rikke gleeder sig over, at hun har veeret
elev i en salon med flere dygtige ud-
dannede friserer, der gor meget ud af at
tiekke hver eneste klipning, eleverne laver
0g ogsé har stort fokus pa kurser og ud-
dannelse. Sa efter 2 ars leeretid var hun i
november klar til at tage svendeproven,
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som hun bestod med en bronzemedalje.
Noget kun 2 af holdet pa 22 elever fik.

"Jeg har ikke fortrudt. Jeg er pa den
rette hylde, og det er bare det her, jeg
skal. Endelig efter 20 ar har jeg faet den
uddannelse, jeg dramte om”, siger Rikke
Damm Brendum, der bor i Barkop med
sin familie og ogsé fortsastter med at
arbejde i Passion by Bjerrings salon i
Borkop.

Bade Katrine og Rikke vil anbefale andre,
der kun har den korte uddannelse at
kaste sig ud i det og fa den "rigtige”
frisgruddannelse, og Katrine vil ogsa
anbefale andre mestre at give eleven en
chance.

‘ |

"Det skal man gere. Det er meget federe
at have en uddannelse, hvor man kan fa
et job og blive anerkendt for sit arbejde,
og det bliver man kun med den 4-arige
uddannelse. Og mestrene skal turde tage
nogle chancer, for det er oftest der, at
det bliver allerbedst” siger Katrine
Bjerring, der taler af erfaring.

Hun har nu uddannet syv elever - fire har
faet bronze, tre har faet ros til svende-
preven. Og lige nu er to nye elever i gang
i hendes saloner.



VIL DU GERNE
DITHAR

MED EN

fOrmerS ELLER ER DIT HAR GLAT, FLADT
OG UDEN VOLUMEN ?

DEN AT SKABE
HAR PA!

Med dette sjove vaerktoj kan du skabe smukke,
stilfulde bolger med disse nemme trin!

Det

PERFEKTE
PRODUKT

til videresalg!

. For du starter, skal du
serge for, at haret er fugtigt.

. Traek krogen gennem
belgeformeren.

. Tag et lille stykke har (2x2 cm),
hold pa siden af belgeformeren

og traek haret helt igennem PA K KE

Gentag indtil du er faerdig
. Lad héret torre 1
(sov med dem, ter med

hartarrer - eller bare vent) Vejl. ud. prls
. For at fierne dem skal du 398-

holde héret ved radderne,

klemme begge sider af

belgeformerne med den anden

hand og traekke ud.

rmon/veiT

For at opna de

Perfekte bolger der
bedste resultater

forbliver?

Brug Wave Formers h skal du spraye haret
som et veerktaj, nar %4 med en Beach spray
du laver en 3 ATTITUDE inden du
i permanent C treekker dem ind i en
24 stk. i en pakke el H el

45 cm lang www.trontveit.dk

www.trontveit.dk
oM /vaiT

KONTAKT OS FOR BESTILLING: TIf. 60 70 73 11
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HVAD SKAL

DET VAERE..”

?

Vil du forteelle unge, hvorfor det er fedt at veere
fagleert? Det var dette spergsmal i en annonce

i Fagbladet, som frisor Amanda Kyed og SOSU-
assistent Emilie Mgller, begge havde reageret pa, da
de i efteraret 2020 blev rollemodeller for at inspirere
unge, der snart skal til at veelge deres kommende

uddannelse.

“Man kan godt have kompetencer
inden for flere forskellige fag, og ikke
kun vere god til én ting.”

Fagbladet madte Amanda og Emilie pa
Hyllehgjskolen i Middelfart. Selv om de
begge gjorde en ligeveerdig indsats, er
det i sin egenskab som friser, at vi har
fokuseret pa Amanda i denne artikel.

Begge var de kommet for at forteelle lidt
om deres egen uddannelse, om hvordan
de har fundet frem til den og klaret vejen
dertil. Det var ikke bare to foredrag, men
mere end droftelse, hvor klassen ved
hjeelp af spergsmal fra de to kvinder, der
for ganske fa ar siden sad i nejagtig sam-
me situation som 8.a. pa Hyllehajskolen,
blev involveret med deres egen fremtid.

Lektier, karakterrees og skoletrasthed kun-
ne spores blandt eleverne. Men da talen
om fremtid og uddannelse blev igangsat,
var der smil, energi og ikke mindst hab

at spore blandt de unge skoleelever, der
lyttede til de kompetente rollemodeller.
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Folelsen af at sidde péa en stol og taenke
- "Jeg bliver nok aldrig til noget” - blev
for en stund skiftet ud med tanken om at
komme i gang og selv se muligheden for
at treeffe valg for fremtiden.

Er der nogen, der ved, hvad EUD og EUX
star far? Er der nogen, der ved, hvad en
elev og en leerling er? Er der nogen, der
ved, hvad en mester er?

Med disse og mange andre spargsmal

fik Emilie og Amanda gang i en s@vnig
klasse, der tydelig viste, at de var sede
unge mennesker men samtidig usikre og
seerdeles uvidende om den fremtid, der
lurer lige om hjernet.

Med mange gode eksempler, personlige
erfaringer med bade kriser og nedture
samt succes’er og opture, og endnu flere
spergsmal, formaede bade Emilie og
Amanda, i lobet af en enkelt skoletime,

at give eleverne noget at teenke over, og
ikke mindst nyt mod pa livet. Godt gaet!
Her er nogle af de mange gode vink,
eleverne fik med pa vejen:

e Maerk godt efter fer | tager et valg

e Folg hjertet, og ger hvad | selv synes
og foler for

e Traef selv valg for at undga faelden i

at gore, som vennerne ger for at kunne
hygge sig sammen med dem

e Man kan godt have kompetencer
inden for flere forskellige fag, og ikke kun
veere god til én ting

Efter opleegget fra begge rollemodeller
blev eleverne delt op i grupper og fik
mulighed for at drofte nogle emner, og
efterfelgende dele det med klassen via
sporgsmal og svar.




LIDT OM AMANDA:

Hun er en meget flittig pige, som har
vundet DM i Skills, og hun blev endda
udtaget til Euro Skills, som desveerre blev
aflyst pga. Corona.

Amanda har veeret elev i Holk Intercoiffu-
re i Kolding, og er nu ansat som svend i
samme virksomhed.

Vejen til en uddannelse som friser var
ikke helt let for Amanda. Da hun gik i de
sidste klassetrin i folkeskolen, anede hun
ikke, hvad hun skulle og lod sig derfor
drive med i en gymnasieuddannelse.
Efter en maned droppede hun ud af
uddannelsen, tog et sabbatar og blev
tilknyttet en ungdomsskole med en mas-
se praktik, for ad den vej at finde ud af,
hvad hun havde af muligheder, og hvad
hun havde lyst til.

Det var faktisk forst der, at det gik op for
Amanda, at der var andre muligheder
end en gymnasiel uddannelse.

Ofte bliver der skelet til, hvad ens venin-
der ger, mere end at man selv prover at
finde frem til, hvem man er, og hvad man
egentlig selv braender for.

AMANDAS PERSONLIGE
ERFARING

Hvordan engagerer man en flok skole-
trestte unge mennesker, med handen
under hovedet som eneste stotte til at
holde hovedet hgjt?

Det har Amanda opskriften pa - man
forteeller nemlig om sig selv, helt eerligt!

- Jeg er udleert friser og arbejder for min
mester i en salon i Kolding. Herudover
har jeg ogsa valgt at starte min egen
virksomhed. Jeg har samarbejde med
nogle forskellige fotografer, hvor jeg

bidrager med har og make-up til de af
fotografernes kunder, som ensker at fa
gjort lidt ekstra ud af billedet.

Vejen for mig til at blive frisor var ikke
en lige linje. Da jeg sad i deres stol i

8. klasse, var jeg mega skoletreet, og
var der kun halvdelen af tiden, og jeg
gad heller ikke lave lektier. Jeg blev syg
i stedet for. | niende klasse, kort for
min afgangseksamen, gik jeg ned med
stress og blev indlagt pé sygehuset.
Jeg orkede ingenting, og da slet ikke at
vaere pa skolen eller laese til eksamen.
Men jeg skulle have min eksamen, sé
jeg blev udskrevet sammen med en
sygeplejerske, som tog med mig pa
skolen og hjalp mig gennem forlgbet.
Efter sommerferien, hvor jeg var kom-
met lidt oven pé igen, ville jeg gerne
folge mine klassekammerater. De tog pa
efterskole, sé det gjorde jeg selvfelgelig
ogsa. Det blev et ar med bade godt og »
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ERAVERYSSUMERNES HEYOLCANISHED

skidt. Jeg pressede mig selv og gennem-
forte en 10. klasse, der i virkeligheden
ikke rigtig sagde mig noget. Det endte ud
i en depression og en masse angst.

Igen er det en sommerferie, der hjeelper
mig til at se lidt lysere péa tingene og
komme videre. Endnu en gang er det
vennerne, jeg felger og ender pa gymna-
sieti 1. G. — der gér jeg ca. en maned.
Jeg lavede ikke lektier én eneste dag og
teenkte "Kan jeg gere det her i tre ar...?"
Det blev et NEJ, sé jeg droppede ud,
tog et sabbatér, og lavede en masse
forskellige ting. Jeg arbejdede bl.a. pa
en maskinfabrik, hvor jeg samlede og
stablede dele, som blev pakket og sendt
ud til kunder. Det var lidt for kedeligt

for mig, sé jeg provede efterfalgende

SIDE 18 // DOFK 01 - 2021

“Uddannelse foregar ikke
kun p4 en skolebank”

at veere den, der hjeelper kunder ved
proverummet i en H&M, og jeg langede
ogsé hotdogs over disken i et cafeteria.
Endelig blev jeg hjeelpepige i en nystartet
frisarsalon, hvor ejeren desveerre ikke
havde rad til at ansastte mig, men det
gav mig alligevel noget at sta op til om
morgenen og et indhold i livet, som jeg
kunne relatere til. Bade det, at kunne
‘norde’ med et fag, tale med kunder
samt det at yde en service, andre sastter
pris pa, fik mig til at veelge det fag, jeg er
sé glad for i dag - friserfaget.

HVORFOR HAR DU VALGT AT
BLIVE ROLLEMODEL?

Jeg vil gerne veere den person for unge
mennesker, som jeg ikke selv havde,

da jeg stod i samme situation og skulle
veelge en uddannelse.

Hvis man gerne vil undga at spilde et &r
af sit liv og mindske den forvirring, der
kan veere, mens man overvejer sin frem-
tid, sé& vil jeg gerne hjaelpe og besvare de
spergsmal, mange unge star med.



HVAD HAVDE DU
SOM PERSONLIGE
VALGMULIGHEDER?

Maskiningenier eller friser.

HVAD GIVER DET DIG AT

KOMME UD OG ARBEJDE MED

UNGE MENNESKER?

Jeg synes, det er megainspirerende at
meerke, at jeg har noget at give dem, og
at de far noget ud af det, jeg formidler til
dem.

De er ikke selv bevidste om, at de har
brug for hjeelp, og det giver mig livs-
gleede og en folelse af veerdi, at jeg kan
veere med til at prikke til dem og deres
overvejelser.

HVAD M@DER DU AF
SPORGSMAL FRA
SKOLEELEVERNE?

Der er nogen, der efter vores indleeg,
sperger mere ind til, hvordan man kom-
mer i gang med de forskellige uddan-
nelser, og nogle af dem endda hvordan
man bliver frisor. Jeg kan give dem en
del gode rad og maske ogsé en tro pa,
at det kan lykkes for dem. Jeg henviser
dem selvfelgelig til deres uddannelsesvej-
leder for yderligere information, men jeg
kan maerke, at jeg far sat gang i tankerne
hos dem.

Hvis det er jobbet som friser, der bliver
spurgt til, sa forteeller jeg gerne om vig-
tigheden af at komme ud som hjeelpepi-
ge i en salon, at komme ud efter skoletid,

// INTERVIEW
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maske hjaelpe med at gere rent, for pa
den méade at smage pa faget og miljoet
og finde ud af om det stadig er noget,
man vil. Jeg siger ogsa til dem, at det er
sveert at afgere, hvad man har lyst til fra
en skolebaenk.

HVAD SVARER DU, HVIS DE
SPOYURGER, OM DET ER NEMT
AT FA EN ELEVPLADS SOM
FRISOR?

Sa svarer jeg, at det er, hvad man gor

det til. Jeg har selv veeret ude med ca.

50 ansegninger, men det var, hvor jeg
bare sendte dem p& mail og ikke gjorde
videre ud af det. Men det var ud fra de

to ansggninger, som jeg virkelig havde
gjort noget ud af, brugt mange timer pa »
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at gere unikke og afleveret personligt,

at jeg fik min leereplads. Jeg var kun

ude personligt med de to ansggninger
0g stod derefter med muligheden for to
leerepladser, og skulle nu selv veelge.
Jeg forteeller eleverne, at hvis man ikke
gider at beveege sig ud til en salon med
en ansggning i handen, og sige "Hej, her
er jeg”, s& kan det godt blive lidt svaert.
Friserfaget er et personligt fag, hvor der
er stor menneskelig kontakt, og hvis man
ikke har lyst til at m@de en mester i gjen-
hejde med en ans@gning, sa bliver det
nok ogsa lidt sveert at betjene kunderne i
det daglige.

HAR DU EN OPSKRIFT PA,
HVAD DE BOR GORE RENT
PRAKTISK?

Ja, jeg foreslar, at man efter folkesko-
len veelger at tage Grundforleb 1 pa en
erhvervsuddannelse med blandede fag.
P& den made kan man spore sig ind pa,
hvad man vil og har lyst til. Der er man-

S| DE 2'0AARDIGIEIRONT="270"2"1

“Uddannelse er aldrlg spildt”

ge, der gerne vil frisgrfaget, men nar de
sé ser, hvad det er det gar ud pa, veelger
de et andet erhvervsfag, der tiltaler dem
mere. Sa det er godt, at man har det
halve &r til at finde det, man har lyst til.

HVAD KAN DU BRUGE DIT
VALG SOM ROLLEMODEL

TIL | DET DAGLIGE
FRISORARBEJDE | SALONEN?

Jeg synes, jeg vokser som menneske
og tilegner mig erfaring, nar jeg er ude
blandt de uddannelsessggende. Her
kan jeg dele ud af mine oplevelser og pa
den made veaere med til at radgive andre.
Det styrker ogsé mine kompetencer at
sta over for mennesker, man aldrig har
madt fer og bede dem om at lytte til det,
man siger, plus det at give rad i stedet
for at modtage rad. Nar jeg sa har unge

kunder i stolen til dagligt, synes jeg, at
jeg har faet en bedre baggrund for at tale
med dem, ogsé om andet end friser-
snak.

ER DET ET NATURTALENT, DU
HAR?

Nej, nej, hvis man havde set mig i sep-
tember maned, hvor vi som rollemodeller
skulle deltage i en treeningsweekend, sa
ville man have sagt, at jeg overhovedet
ikke kunne stille mig op over for andre og
radgive. Men det har programmet laert
mig, og det har helt sikkert styrket mig
pa mange omrader. Vi gennemgik en
workshop, hvor vi blandet andet skulle
forteelle vores egen historie og baggrund
0g sa arbejde os videre ud fra det. Jeg
kan godt sige, at jeg har veeret gennem
en personlighedsudvikling. >
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Interview med Mathilde
og Sebastian fra 8.a.
- Hyllehgjskolen.

HVAD FIK | UD AF DET?

S: En masse viden. Isaer det, at man ikke
behover at blive kastet ud i tingene, men
har mulighed for at forsege sig frem.

M: Jeg kunne godt lide, at man fik viden
om at videreuddannelse ikke bare er
mere skole, som f.eks. gymnasium, men
0gsa en mere praktisk uddannelse.

VED | ALLEREDE, HVAD | VIL
VAERE?

S: Ja, jeg vil gerne veere filmklipper og
grafiker.

M: Nogenlunde. Jeg tror gerne, jeg vil
veere ergoterapeut. Derfor havde jeg
ogsa stor gavn af at tale med Emelie.

ER | SKOLETRATTE?

S: Ja

M: Det er da ikke fordi, jeg er udpreeget
glad for at skulle i skole hver dag.
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“Lyt til din mavefornemmelse
- vaelg med hjertet”

HVAD BETYD DET FOR JER AT
LYTTE TIL EN ROLLEMODEL?

S: Det var rigtig godt. De &bnede sig op.
M: Man fik en fornemmelse af, at det ikke
er nemt, men at det kan lykkes, ogsa
selv om der kan komme nogle bump pa
vejen. Det gav stor motivation for os.

HVAD BYDER DEN NARMESTE
FREMTID PA?

S: 9. og 10. klasse.

M: Det samme her. Jeg foler, det hele er
lidt stresset, selv om jeg kun gér i 8. klas-
se. Indtil nu har leererne bestemt for mig,
hvor jeg skal sidde, hvad jeg skal lave af
lektier, og sa lige pludselig, bliver vi kastet
ud i at skulle treeffe nogle store valg, der
far betydning for resten af livet. Sa jeg
gleeder mig til at fa lidt ro de naeste par ar
0g goere mig Klar.

Hvis du som mester sidder og
leeser denne artikel, og teenker,
hvordan kan jeg og mine ansatte
fungere som rollemodeller i hverda-
gen, sa ger | det sikkert allerede.
Men du kan sikkert ogsa hente
inspiration fra rollemodeller som

Amanda og Emilie og fa lyst til

at give iseer unge mennesker et
yderligere skulderklap og en venlig
kommentar med pa vejen. Det har
alle brug for — og det er lige, hvad
et rigtigt godt fag som friserfaget
ogsa mestrer!
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Stort tillykke til Louise Hartmann
fra By Hartmann i Ringe pa Fyn.
Hun vandt OMC Online World
Championship 2020 i kategorien
‘Ladies Commercial Salon Cut’.

En glad guldvinder - Louise Hartmann

Det fysiske VM i Paris 2020 blev aflyst pa
grund af Corona.

Derfor afholdt OMC et Online World
Champion Ship, hvor deltagerne skulle
udfere deres arbejde pa mannequin-
dukker og efterfelgende fa taget flotte
billeder.

Billederne blev sendt til OMC og bedemt
af nedsatte OMC juryer, og den 1. januar
2021 var der et 2-timers uddelings show
og praesentation af vinderne pa OMC'’s
Instagram.

Dette var den forste konkurrence, man
har provet at afholde online, og der var
en overveeldende deltagelse af mere end
2.000 deltagere fra over 50 lande med
over 10.000 fotos i 38 kategorier.

OMC planlesgger et Online European
Championship her til foraret.

Vi ensker Louise stort tillykke og vi er

glade for, at vi kan vise os ude i verden,
som nogle af de bedste!
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Vindermodellen fra Louise Hartmann
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KURSUS //

Arbejdsmiljg

Bliv klaedt pa til opgaven

Pia Bersting, Barsting Consult

eterbrevskurser

P& kurset tages afsaet i praktisk viden om, hvordan
arbejdsmiljg kan medvirke til trivsel og veekst blandt
medarbejderne og samtidig bidrage til at gge ef-
fektiviteten i salonen. Fokus er hovedsageligt pa,
hvordan arbejdsmiljgarbejdet i salonen kan lgses pa
en let tilgeengelig og pragmatisk made, blandt andet
via en arbejdsmiljghandbog, som udleveres til deltag-
erne under kurset.

Som deltager far du opdateret din viden om bl.a.
handtering af arbejdsmiljget i frisgrbranchen om-
kring brugen af kemiske produkter, hudbelastninger,
indeklima og ergonomi. Du far hjeelp til gruppering

af frisgrprodukter og indhentning af produktdat-
ablade, ligesom du bliver klaedt pa til Arbejdstilsynets
risikobaserede tilsyn i salonen.

Dato:
Pris:
Tilmeldingsfrist:

7. juni 2021
1.750,00
3. maj 2021

kurser for enkeltstaende

Boost din salon

- 0g din gkonomi
v/ Thomas Hedegaard, Kvist & Jensen A/S

Dato: 8. marts 2021
Pris: 1.750,00

Fa overblik over din gkonomi, og hvordan du laser
og forstar dit regnskab.

Der vil blive gennemgéet fordele/ulemper ved
selskabsform kontra privat virksomhed samt prin-
cipper for lagerstyring. Pa kurset vil der desuden
veere en kort gennemgang af lanomkostninger ved
overvejelser om ansattelse af personale.

Ud over ovenstdende vil der veere rig mulighed for

Tilmeldingsfrist: 19. feb. 2021 spgrgsmal om stort og smat i forhold til salonens
gkonomi.
[ )
Boost din salon Dato: 19. + 20. april 202
31. maj 2021
Pris: 5.950,00

- 0g dig selv

v/ Kate Serensen, Erhvervspsykolog (dag 1-3)
& Pia Bersting, Bersting Consult (dag 3).

Tilmeldingsfrist: 19. marts. 2021

Alle kurser holdes hos dofk Jylland, Dytmzaersken 14, 2. th, 8900 Randers. Tilmelding pa tif. 86 43 48 11
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Markedsfaring

Laer at markedsfare din virksomhed

Mette Nissen Pedersen, Essens Kommunikation

Kurset i markedsfgring er for selvstendige
frisgrer og kosmetikere, der vil forbedre deres
digitale kompetencer, styrke deres kunderelation-
er og veere kendte for det, de er gode til i deres
lokalmiljg. Deltagerne bliver undervist i at tiltraek-
ke nye kunder, men i den grad ogsa i at fastholde
de eksisterende kunder.

Akonomi

Optimer driften i din virksomhed

=

\\ A

Thomas Hedegaard, Kvist & Jensen A/S

Forgg din fortjeneste og leer at forsta dit regnsk-
ab. Regneark til bl.a. beregning af provisions Ign,
omseatning pr. assistent samt beregning af kost-
pris pa dine behandlinger, vil blive gennemgaet pa
gkonomikurset.

P& kurset vil der vaere en gennemgang af regn-
skabstal, bogfgring, selskabsform m.m. og du vil
blive kleedt pa til mgdet med din revisor. Der vil
kun veere emner pa dagsordenen, som er relevante
for faget og som relaterer sig til din hverdag.

Dato: 15. marts 2021
Pris: 1.750,00
Tilmeldingsfrist: 1. marts 2021

Dato: 14. +15. juni. 2021
Pris: 4.100,00
Tilmeldingsfrist: 3. juni. 2021

Tilmelding til kurserne er bindende
Madetid dagskurser - kl. 9.30 - 17.00
Madetid todagskurser - 1. dag kl. 9.30

og overnatning (leder- og skonomikurser).

Ved tilmelding til kurser, over 1dags
varighed, opkraves halvdelen af
kursusgebyret ved tilmelding, resten af man er medlem i.
til 2. dag kl. ca. 16.00 (inkl. overnatning) kursusgebyret opkraeves senest 6 uger far
Priser er inkl. fortaering, kursusmateriale kursets afholdelse.

Alle medlemmer i dofk kan tilmelde sig
de enkelte kurser uanset hvilken sektion

dofk udsteder kursusbevis

Laes mere pd dofk.dk

Alle kurser holdes hos dofk Jylland, Dytmaersken 14, 2. th, 8900 Randers. Tilmelding pa tIf. 86 43 48 11
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INTERVIEW // TEKST OG FOTO: PIA FINNE

DU SKAL LEVE
DIT BRAND

- | SALONEN OG
PA DE SOCIALE

MEDIER

"Kundeservice er overset og undervurderet.” Det siger
Susanne Logstrup Amdisen fra MindYourBusiness.
Hun tror pa salg gennem service, og hun slar fast,

at man skal skabe en red trad fra SoMe universet til
den fysiske oplevelse, kunden far i salonen. Mangler
sammenheaengen i stemning og udtryk, skuffer man i

stedet sin kunde.

"Rigtig mange friserer er rigtig gode

pé de sociale medier. De er visuelle og
kreative og instagram-profilerne er flotte
0g inspirerende. Men ofte er der ingen
sammenheaeng mellem det, der laegges
op pa SoMe og det, kunderne oplever i
salonen. Og det skal der veere”, mener
Susanne Lagstrup Amdisen fra
MindYourBusiness.

Susanne har arbejdet med detailhandel i
30 &r. Hun har veeret selvstaendig, vaeret
ansat hos lkea i mange ar samt hos
Bestseller. | dag hjeslper hun sméa og sto-
re virksomheder med at fa styr pa deres
fysiske butikker, og hun hjeelper med at
sikre, at der er en rad trad fra butikkens
SoMe til udtrykket og stemningen i den
fysiske butik.

P& de sociale medier viser frisgrerne
leekre produkter og leekre klipninger og
farvninger, og fremstiller dem naturlig-

vis attraktivt. For det traekker kunder til
salonen. Men lever stemningen i butikken
ikke op til det fede univers, der er skabt
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Susanne Lagstrup Amdisen fra MindYourBusiness.

pé de sociale medier, risikerer man i
stedet, at kunden bliver skuffet og maske
endda gar igen”, siger Susanne.

Det handler bl.a. om udtrykket i salonen
og ikke mindst om stemningen. Hvordan

er varerne praesenteret, hvordan tager
man imod kunderne, og er medarbej-
derne med til at lofte bade stemning og
indtryk.

"Der er ingen seerlig formel for, hvordan
salonen skal se ud, eller hvad den skal
afspejle. Man skal bare serge for, at den
afspejler det, man gerne vil have den til,
og sa skal man gennemfore det. For det
er let at skabe et udtryk online, men sa
sker der tit noget offline, hvor der gar for
meget drift i den, og man ikke far gjort
sig bevidst om, hvilke signaler man sen-
der, og hvilken oplevelse kunden har.

Derfor er det vigtigt, at man ger op med
sig selv, hvilket brand, man gerne vil
veere. Og hvad man vil veere kendt for
skal fremga klart og tydeligt”, forklarer
Susanne. Sa en avantgarde frisure skal
ikke vises pa Instagram, fordi den er
fed. Man skal vise det, der er vigtigt for
kunderne at se.



DET BEGYNDER MED
VARDIGRUNDLAGET

e Hvem vil vi vaere

e Hvordan vil vi gere det

e Hvem er vi til for

e Hvilke produkter vil vi tilbyde kunderne

Det er de spergsmal, man skal stille sig
selv. Og Susanne mener i princippet
ikke, det er vanskeligt, for det er
veerdigrundlaget for salonen. Det, man
gerne vil med den.

"Er det pa plads, og far man skabt den
rigtige kultur, der er summen af det, man
gor, s& kommer resten af sig selv”, siger
hun. Og der skal veere en sammenhaeng
mellem det visuelle og det kulturelle,
ellers hopper keeden af.

Kulturen i en salon bunder i det mindset,
der er i salonen, og er man ikke velfun-
deret omkring, hvad man gerne vil vaere

kendt for, og hvorfor kunderne har valgt
salonen, risikerer man at tiltrackke "de
forkerte” kunder og "de forkerte” med-
arbejdere i forhold til det, man vil. Derfor
er brand-strategien utroligt vigtig, og det
er vigtigt, at de mennesker, der arbejder i
salonen, lever brandet.

Susanne mener, man er naet rigtig langt,
hvis man svarer pa de fire spergsmal.

Og uanset om man er ejer/leder i en lille
salon eller i en storre keedekoncept, er
processerne de samme. "Der er altid en
vision og en mission, og det er her ud fra
veerdierne udspringer”.

Det kan veere lidt svasrere at f& veerdi-
erne levendegjort. Bade for sig selv og
ikke mindst for medarbejderne. Derfor
er det virkelig vigtigt, at man far ansat
de rigtige medarbejdere.

"En forkert rekruttering kan gere s stor

skade, at det er sveert at rette op pa”.

“Det er vigtigt, at den stemning, man slar tonen an til pa SoMe ogsa findes i salonen.
Et rigtig godt eksempel er hos Frisor DUPONT DUPONT, hvor man netop signalerer den
afslappede, gode stemning i SoMe-billederne og i allerhejeste grad bestraeber sig péa at

skabe den samme atmosfeere i salonen.”

INTERVIEW //
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frisoerdupont Det

Vi har delt os op |
P i2teams, kee
med alle vores skgnne kunder!rgDe

Vis alle 10 kommentarer
25. april

har vaeret en fantastisk ugeliy

gensynsglaede

frisoerdupom
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DEN RODE TRAD

Den rade trad igennem hele det visuelle
udtryk skal veere der. Fra Instagram og
Facebook til salonen — og det geelder fra
det forste fysiske made, hvor man siger
hej til kunden. "Stikker det i alle retninger,

bliver det utroveerdigt. Det skal veere tyde-

ligt og genkendeligt”.

Faktisk handler det om at fa skabt et
univers, for s& kan man meget lettere
udvikle inden for rammerne af det univers.
"Undersogelser viser, at kunders tilfreds-
hed handler 20 pct. om produktet og 80
pct. om alt andet fra stemningen til med-
arbejderne og det visuelle udtryk omkring
produkterne. S falder det scenarie, som
man har bygget op i kundens bevidsthed,
til jorden, viser undersagelser, at 67 pct.
vaelger at ga igen. Og det er da eergerligt
at have brugt krudt pa at treekke kunder
til — ikke mindst fordi det faktisk er den

storste driftsmeessige udgift efter lennen —

for sa at ramme forkert”.

Det er langt den bedste forretning at
have kunder, der kommer igen og igen.
De forteeller om deres oplevelse i deres
netvaerk, og den gode omtale fra nogen,
man kender, kan ingen markedsferings-
budgetter hamle op med.
"Dremmescenariet for mig er, at man
teenker bade brand-strategi og kunde-
servicestrategi ind i sit butikskoncept fra
begyndelsen. S& har man en rettesnor
0g et opslagsveerk, man kan bruge, hvor
det er defineret, hvad man vil, og hvad
man gerne Vil have ud af det. Fra de sma
detaljer; hvordan man siger hej, hvordan
man afleeser kunden, om der altid er
friske blomster péa disken m.v. til de store
linjer. Men i det daglige er det de sma
ting, der rykker mest ”.

SPUORG KUNDERNE

En rigtig god idé er ganske enkelt at
sperge kunderne om, hvordan de ople-
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Susanne beskriver samspillet mellem SoMe og salon som et loop. En ring, hvor
det hele spiller sammen og skaber en holistisk helhed.

ver salonen og servicen. Bade dem, der
veelger salonen til og dem, der veelger
den fra, og f.eks. ikke genbooker. Kan
man fa svar fra dem i forhold til, hvor
man ikke preesterer, kan man jo tage stil-
ling til, om det er noget, der skal fikses
eller fiernes.

"Mange gar med en forventning om,
hvad kunderne vil have. Men sperg dem.
Det kreever ingen forudsastninger, men
det kraever nok lidt mod”, siger Susanne

med et smil, for hun mener ogsa, det
er langt bedre at sperge direkte end at
sende et spargeskema ud pa mail.
Susanne beskasftiger sig ogsa med
‘mystery shopping’, og det kan bruges i
bé&de sma og store saloner netop, hvis
man ikke synes, man selv vil sperge
kunderne. Svarene fra kunderne og
oplevelse med 'mystery shopping’-op-
levelsen kan efterfelgende ligge til grund
for en sparring.



“Det er langt den bedste forretning

INTERVIEW //

at have kunder, der kommer

"Netop friserfaget kan veere lidt nerdet.
Det er mennesker, der braender for deres
fag og for at klippe og style, og som
maéske indimellem kan glemme den fulde
kundeoplevelse. Det handler egentlig om
at kigge lidt op fra motorrummet, og fin-
de et feelles sprog med kunderne”, lyder
det fra Susanne.

Hun understreger dog ogsa, at ingen
saloner er sat i verden for at tilfredsstille

P =
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igen og igen.”

alle. "Prover man péa det, sa falder man
igennem og er utydelig og uklar i forhold
til, hvad det er, man gerne vil. S& veer
malrettet i tilgangen til det visuelle og i
forhold til salonens kultur og hav troen
p&, at man pa den made tiltrackker de
kunder, man gerne vil. For ved de, hvilket
univers, de kan stille krav ind i, bliver det
ogsé meget lettere at fa tilfredse kunder.
Dét, der i sidste ende skaber fremdrift
0g udvikling. Kundeservice er overset

og undervurderet. Men jeg tror pa salg
gennem service. Det skaber langvarige
relationer til kunderne og baeredygtige
virksomheder pa lang sigt”.
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KOSMETIKER
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Marianne blev efter gymnasietiden uddannet som
butiksassistent, men det harmonerede ikke sa godt
med en mand med stor rejseaktivitet og 2 born, som
kom lige efter hinanden. Marianne valgte i stedet at
blive dagplejemor, og havde dette arbejde i 16 ar.
Mens hun var dagplejemor, tog hun en uddannelse
som negletekniker og fik startet en klinik hjemme. Nar
det sidste dagplejebarn var hentet, kunne den forste

kunde komme til i klinikken.

/&rsagen til, at hun overhovedet kom i
gang med at lave negle, kom sig af, at
hun selv havde faet lavet negle over flere
gange med et darligt resultat. Det kom-
menterede hendes mand med ordene:
"Arhh, det ma man da selv kunne finde
ud af...”

Som sagt, sé gjort. Det fik Marianne til at
Google sig frem til en uddannelse eller et
kursus, ganske vist egenbetalt med den
nette sum af kr. 12.000, og det fik hende
ivaerksat.

P& et tidspunkt blev det hele dog for
meget for Marianne, der nu var oppe
péa en arbejdsuge pa 48 timer, for hun
kunne fortsaette med mand, bern og
hjem. Hertil méa vi ogsa lige tilfoje, at
Mariannes mand arbejdede pa Nord-
sgen, og at hun derfor ofte var ene
om at kere boernene til sport og andre
fritidsaktiveter, og at Marianne tilmed
ogsa fungerede som trasner i den lokale
fodboldklub.

Det er der ingen, der kan holde til,

sa pludselig en sommerdag i London
knaekkede filmen, og Marianne var klar
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over, at hun skulle sadle om og finde pa
noget andet at lave i sit liv.

Ejeren af en nyopstartet klinik kontaktede
selv Marianne og tilbed hende arbejde
med 20 timer om ugen. Det var desvaer-
re en alt for stor nedgang i skonomien,
og i farste ombeering takkede Marianne
nej til arbejdet. Men hun surmulede tilpas
leenge nok til, at hendes mand blev trast
af at se pa det, og til sidst udbrod: “Sa
gor det da for h...... "

Hun skyndte sig at kontakte klinikken
igen for at here om muligheden stadig
stod aben, og ja, hun kunne starte i juni
méaned i 2012.

Det gik godt, og ret hurtigt blev Marianne
spurgt, om hun kunne teenke sig at laere
at udfere nogle af de andre opgaver i
klinikken og komme i lzere som kosmeti-
kerassistent. Det gjorde hun sa i en alder
af 42 ar.

En helt ny verden abnede sig for Marian-
ne, og hun opevede hurtigt feerdigheder,
som hun ikke havde troet muligt, ej heller
teenkt pa, bare nogle fa ar forinden.

F.eks. gav det Marianne et kick at kunne
betjene kunder med massage og virkelig
maerke den store pavirkning en god be-
handling kan have. Mange ankom stres-
sede og i et alt for hojt gear, for blot efter
en halv eller hel time senere at vaere helt
afslappede pé behandlerbriksen - klar til
at drage videre med fornyede kreefter og
energi. Tiden gik, og i 2014 blev Marian-
ne feerdig som kosmetikerassistent og
med en hel masse anden erfaring med i
bagagen.

| juli méned 2015 &bner hun og en
kollega fra leerepladsen en ny Klinik, i de
nuvaerende lokaler, i dejlige Hasseris, i
den vestlige del af Aalborg. Her arbejder
de sammen indtil august 2018, hvor den
ene medejer treeder ud af virksomheden,
og Marianne sé veelger at drive klinikken
videre alene.

Det var ogsé omkring sommeren 2018,
at klinikken virkelig fik etableret sig som
et navn og ogsé okonomisk konsolideret,
s& der var mulighed for at f& udbetalt en
indehaverlan, om end ikke stor, s& dog

>



Marianne Krogshave, fra Hasseris
Skin Lounge Aps, beliggende i Aalborg.
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g vil gerne hjzelp
forventning om at mi

“Arhh, det ma man da
selv kunne finde ud af...”

reel. Marianne husker tilbage pa sin vok-
senlaeretid, hvor hun ofte teenkte: "Hvis
jeg skal arbejde for en lortelen, s& kan
jeg lige s& godt arbejde for mig selv”.

Den forste periode alene ved roret gik
med at finde nyt personale, der kunne
erstatte en saerdeles kompetent kom-
pagnon, som jo bare kunne det hele. Og
efter lidt panik, en fejlanseettelse og lidt
mere erfaring ndede Marianne frem til,
hvor hun er i dag - med 5 ansatte og en
hjeelpepige.

b
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Jeg kan ikke undveere dofk.
Ligesom jeg har brug for en bank
og en revisor, nar vi taler om
penge, sa har jeg brug for dofk,
nar jeg skal drive forretning.

INTERVIEW

KAN DU BRUGE DINE EGNE
ERFARINGER SOM ANSAT?

Ja, jeg foler jeg er god til at vise empati
for de udfordringer, mine ansatte mader
i livet. Jeg har selv ofte provet noget
lignende og ved, at man kan komme ud
pa den anden side, selv nar vi taler de-
pression og angst. Det ger jo sa ogs3a, at
jeg nok er typen, der roser med den ene
hand og slar med den anden. Forstaet
pa den made, at jeg feler med dem og
forstar dem, men samtidig ogsa ved, at
de skal motiveres til at komme videre.
Jeg vil gerne hjeelpe, stotte og vejlede,
men jeg har ogsa helt klart en forventning
om, at de bidrager og ger deres bedste.

HVORDAN ER DET | DENNE
CORONATID?

Til trods for Coronaen og dens pavirk-
ning viser tallene, at det ser fint ud,
endda med en lille stigning i forhold til
sidste ar ved samme tid, sa jeg klager
ikke. Det er okay, og vi heenger sammen.
Men havde der ikke vaeret en pandemi,
og havde jeg ikke haft personale med

en laeengere sygemelding, s& havde det
nok set endnu mere positivt ud, og min
revisor ville blive sa glad!

Jeg kunne selvfelgelig ogsa have haft

en solid bundlinje, hvis lenniveauet i min
Klinik 1& p& samme niveau som andre
steder i byen, men jeg kan jo huske,
hvordan jeg selv havde det som ansat,
sé derfor gar jeg ikke pa kompromis med
lonnen. Jeg ved, mine medarbejdere far
en god len hos mig, og jeg forventer da

0gsa, at jeg selv snart kan stige i len og
komme op pa deres niveau.

HVILKE FORDELE SER DU VED
ET MEDLEMSKAB AF DOFK?

Jeg kan ikke undveere dofk. Ligesom jeg
har brug for en bank og en revisor, nar vi
taler om penge, sa har jeg brug for dofk,
nar jeg skal drive forretning. Alt lige fra
personaleansasttelse, lenninger, indbe-
retninger til forskellige myndigheder og
meget mere, er alt sammen noget, jeg
har brug for hjeelp til. @nsket om ordne-
de forhold for bade personale og kunder,
samt tryghed i hverdagen, far jeg opfyldt
gennem mit medlemskab hos dofk.

// INTERVIEW

Nar kunderne treeder ind ad daren, er
det forste, de mader, logoet fra dofk,

0g jeg har ogsé lagt vesgt pa samme
synlighed pé vores nye hiemmeside. Det
er helt bevidst, for vi vil gerne skilte med,
at vi har ordnede forhold.

ER DU SA FERDIGUDDANNET
NU?

| aften nér jeg kommer hjem, deltager
jeg i et 2-timers webinar. Det handler
om kemi, eller helt ngjagtigt om syre, og
hvordan vi kan bruge det i klinikken. |
gamle dage forbandt man de forskellige
syrebehandlinger med svie og smerte, at
det godt kunne breende lidt, men i dag
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kan disse behandlinger foretages uden,
man breender folks hud af. Vi deltager

i alle de kurser, vi kan og vil, s& vi har
stadig lyst og mod pé at leere mere, ogsa
selv om en pandemi byder os at blive
undervist fra en computerskeerm.

Vores efteruddannelsesmuligheder leener
sig mest op ad produkter og deres an-
vendelse. Vi har ikke s& mange tiloud til,
hvordan vi bruger vores haender. Det er
ikke altid det lokale Tech College’ skyld,
ofte skyldes det ogsa for ringe tilslutning.

HAR DU EN SPECIEL STYRKE
(FORCE)?

Ja, jeg tror, at det, at jeg ser kundernes
potentiale og betragter dem som mine
venner, gor, at kunderne mader en stem-
ning og en glaede i klinikken, som igen
resulterer i, at de heldigvis har lyst til at
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komme igen. Selv her i denne Corona-tid
er der en gensidig tillid til, at vi passer pa
hinanden, bade som kunde og behand-
ler.

HVOR MANGE TIMER BRUGER
DU PA DET ADMINISTRATIVE?

S4 lidt som muligt. Jeg hader det,

sa jeg har en mor, der hjeelper mig
med det arbejde. Hun er pensioneret
advokatsekreteer, men er forst for nylig
stoppet med at arbejde, sé hun er sta-
dig skarp. Hun klarer nogle gange lange
og seje telefonopkald for mig, sé jeg
kan koncentrere mig om det egentlige
arbejde. Samtidig vil jeg ogséa gerne
rose bade dofk og Hairtools for stor
venlighed og imedekommenhed, néar vi
har brug for hjeelp.

ER DU KOLLEGIAL?

@h nej, det er man ikke i vores branche.
Jeg husker f.eks. en reception i den
klinik, hvor jeg blev udleert. Jeg havde

en forventning om at nu kom alle fra
branchen og hilste pa. Det var jeg jo vant
til fra andre brancher, men der kom ikke
en eneste. Det overraskede mig!

Men jeg har forsegt at lave noget kol-
legialt samarbejde, f.eks. med Carina
Lundtoft fra Zoom by Zoom, hvor hun
som friser leverede hararbejdet, og jeg
som kosmetiker leverede makeuppen.
Det fungerer sadan set fint nok, men det
er sveert at holde pengene hjemme, hvis
man skal kare langt, eller hvis det er en
medarbejder, man skal lenne i stedet for
sig selv.

Det er et godt koncept, hvor vi kan
supplere og fodre hinanden, men jeg >



// INTERVIEW

“Det er helt bevidst, for vi
vil gerne skilte med at vi har
ordnede forhold.”
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““Vi deltager i alle de kurser vi kan og vil, s
vi har stadig lyst og mod pa at laere mere”

har droppet projektet, og nu henviser vi i
stedet til hinanden.

HVORDAN FAR MAN
FLERE KOSMETIKERE SOM
MEDLEMMER AF DOFK?

Den er sveer. Mange kosmetikervirksom-
heder er jo smé, og har ofte slet ikke
nogen elever. Det er maske ogsa et pro-
blem, at man som kosmetiker ikke kan
dele en behandling. Friseren kan f.eks.
dele en behandling op i en harvask, farve
og klipning. Her kan en elev sagtens
hjeelpe til, hvorimod kosmetikeren klarer
alle behandlingens funktioner selv. Mine
kunder kgber min ro, ekspertise og mit
naerveer, f.eks. til en ansigtsbehandling,
0g den kan jeg ikke samtidig dele med
en elev under oplaering. S& det er en dyr
historie at ansastte en elev, for det varer
leenge, for indteegten meder udgifterne.
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Omvendt, nar sé en Klinik gerne vil vesk-
ste og tager en elev, sa har de virkelig
brug for en forening som dofk.

En anden ting er ogsa, at det er svaert
for mig at forstd, at det kun skal tage
2,5 ar at blive kosmetiker, nar det godt
ma tage 4 ar at blive frisar. Der er brug
for at kosmetiker uddannelsen udvides

med minimum et halvt &r og gerne mere.

Det vil muliggere, at de perioder, eleven
er pa skole, vil blive spredt ud over et
starre tidsrum af aret og derved ikke
pavirke virksomheden sé hardt.

Maske vil det ogsa vasre gavnligt med
lidt mere virksomhedsdrift i under-
visningen. Det lyder selvfelgelig lidt
selvmodsigende, men i stort set alle
de elevansegninger, jeg modtager, star
seetningen -

“...0g sa dreammer jeg om at f& min
egen Klinik”.

Det er helt fint, at de unge har ambitioner
og er steerkt motiverede, men hvis de
ikke bliver orienteret om alle de udfor-
dringer og omkostninger, der er ved at
blive selvstaendig, sé ender eventyret
alligevel for dem ganske fa ar efter, de
har gjort forseget - enten pa grund af det
store arbejdspres, den lille indtjening i
forhold til timerne, eller ogsa far de deres
forste barn. Her var det méaske en god
idé, at en del af skolens undervisning
ogsé omhandlede positive og negative
sider ved det at veere selvstaendig, sé en
udleert elev bedre var i stand til at traeffe
sit valg for fremtiden.



PENSION FOR SELUSTANDIGE

- HUSK AT SIKRE DIG SELV | TIDE!

Mister du evnen til at arbejde, er det vigtigt med forsikringer, der kan hjeelpe
dig! Pension for Selvstaendige, der er dofk’s samarbejdspartner, tilbyder
forsikringer og pensionsordninger skreeddersyet til selvstaendige.

Book et gratis pensionstjek hos en af vores lokale pensionsradgivere.
Sa ved du, hvor du star.

Ring til Pension for Selvstaendige pa 33 93 86 00 eller laes mere pa
www.pfs.dk/dofk

Folg os pa:
in f ¢ 7Y Pension for
@pensionforselvstaendige q SG'VSt%ndlge



INTERVIEW // TEKST: EPIIC HAIR CARE

NYT DANSK HIGH

FASHION BRAND

MED FOKUS PA
BZAREDYGTIGHED
OG OKOLOGI

Danmark far et nyt high fashion
brand indenfor eksklusiv harpleje,
hvor professionelle, high performance
harplejeprodukter gar hand i hand
med steerkt fokus pa dokumenteret
beeredygtighed og okologi. Det er
tanken bag epiic hair care, der er
et helt nyt, dansk brand fra den
ambitiose danskejede virksomhed
Pact Nordic, som ejes af danske
frisgrer og rutinerede branchefolk.

Med epiic hair care har virksomheden
teenkt 360 grader rundt om bade friserer-
ne og forbrugerne, sa de nu kan veelge
et brand, der tager et konkret ansvar for
naturen og miljget. Et brand, der tilbyder
en komplet serie af innovative, hojty-
dende salonprodukter og samtidig giver
frisererne en komplet veerktojskasse til
bade faglig og personlig udvikling.

VI RYDDER OP | VERDENSHAVENE

Hos epiic hair care er beeredygtighed,
okologi og hensynet til naturen ikke bare
buzzwords. Det nye brand gar som

det ferste i Danmark all-in pa brug af
genbrugsplast i OWPTM-konceptet, der
betyder, at vi fierner samme maengde
plastik fra verdens oceaner og floder,
som vi benytter i vores emballager.

- Vores berns fremtid er truet af en
overflod af plastik i verdens have og
floder. Samtidig risikerer truede dyrearter
til lands og vands helt at forsvinde. Det
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kan vi simpelthen ikke vaere bekendt,
forteeller Jan Christensen, CEO og stifter
af epiic hair care.

Derfor har man besluttet fra start af, reelt
at gore noget ved problemet.

- Som det forste danske brand inden for
harpleje er vores emballage til de mange
epiic hair care-produkter derfor fremstillet
af genbrugsplast i OWPTM-konceptet,
der fierner selvsamme meengde plastik
fra verdens oceaner og floder. Det unikke
ved OWPTM er, at man via en QR-kode
pé vores produkter kan se praecis, hvor i
verden plastikken er indsamlet, forteeller
Jan Christensen.

DET NYTTER RENT FAKTISK

epiic hair care har allerede sat det forste
positive aftryk i naturen.

- Med blot den forste produktion af
emballage til epiic hair care er der brugt
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genbrugsplast svarende til over tre milli-
oner plastsugerer. Det er noget, der gor
en kaempe forskel for bade dyrelivet og
lokalbefolkningerne dér, hvor plastikken
er opsamlet, forteeller Jan Christensen.

Derudover er epiic hair care lykkedes
med at forene kravene til high performan-
ce héarpleje i hej spa-kvalitet med brugen
af naturlige, og sé vidt muligt rent oko-
logiske ingredienser, hvilket har betydet
at en reekke produkter fra epiic hair care
allerede har opnaet den strenge euro-
peeiske certificering "Cosmos Organic”.
Samtidig er produkterne 100% veganske
og uden SLS, parabener og kunstige
tilseetningsstoffer.

EGET PRISBELONNET
AKADEMI

Epiic hair care er udviklet af nogle af
branchens mest anerkendte og prisbe-
lonnede frisarer, som gennem en arraek-
ke har undervist danske og europeeiske



friserer i bade trends og friserfaglige
teknikker - samt i udvikling af frisorsa-
loner i at blive steerke og beeredygtige
forretninger.

Dén erfaring har de taget med sig i epiic
hair care, hvor en af hjernestenene over-
for frisererne netop er undervisning via
epiic hair cares eget akademi.

- Vi vil med epiic hair care ikke blot brin-
ge et nyt produkt ud i de danske frisorsa
loner. Vi vil tage hand om vores kunder
og bidrage til, at de som del af epiic hair
care-familien kan udvikle sig bade fagligt
og forretningsmaessigt og dermed styrke
deres position i markedet, forteeller
Kristian Bertelsen, Creative Director i
epiic hair care.

Epiic haircare’s ferste 21 produkter
kom péa gaden i december 2020

i en reekke udvalgte frisersaloner i
Danmark.
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Jan Christensen, Marianne Henfiksen

og Kristian March Be]‘tels{en
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Photography: Esteban Roca
Styling: Christian Rios
Make up: Nacho Sanz

Hair: Christian Rios




MALAK

By Gema Moreno
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Hair: Gema Moreno

Photography: Edu Gomez
Styling: Alvaro De Omledo
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Hair: Antonio Palladino

Stylist: Sue Fyfe-Williams
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BRANCHENYT

JANUAR 2021

BODYOGRAPHY ANTI-BACTERIAL
SANITIZING SPRAY
BodyographyPRO Anti-Bacterial Sanitizing Spray virker
ojeblikkeligt for effektivt at eliminere bakterier fra kosmetik
produkter, tester displays, make-up sast, arbejdsomrader
0g heender.

Kontakt: Design Professionel, tlf: 86249055

FAN PALMS WET BRUSH
Fan Palms Wet Brush har fine, faste og fleksible berstehar,
daskket med gyldne blede spidser. Vores fine berstehar leber
let gennem dit vade har og hjeelper med at lesne knuder — uden
at skabe brud pé héret. Bersterne foles guddommelige i din
hovedbund, og hjeelper samtidig med at stimulere hovedbunden.
Kontakt: ICON Hairspa A/S, tlf: 57660300

®
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ROBANDA - MOOD LIPS USA
Mood Lips fra USA, eendre farve alt efter kemien i dine leeber (pH).
De indeholder antioxidanter vitamins A, C, & E, og Aloe Vera for for
at beskytte og give fugt. Laebestiften holder hele dagen
(ca. 12 timer) uden at blive slidt af. Hver farve giver en radlig
nuance, der kan aendre sig i lebet af dagen.
Kontakt: Design Professionel, tIf: 86249055
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BODYOGRAPHY SKIN SLIP FULL
COVERAGE CONCEALER
En cremet langtidsholdbar krakkelérfri flydende concealer. Veegtlos
og fuldt deekkende, lysner omradet under gjnene, bledger huden
og skjuler marke pletter og redmen. Formuleret med 35% teint
lysnende pigmenter, der skaber et steerk og fleksibelt deekke, der
er holdbar og komfortabelt i op til 24 timer.
Kontakt: Design Professionel, tIf: 86249055

NO FRIZZ VANISHING OIL
No Frizz Vanishing Oil er en silikonefri olie til beskyttelse mod krus
og manglende fugt. Den udjesvner harstraet og genopretter harets
tab af lipider, sa det kommer til at fremsta sundere, steerkere og
blankere. Velegnet til alle kruset udsatte hartyper.
Kontakt: ICON Hairspa A/S, tif: 57660300
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PLAY WAX ATTITUDE
En ny type voks, der er super laekker og bled i hdnden, men har
godt medium hold i héret. Den blede konsistens ger den nem
at fordele i haret. Nar héaret er sat som gnsket, haerder voksen
sé& haret har et flot medium hold. Play wax er 100% vegansk og
godkendt til gren salon. 100 ml i tube.
Kontakt: Trontveit, tIf: 60707311



RUBRIKANNONCER I

TIDSBESTILLINGSKORT
TIL SALONEN

- velg et standard look, eller
fa designet dit helt personlige kort
fx. med eget logo!

Tidsbestilling

500 stk. fra

kr. 499,-

Ekskl. moms og forsendelse

SE OG BESTIL ALLE TRYKASGER,
PLAKATER OG MEGET MERE PA PA FF.DK

Kr. 9,50 pr. mm. Rubrikannoncer sendes til helle@reprohuset.dk

Vi renser, maler og
monterer punktud-
sugningsanleeg i hele
Danmark og serger
for, at det opfylder
Arbejdstilsynets krav.

(DEGHER®
%‘J‘D&U@\l [ I\I C|

www.friserudsugning.dk

E‘ i RENSXING £ SERVICE

I ,
& G & JUSTERIN‘
SALG & MONTAG

Rune Becher ¢ Tif. 23 25 85 24 ¢ rune@frisorudsugning.dk

Slibning af frisgrsakse
Salg af frisﬁrartikler

Kontakt os for et
uforpligtende mgde

Find os her: www.frisorrevisor.dk

HJEM NYHEDER

NY HJEMMESIDE!

permavent.dk

| Nyt unikt design

Vi lancerer et helt nyt design, som vil give de individuelle lasninger,
unikke muligheder for et endnu bedre arbejdsmiljp.

* Mindre el-forbrug
 Effektiv udsugning
* Nemmere rengaring
« Billigere installation

« Langere holdbarhed P" 35 9‘7‘10 5‘73537” oslev

* Flot design sa\g@ ent.dk o permavent.dk

PermaVent?

~ for et bedve avbejdswaitjo

ff.dk

— det behover ikke vaere sveert...

Fa en hjemmesidelgsning der fungerer pa bade
computer, tablets og mobil.

Systemet er nemt og du kan selv overtage
styringen nar hjemmesiden forst er lavet.

Pris 4.999,- (for dofk medlemmer)

Prisen inkluderer: forside, op til 5 undersider og 1 kontaktformular.

LAS MERE PA FF.DK

ELLER RING TIL OS PA 97 22 48 85
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AKTIVITETSKALENDER

FOR NATIONALE OG INTERNATIONALE ARRANGEMENTER

NOGLE ARRANGEMENTER KAN VARE AFLYST ELLER UDSKUDT GRUNDET
COVID-19, SA TJEK OP MED DE LOKALE ARRANGORER!

EVENTS 2021

18.-22. marts. Cosmoprof

CCOMOPROF

WORLDWIDE BOLOGNA

00 M *ro
Boswne o T2 2021

NEP‘\)D N\ART Y

sS 22.
“"3 70182 g5 U
N DISTRICT T

29.-30. maj. TopHair. top-hair-international.com

TOP HAIR

DIE MESSE

Diisseldorf

A

mﬁ'f §§ 4

Find mere information om kommende events pa ff.dk/events.

~

S

SEKTION JYLLAND 2021

20.-21. mar. Trekantsomradets Friserlaug inviterer til kursus
med dofk Creative i Kebenhavn med Jan Larsen
og Finn Ellegaard. Lerdag kl. 14.00-16.00,
sondag kl. 10.00-12.00. Pris kr. 1.450/Mester -
kr. 1.950/ansat inkl. overnatning, morgenmad,
2-dages look and learn, middag inkl. vin/vand
og frokost sendag. Tilmelding senest 12. februar
2021. Se mere pa invitation sendt ud per mail.

SEKTION FYN 2021

10. mar. dofk Fyn afholder Ordinzer Generalforsamling i
Frisor og Kosmetiker Huset, Faaborgvej 41A,
5250 Odense SV kl. 19.00. En let anretning
serveres kl. 18.30. Tilmelding nedvendig senest
4. november pa tif. 63173440 eller mail
fyn@dofk.dk
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SEKTION KOBENHAVN 2021

2Ffaf Show med Design Professionel - for alle
medlemmer og deres ansatte kl. 19.00 pa NEXT

Kebenhavn, Rentemestervej 17 2400 Kebenha )
o A

blive opkreevet ki

7. apr. Storytelling - foredrag og miniworkshop v/Anja
Vilgaard fra Get Ajour - for alle medlemmer i
dofk. KI. 18.00-21.00 i Smallegade 10, 1. sal,
Frederiksberg. Der serveres en let anretning. Til-
og afmelding via appen, mail kbh@dofk.dk eller tif
38872804.
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“"VINTERSTEMNING s

| SALONEN! . 5

Treenger du til at markere
den skiftende arstid
fra sommer til vinter
i dit gadeskilt eller

i salonen, sa se vores
“vinterplakater™.

GADESKILT+
2 PLAKATER

str. 50x70 cm

Plakater i I@ssalg:

1 stk. kr. 325,-

2 stk. kr. 425,- pakketibud
3 stk. kr. 585,- pakketibud
4 stk. kr. 720,- pakketilbud

ekskl. moms og forsendelse

BESTIL OG SE MANGE FLERE GODE TILBUD TIL DIN FRISORSALON
PA FF.DK ELLER RING TIL REPROHUSET PA TLF. 9722 4885



SMVerhvervslan

- [3n mellem virksomheder

”0g sa kan vi altid opsige dit lan.
Mod et mindre gebyr. Eller et starre...”

Traet af banker, som du ikke
rigtigt kan regne med?

Hvorfor altid gd ned i banken med hatten i hdnden, nar du kan SMVerhvervslan er en online platform, hvor virksomheder

ga online? P& SMVerhvervsldn.dk kan du pa fa minutter sgge med behov for penge til vaekst og udvikling — bliver matchet op

om 3n til vaekst og udvikling. Gar dit [an igennem, bliver det med virksomheder og investorer, der gnsker et bedre og mere

til fast rente, til fair vilkdr og uden ubehagelige overraskelser. stabilt afkast gennem udlan. Helt uden om banken - det bliver
mellem jer, virksomhederne, helt bogstaveligt.

Fordele for lantagere:
Lan fra 200.000-5 mio. DKK SMVerhve rvs lé N
Afbetal pa 6-60 maneder
Fast rente i hele l3nets lgbetid - 13n mellem virksomheder

Samme vilkar i hele perioden
Ingen arlig genforhandling

SMVerhvervslan er en [3neplatform udviklet af SMVdanmark i samarbejde med Flex Funding A/S, som star for driften — herunder l3negodkendelser,

S M \I d a I I I l I a r |-< transaktioner, administration, support m.m. SMVdanmark er hovederhvervsorganisation for sma og mellemstore virksomheder, SMV’erne. Flex

Funding A/S er reguleret af Finanstilsynet som andre betalingsinstitutter og har tilladelse til at gennemfare betalingstransaktioner (FT nr. 22012).





