NR. 11 NOVEMBER 2020
TILLAG: MESTERSIDER

£l 4 ) i

¢ { | d A i

Ly A i ]
UMb e W 5

1 | v
e ‘ Y e / gl
| I Tl A L i

=

! O

48 -~ FAGBLADET FOR
FRISORER & KOSMETIKERE

TREYEINED
UDLAND
INSPIRATION
RE RO RITAGE
NACRE BE R



Ja, det er et godt spgrgsmal.
Vi har givet spgrgsmalet videre til nogle
af vores dygtige frisgsrmestre.

“Vi far Igbende online og offline markedsfgring
i PARK. Det er kampagner, som aldrig for er set
i frisgrbranchen og som skaber stor opmasrksomhed,
i de byer jeg har mine saloner.
Alle kunder kommenterer kampagnerne
- jeg er begejstret og stolt af vores markedsfgring.”

Pernille Midtgaard Soltau, PARK By Retro,
Holbzaek og Nykgbing Sj.

“Samarbejdet har betydet, at jeg ikke har haft
problemer med at fa nye og kvalificerede
medarbejdere til mine saloner.

Vi far endda Igbende uopfordrede ansggninger
fra dygtige frisgrer.”

Jeanette Brandt, PARK Styling, Aalborg
& PARK By Brandt, Stgvring

“Min gkonomi og mit resultat er allerede blevet
forbedret det fgrste ar.”

Tina Mansson,
PARK By Mansson.me, Ringsted

“Jeg har ikke mistet min selvstaendighed, men har
fdet frigivet meget mere tid til ledelse.”

Maria Johns,
PARK By M&M Hairstyle, Svendborg

“Vi har halveret lageret og faet penge i banken,
samtidig med at produktsalget og bruttofortjenesten
er steget markant. Derudover brugte vi 3-4 timer om
ugen pd indkgb, leverandgrkontakt og administration,
nu bruger vi 3 klik.”

Belinda Glanz & Tina Uhre,
PARK By Style Vision, Holstebro

“Mine medarbejdere er motiverede og meget glade for
PARK fzelleskabet, herunder at vi ogsd har ind-
flydelse pa nye produkter, som vi tester og godkender.
Maria Johns,

PARK By M&M Hairstyle, Svendborg

”

“Det her koncept Igfter alle saloner og hver
enkelt salon. Farverne og produkterne er fantastiske
samt det lederskab vi nu har. PARK arrangementerne
og uddannelsen motiverer os alle og har skabt
et unikt faellesskab.”

Claus Hansen,
PARK Styling, Kolding

“Jeg var meget nervgs i starten ved at skulle skifte
navn og skifte til et andet produktbrand, men PARK
har fuldt ud indfriet mine forventninger og jeg er
sd glad for den beslutning jeg tog.”

Lena & Lars Krag Schmidt,
PARK By Mens Cut, Sgnderborg

"Mine piger er vilde med produkterne og
kunderne er vildt glade for produkterne.
Det betyder meget for mig.”

Anette Juul Nielsen,
PARK By Korsvik, Haderslev

"Vi slds ikke med internettet, webshops og priser
pa produkter, fordi vi har vores egne produkter,
det er dejligt.”

Ib Regnhard Hermansen,
PARK By Hair Design, Herning

“Jeg kom fra en anden stor kaade og kan kun sige
at PARK har et hgjt niveau. Jeg er glad, mit personale
er glade og det er mine kunder ogsd. PARK er
nytaenkning i frisgrbranchen.”

Sofie Rorbaek,
PARK By Studie Rgrbzek, Randers

"Vi har dagligt nye kunder, som kommer ind
fra gaden og kgber produkter set pa PARK's
markedsforing pa nettet - det skaber mere salg
og meget nysgerrighed omkring vores salon
samt produkter.”

Claus Hansen, PARK Styling, Kolding

Vi vil alle gerne benytte lejligheden
til at sige hjerteligt velkommen til denne
maneds 8 nye saloner her i PARK familien:

PARK By Frisgr Uniq,
Diana Desdorf, Kage

PARK By InSite,
Rikke Lauenborg, Glostrup

PARK By Sortkaer
Heidi Sortkaer, Frederikshavn

PARK By Harstudie
Vivi Holbech, GI. Rye

PARK By Dominique
Bitten Jgrgensen, Aabenraa

PARK By Maibom
Hanne Maibom, lkast

PARK By Frisgr Ole
Laila og Jan Echkardt, Greve

PARK Styling
Henriette Larsen og Laila Ansbjerg, Bogense

Vi gleeder os til samarbejdet!




HVORFOR BLIVE PARTNER
| PARK?

PROGRAM

Vidste du at hos Park har vi
vores eget returpant system?
Sa undgar vi at vores tomme
emballager ender i havet.

parkstyling.com

Skulle du have lyst til en uforpligtende snak om PARK Styling, sa kontakt
Palle Freese pa tif. 28358026 eller René Piper Laursen pa tif. 20115844 eller pa rpl@parkstyling.com
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10 10 AR MED TRONTVEIT

| oktober maned kunne Trontveit fejre
10 ars jubilesum som leverandor af
produkter, kurser og inspirationsture til
lands, til vands og i 'luften’, alt sammen
til frisorer.

28 BALAYAGE
INSPIRATIONSAFTEN

20. Oktober afholdt YSP - Your Salon
Partner, vores forste af mange *Giving
back un-plugged* event, i vores Studio i
Herlev.

30 CORONAFORBRUG

OG KRISEADFARD
12 FRISORFAGET

Anne Glad stiller skarpt pa danskernes - ET GODT HANDV/ERK

forbrug under coronaen og pé, hvordan

vi kan forvente, det vil udvikle sig i den | dette nummer, mader du 3 friserer fra Helsinger, der

kommende tid. alle priser det gode handvasrk, den 4-arige uddannelse
samt vigtigst af alt, eegte frisergleede ved hver eneste
behandling.

34 VI SIKRER FRISORERNE
| FREMTIDEN

Man forsikrer sin bil og sin telefon, men
glemmer ofte virksomhedens vigtigste
aktiv — sig selv.

44 BRANCHENYT

Branchenyt bringer dig de seneste
produktnyheder.

48 AKTIVITETSKALENDER

Kalender for nationale og internationale
arrangementer.

Redaktionen/udgiver patager sig intet ansvar for manuskripter,
fotos og lign. indsendt uopfordret. Ligeledes ikke for fejl i
anvisninger m.m. Tekst og fotos er beskyttet af copyright.

SIDE 4 // DOFK 11 - 2020



WMW 2

NYHEDER

IdHAIR IdHA'R

= XCLu
SENSITIVE | XGHY SENSITIVE [51ve

{

STRONG HOLD SITHORNE [HOILD)
HAIRSPRAY MOUSSE
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Mundbind/ikke mundbind — forvirringen har veeret total.

Igen har vores statsminister pa et
pressemode fortalt om diverse nye tiltag,
som skulle iveerksaettes for at nedbringe
det store smittetal, som er steget
voldsomt. Vi har i dofk intet mod diverse
tiltag, men vi har noget imod, at man
forteeller, at der om 6 dage skal bruges
mundbind, og man sé ikke ogsa samtidig
kan forteelle HVEM, der skal bruge det,
og HVORNAR det skal bruges.
Pressemadet var endnu ikke feerdigt, for
vi havde de forste frisgrer, der spurgte
ind til, om det ogsa omfattede vores
branche. Af gode grunde kunne jeg jo
ikke svare men skrev at jeg nok skulle
undersoge dette og vende tilbage
hurtigst muligt.

Dette viste sig dog ikke at veere uden
besveer. For igen-igen havde politikerne
sat en dagsorden ‘uden at have
underteksterne med’. Jeg ringede

til Sundhedsstyrelsen, jeg ringede til
Erhvervsstyrelsen. Heller ikke der kunne
de hjeelpe. De havde intet pa print og
kunne derfor ikke svare. Jeg tog fat

i SMVdanmark, som heldigvis fik fat

i vicedirekteren i Erhvervsstyrelsen,

der p& en sms meddelte, at pabuddet
om mundbind ikke gjaldt de liberale
erhverv. Denne besked kom mandag
eftermiddag, hvor pressemodet var
fredag aften. Dejligt, sa vidste vi dog
det....... Men vi fik dog ogséa hurtigt at
vide, at Corona-hotlinen stadig meddelte
frisererne, at pabuddet ogsa ville geslde
for vores branche. Igen matte vi have
fat i vicedirekteren for at fa ham til at fa
hotlinen opdateret. Sa langt s& godi.

Dagen efter bliver jeg kontaktet af en

af SMVdanmarks jurister, som ringer

og forteeller, at hun sidder og arbejder
med de nye retningslinjer vedrerende
mundbind, "Som jo ogsa kommer

til at omfatte frisererne”. Hun havde
veeret i kontakt med en person i
Erhvervsstyrelsen (ikke vicedirektaren
som havde oplyst dette. DA blev jeg
godt nok treet! Vi valgte sa stadig at folge
anvisningerne fra vicedirektoren, men var
speendt pa at se, hvad retningslinjerne
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pa tryk ville indeholde. Dem fik vi endelig
sent onsdag aften, hvor det skulle treede
i kraft torsdag morgen.

De liberale erhverv blev IKKE omfattet af
dette pabud.

Forskellen pa detailhandlen og de
liberale erhverv er, at i detailhandlen
seelger man et fysisk produkt, som kan
kommes i en pose og tages med hjem.

| de liberale erhverv sezelges der som
hovedbeskaeftigelse serviceydelser,
sasom friserer, arkitekter, revisorer osv.

Vi i dofk skal ikke tage stilling til, om det
er godt eller darligt, at vi ikke skal baere
mundbind. Vi skal formidle de regler og
krav, som kommer fra myndighederne,
og sa skal | selv i hver enkelt salon
vurdere hvad, der foles godt for jer.
Nogle synes man burde veere omfattet,
andre synes ikke. Hvis man onsker at
bruge mundbind/visir, m& man gerne
lave det til et krav til personale og kunder,
som er geeldende lige netop i jeres salon.

Hvad vil jeg s& med denne leder? Jeg
vil bare prove at give jer et indblik i den
hverdag, som vi pt. sidder og arbejder
med. Vi vil gerne give jer s& konkrete
svar som muligt, og s& hurtigt som
muligt. Men sommetider kan det bare
ikke lade sig gere. Den verden, vi lever i
lige nu, er s omskiftelig, og derfor skal |
0gséa passe pa med dem, der "vejleder”
pé Facebook uden sikkerhed for de svar,
som de giver jer.

Vi sidder klar hver dag pa samtlige
kontorer, og | er mere end velkomne til
at ringe.

Jeg héber bare, at man fra politisk side
snart vil leere, at nar man melder nye
retningslinjer og tiltag ud, sa skal der
ogsa felge en beskrivelse med, som
erhvervslivet kan handle pa med det
samme.

Ahhhh... hvor jeg glaeder mig til en
normal hverdag uden corona.
Pas pa jer selv!

Connie Mikkelsen
Formand
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dofk Forsikring

Til dig og din salon

dofk Forsikring, Marsh & McLennan Agency A/S, Teknikerbyen 1, 2830 Virum



INTERVIEW //

TI AR MED
TRONTVEIT

| oktober maned kunne Trontveit fejre 10 ars
jubileeum som leverandor af produkter, kurser og
inspirationsture til lands, til vands og i 'luften’, alt
sammen til frisgrer. Virksomheden holder til i det
nordjyske, men er landsdaekkende. | forbindelse med
jubileeet har Fagbladet dofk veeret i kontakt med de to

indehavere af Trontveit.

Thomas Trontveit

Interview med: Thomas Trontveit og
Jesper Brink

HVORDAN VAR DET AT
STARTE FIRMA MIDT | DEN
OKONOMISKE KRISE?

Det var en sveer tid, og alle gav os seks
maneder til at overleve i. Konkurrenter-
ne grinede af 0s, og bankerne ville ikke
l&ne os penge. Men “Projekt Trontveit”
handlede ikke “om det lykkes” eller "hvis
vi far lov af banken”. Det var et projekt,
der skulle lykkes og gennemferes! Sa vi
gik ind i det med stor optimisme og en
urokkelig indstilling.

Privat solgte jeg min bil, skruede ned for
TV-pakkerne og forbruget, spaendte liv-
remmen ind og gik 10 maneder uden Ion,
da alle pengene, vi genererede, skabte
behov for endnu flere produkter.

Det vil sige, at det overskud, vi havde,
matte vi kebe flere produkter for, siger
Thomas.

SIDE 10 // DOFK 11 - 2020

Jesper Brink

En god ting ved at starte i finanskrisen
var, at alle konkurrenter “holdt tilbage” pa
markedsfering, fyrede ansatte osv. Dette
var med til at skabe den nedvendige
plads til os.

HVIS | SKULLE BESKRIVE
TRONTVEIT TILBAGE |
2010 - OG SAMMENLIGNE
DET MED NU - HVAD ER SA
ANDERLEDES?

Erfaring. Firmaet er blevet “voksent” og vi
ved 100%, hvad vi vil i dag. Vores strategi
i starten var mere rodet og forvirrende. |
dag har vi en klar retning og vores mar-
keting er blevet skarp og preecis. Fra at
skulle “overleve”, sa har vi i dag fokus pa
“rigtig veekst til den rigtige kunde og det
rette marked”

Vi forseger at komme med nyheder, der
ikke for har veeret set pa markedet.

Fra starten af eventyret havde vi mange
planer og flere ideer og kunne naesten

ikke vente med at fore dem ud i livet. Med
tiden fandt vi ud af den rigtige strategi

og at udnytte den store erfaring, som
Thomas havde. Og med mine 30 ars
erfaring som selvsteendig friser kunne vi
sammen med vores ansatte skabe en af
branchens mest innovative virksomheder,
siger Jesper.

KAN | SE FORSKELLE I
KUNDERNES KRAV OG BEHOV,
HVIS | SAMMENLIGNER
DENGANG OG NU?

Bestemt... fra at f.eks. parabener var
“fyord” og forbudt, ammoniak-fri farver
var in, og kunderne i hgjere grad accep-
terede, hvad der blev budt, sé leenge
det led sundt, sé er der i dag mere viden
omkring alle produkter. Ingen tvivl om,

at vi ensker mere baeredygtige varer.
Men “falsk sikkerhed” bliver nu heldigvis
opdaget nemmere, og marketing kan
ikke gore det alene mere. Renhed samt



// INTERVIEW

allergivenlige og veganske produkter er
i fokus.

HVAD ER JERES MAL | 20217

Vores mal for 2021 er at ramme samme
eller hajere niveau i forhold til indeveeren-
de ar. 2020 har veeret et meget underligt
ar, da vi ikke har vidst, hvad morgen-
dagen bringer pga. Corona. Vi har dog
navigeret rigtig fint igennem, og vi haber
dette gor os endnu steerkere for 2021.

HVOR ER | OM 10 AR?

Om 10 ar vil vi med sikkerhed have flyttet
til andre lokaler, da vi er ved at vokse ud

af dem, vi er i. Vores private label pro-
duction er vokset og vil maske veere pa
niveau med vores egne linjer. Vi vil pa dette
tidspunkt have en endnu steerkere online
platform for frisererne, og fokus pa egne
brands vil ogsa veere vokset rigtig meget.

Fagbladet dofk ensker Trontveit tillykke
med de 10 éar.

LIVILEA x,

INTENSIVT
FARVEKURSUS
FOR ELEVER

S

s R
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"Nar forandringens vinde blaeser, bygger nogle lsehegn, mens
andre bygger vindmeller.“ (kinesisk ordsprog)

| dette nummer meder du 3 friserer fra Helsinger, der alle
priser det gode handveerk, den 4-arige uddannelse samt
vigtigst af alt, segte frisargleede ved hver eneste behandling.

Det skal retfeerdigvis neevnes, at alle tre interview denne
gang er udarbejdet, for “2. belge” af Coronaen viste sit
indtog i Danmark.

Hvis det velkendte ordsprog af kinesisk oprindelse blev
skrevet af en friser her i Corona-tiden, sa havde sastnin-
gen maske lydt sadan her:

“Nar pandemier som Coronaen hasrger, bliver frisarens
faglige veerdi endelig fremhaevet”.

Vi behgver vel bare at teenke tilbage til forarets lock-
down og ramaskrigene fra de mange friserkunder med
uordnet har. Sa selv om faget og frisererne ikke har
forandret sig, sa har bade frisgrernes og kundernes
dagligdag virkelig eendret form.

Nar nogen veelger at ga til frisgsren med storste
selvfolgelighed, og samtidig fraveelger ferieophold

og fester, sa er det fordi, personlig skenhed og

velvaere har sé stor betydning for os mennesker. Vi

vil se ordentlige ud, og derfor har det har, vi har pa
hovedet sa uendelig stor veerdi. Dette er ogsd med
til at understrege veerdien af frisorfaget.

Men sa heller ikke mere om Corona denne gang.
Artiklen kaster i stedet lys over nedvendigheden
af at uddanne flere elever og derved skabe flere
assistenter, og iseer hvordan ferstnaevnte kan
skuldres til hurtigere at veere en sterre del af
salonen. Du vil ogsa kunne laese om betydning-
en af salonens produktsalg. For en af frisererne
er produktsalg ikke seerlig vigtigt, hvor den hos
en anden friser, betaler hele huslejen. Endnu

en ting, der bliver bergrt denne gang, er veer-
dien af at vaere medlem af dofk, og hvordan
man som medlem kan sprede dette budskab

til de mange kolleger i det danske land, der
endnu ikke er blevet medlemmer, og derved

gér glip af en reekke fordele.

ferie i god tid.

- Sascha

"Men nar det geelder
tal, vil jeg hellere se hvid
maling terre....”

"Det er helt klart den
4-arlige uddannelse.”

- Marianne

"Da jeg startede, syntes jeg
ikke at jeg havde rad til at
have elever. Nu har jeg slet
ikke rad til at lade veere.”

Hvad er der fokus pd i faget lige nu?

Covid-19 og retningslinjer samt den nye ferielov fylder
meget. Heldigvis er der mange, der er gode til at ringe
og sporge for at fd oplysning og kunne planlegge

Hvordan er det at veere frisor (drive frisorsalon)
i Jeres omrdde?
Det er meget individuelt fra salon/klinik til a Hansen

salon/klinik, hvordan de foler, det gdr i disse tider, Sektionsformand
men det er min oplevelse, at alle gar til udfordringerne

Alt dette og meget mere kan du laese om
péa disse sider - god laeselyst.

med krum hals og finder nye veje.

— Intet er sad skidt, at det ikke er godt for noget andet.
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e SASCHA

Salonnavn og adresse:
Guys & Dolls Intercoiffure,
Bjergegade 17 st.,

3000 Helsinger

Hvor og hvornar

er du udleert?

Her i salonen under min far, og
jeg blev udleert den 1. februar
1999, séa jeg har lige haft 25
ars jubileeum som friser.

Antal ansatte:

Jeg har Solveig, men
hvis du har en ledig
deltidsmedarbejder,

er jeg frisk pa en mere.

Antal elever:
To elever og en hjeelpepige.

Hvad laver du i din fritid?
Jeg far enormt meget energi

af at veere ude i det fri, og
overnatter ogsa gerne udenfor.
Min datter er ogsa lige begyndt
som familiespejder, og det
folger jeg meget med i.

LA DET LIGE FOR, AT DU
VILLE VARE FRIS@R?

Nej, slet ikke. Netop fordi jeg er opvokset
i en frisgrfamilie og har veeret s& meget
med min far, sa ville jeg gerne prove
noget andet. Derfor forsogte jeg inden
for film og tv-branchen. En god bekendt
af familien, der stadig er sminker hos DR
TV, sagde — "Den eneste méade, du kan
komme ind ad den vej, er at tage friso-
ruddannelsen” - sé det gjorde jeg. Vi var
ca. 75 pa frisorholdet dengang, og alle

ville gerne forsege sig inden for film og tv.

Sa det var ganske hérde betingelser, og
det var ogséa kun én - Henrik, som er ved
Lancome - der fik succes med sin plan.
Til gengeeld kom jeg i leere hos min far,
og det har jeg da ikke fortrudt.

HVAD GAV DIG LYST TIL AT
VARE SELVSTANDIG?

| takt med at jeg kom mere og mere ind i
forretningen, 1& det ligesom i kortene, at

jeg skulle veere selvsteendig og overtage
pé et senere tidspunkt.

Hvorfor skulle jeg gé& ud og &bne en

‘ny’ salon andetsteds, nar den salon jeg
ogsa er i nu, kunne blive min, teenkte jeg
dengang.

Jeg ved ogsa godit, at jeg er mega
egoistisk og derfor ville have sveert ved at
arbejde under andre, sa jeg vidste godt,
at jeg skulle veere selvsteendig.

Det sveereste var faktisk selve generati-
onsskiftet. Det er et omrade, hvor det er
meget sveert at finde hjeelp, sa det blev til
en storre udfordring.

HVORDAN HAR DU LART AT
DRIVE EN SALON?

Det med at f& idéer, har jeg arvet fra
min far. Jeg kan godt have 500 bolde

i luften, og mindst én eller flere af dem
lander og bliver til brugbare idéer. Jeg
ved godt, at jeg ikke er verdens bedste
forretningskvinde, men jeg foler, at jeg

// INTERVIEW

er god til at skabe noget, der giver liv og
veekst i min salon. Min mor er en orn til
tal og en uvurderlig hjeslp for mig, nér

vi taler om det gkonomiske i at drive en
salon. Jeg bruger ogsé mit netveerk af
dygtige friserer i Intercoiffure, nér jeg har
udfordringer eller spargsmal.

HVORDAN HAR DU
DET MED DET
ADMINISTRATIVE?

Jeg synes tal er verdens kedeligste
beskeeftigelse. F.eks. da vi allesam-

men blev ramt af Corona, vil jeg gerne
indremme, at jeg som strudsen stak
hovedet i jorden. Jeg var presset gkono-
misk, fordi tal overhovedet ikke interes-
serer mig. Jeg ved, der ikke er penge pa
kontoen, n&r min mor hveeser...

Jeg vil meget hellere passe mine kunder
og mit arbejde hos Intercoiffure - alt det
interesserer mig. Men nér det geelder tal,
vil jeg hellere se hvid maling terre... >
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Jeg ved godt, at det ikke er ok - men jeg
leener mig op ad min mor og min revisor
og med deres og kollegers hjeelp, s& gar
det.

HVILKE FORDELE OG
ULEMPER ER DER VED AT
HAVE EGEN SALON?

Det vigtigste er, at jeg selv kan bestemme
alt. Jeg har mine egne holdninger og vil
gerne vaere mit eget brand og have lov

til at gore det, jeg selv vil. Men det kunne
da veere rart en gang i mellem, bare at
mede ind og ga hjem igen senere, uden
at bekymre sig om andet end kundernes
behandling. Det kan man ikke som selv-
steendig. Du kan heller ikke ‘tillade’ dig at
veere syg.
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”Hvis du ikke foler, du kan leere noget,
sd er du giet i std”

BESKRIV EN TYPISK DAG - ER
DER NOGET SPECIELT FOR
OMRADET HER?

Vi friserer taler for lidt sammen her i
omrédet. Der er méske 25 friserer i vores
lille ’Korsbeek’, hvor alle kender alle, men
ikke ‘mingler’ med hinanden. Af dem er
kun ganske f& medlem af dofk. Méaske
har vi sovet lidt i timen allesammen og
tilladt at gammelt ‘pigefnidder’ forhindrer
en evt. sammenlaegning med et andet
laug. Det er kun medvirkende til feerre
og feerre medlemmer i vores omréade, og

det er mega-eergerligt. Sammen kunne

vi lofte i flok og lave mange spaendende
arrangementer.

Vi kunne sagtens have mere gavn af
hinanden. F.eks. udferer jeg ikke behand-
linger i kategorien barber-ting, da det ikke
er min skarpeste side, og jeg barberer
ikke. Det outsourcer jeg til en tidligere
elev, der har startet op selv her i Helsin-
gor. Til gengeeld modtager jeg s& kunder,
der passer til mine kompetencer. Det er
fin kollegial losning.



HVORDAN MARKEDSFYRER
DU DIG? SOCIALE MEDIER?

Alt hvad jeg deler p& nettet, eller det jeg
fremviser her i salonen, er bevidst eget
materiale.

HVORDAN HOLDER DU DIN
UDDANNELSE VED LIGE OG
HVORDAN HOLDER | JER
ORIENTERET?

Min far sagde altid — "Hvis du ikke feler,
du kan leere noget, sé er du gaet i sta”

- 0og det er jeg enig i og deltager derfor
gerne i arrangementer for hele tiden at
leere noget, jeg kan bruge i min egen
salon. Senest har jeg oplevet at lytte til en
frisor, sidst i tyverne, med en erfaring og
farveteori, der var sa stor, at jeg blev helt
bleast bagover. Hun var s 'nerdet’ og sa
dygtig til at formidle sin viden, at jeg har
bestilt yderligere kursus, samt aftalt mede
med sa&lgerne af farverne - alt sammen
for at kunne tilboyde endnu mere i min
salon.

Nar jeg kommer hjem fra et kursus ved
Intercoiffure, eller hos min leverander, er
jeg som en galophest lige for et lob, der
bare venter p& at komme i gang.

HAR DU HAFT BRUG FOR
DOFK?

Jeg ville aldrig kunne klare min hverdag
uden at have dofk i ryggen. Der dukker
hele tiden spergsmal op, og da er det
dejligt at have s& steerk en organisation
bag sig, der ‘nurser’ en, s& man kan klare
ting som persondatalovgivningen, eller
forérets start p& Corona, hvor ingen vid-
ste hverken ud eller ind. Der er det altsé
dejligt med gode kolleger, der organisato-
risk er fremme pé barrikaderne og kaem-
per for os frisarer og vores eksistens.

HVAD ER GODT HANDVARK
FOR DIG?

Form og balance samt glade kunder.

At f& en ogle til ligne en péafugl. Vores
fornemmeste opgave er at finde det
bedste i alle vores kunder, og ja det er
ikke alle, der er fodt med det fedeste hér
0g de bedste traek, men det handler om
at forskenne, og derved give kunderne
en god oplevelse og noget selvwaerd. Jeg
er ikke modstander af gode veerktojer og
laekre produkter, tvaertimod, men i bund
og grund, er godt handveerk for en frisor
evnen til at kunne skabe form og balance,
blot ved hjeelp af saks og kam.

HVAD KAN LAUGET G@RE FOR
AT OGE INTERESSEN FOR
DERES ARBEJDE?

De skal veere bedre til at kommunikere.
Ryste posen og forny sig, s& man fanger
de unge. Man skal have fundet ud af,
hvad det er, der ger, at alle de nye unge
frisorer, der starter op selvsteendigt, ikke
melder sig ind i dofk. Er det fordi, de har
en opfattelse af, at organisationen er
gammel og stovet, eller er det fordi, de
reelt ikke har forstéet, at organisations-
arbejdet er grundlaget for ordentlig lon,
barselsforhold samt uvurderlig hjeelp i
det daglige? Der er tonsvis af steder pa
nettet, hvor friserer sparger hinanden
om hjeelp. F.eks. var der én, derien
Facebook-gruppe spurgte om hjeelp til
at beregne omkostningerne pr. minut

i salonen. En anden frisar var sé flink

at henvise til et dofk-produkt, som vi
medlemmer kender som — 'minutprisen

i salonen’ - og at dette veerktoj kunne
downloades fra dofks hjemmeside. Hertil
beklagede friseren, at hun ikke var med-
lem, hvortil jeg skrev - “Sa bliv medlem,
for der er s& mange andre fordele og mu-
ligheder for hjeelp, som du altid sperger
til p& Facebook”, og jeg afsluttede med
en happy smiley. Det irriterer mig lidt, at
mange unge friserer gratis vil have gavn
af al den erfaring og de rettigheder, som
andre trofaste medlemmer har bidraget til

INTERVIEW //

i &revis. Da Coronaen kom, og alt lukkede
ned, var vores fag jo neermest det vigtig-
ste fag, og alle skreg pa at f& salonerne
gendbnet. Det méa vi kunne udnytte bedre
og std sammen om at udvikle faget
endnu mere.

HVAD LAVER DU OM 10 AR?
Jeg er da stadig friser!

HAR DU EN FAGLIG DRG@M
ELLER VISION, DU IKKE HAR
FAET UDLEVET?

Jeg har arbejdet, undervist, og lavet fotos
pa 6 af verdens 7 kontinenter og mangler
kun Antarktis. Min ven Nino og jeg har en
drem om at gore det, og det skal vi nok
na.

HAR DU ET GODT RAD TIL EN,
DER GERNE VIL VERE SELV-
STANDIG FRIS@R?

Sikre dig at din familie og dit netveerk
synes, at det er en god ide og er villig til
at stotte dig. Det er ikke et 9-16 job. Det
er kreevende, og du har stort set aldrig fri.
Men der er jo ogsa alt det sjove i dette
fag, der er fyldt med fede oplevelser.
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eYVON

Salonnavn og adresse:
Geffion Salonen,
Fenrisvej 27, 3000 Helsingor

Hvor og hvornar

er du udlaert?

Hos Ole Svendsen,

(Erik Wedersgoes “gamle” frisor
i Helsinger), i 1973.

Antal ansatte:
Vi star tre friserer i salonen.

Antal elever:
Har haft indtil flere,
men ikke nogen nu.

Hvad laver du i din fritid?
Ha, ha, jeg ligger pa sofaen.
Som alle andre frisgrer, er det
jo ikke fritid, jeg har mest af,
men nar jeg har fri, serger jeg
for at slappe af med familien,
born og boarneborn.

LA DET LIGE FOR, AT DU
VILLE VERE FRISQOR?

Ja, lige siden jeg har kunnet svare pa,
hvad jeg ville veere, har jeg sagt frisor.

HVAD GAV DIG LYST TIL AT
VARE SELVSTANDIG?

Det har jeg ogsa altid ensket mig. Jeg
kan godt lide at veere blandt flere, og ikke
at sta alene. P4 et tidspunkt var vi for-
uden jeg selv, to assistenter og to elever,
og det var dejligt.

Jeg startede egen salon i 1989.

HVOR HAR DU LART AT DRIVE
SALON?

| princippet ikke rigtig nogen steder. Og
sé alligevel. Hos min leeremester styrede
jeg salonen med kunder, lenninger osv.,
nar han tog pa ferie. Det leerte jeg da
meget af.
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HVORDAN HAR DU DET MED
DET ADMINISTRATIVE?

Man leerer det jo hen ad vejen. Jeg har
ikke haft nogen speciel hjeelp til det, en
mentor eller hvad det nu kaldes, men jeg
har heller ikke haft de store udfordringer.

HVILKE FORDELE OG
ULEMPER ER DER VED AT
HAVE EGEN SALON?

Den storste fordel er selvfolgelig, at man
selv bestemmer. Hvis det passer mig at
holde fri i morgen, skal jeg ikke spoerge
nogen om lov.

BESKRIV EN TYPISK DAG

Vi dbner kl. 9:00, men er her ca. Kl.
8:30, og ger Klar til, at de forste kunder
kommer. Sa hygger vi os med hinanden
og kunderne, lige ind til fyraften, og det
er skont.

HVORDAN MARKEDSFYQRER
DU DIG? SOCIALE MEDIER?

Jeg har drevet salon pa denne adresse i
snart 32 ar, og jeg behover ikke det store
for at gere mig synlig.

HVAD BETYDER
PRODUKTSALG FOR
SALONEN?

Vi har produkter, og kunderne kaber
0gsa noget, men ingen af os er saerligt
dygtige saelgere, sa det er ikke sa stort
et emne i vores salon.

HVORDAN HOLDER DU DIN
UDDANNELSE VED LIGE, OG
HVORDAN HOLDER | JER
ORIENTERET?

Jeg har altid géet pa kurser og har ad
den vej holdt faget ved lige.
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nu - med Coronaen :
- meerker jeg ogséa god op ng fra
dofk. Vi far alle de n@dvendige informati-
oner og opdateringer, vi har brug for.

. die
HVAD KAN LAUGET GORE FOR g at skabe en di Jinvite
AT OGE INTERESSEN FOR : | er sveert. Alligevel d
DERES ARBEJL jiale, og at vi har 1-arige uddanne oPetor. Et&rer
nger. Vi hjeelper simpelthen ikke nok, og jeg ville aldrig

Det er rigtig svee (

som oldermand, va m mmer og ik- selv ansaette personale pa det grundlag.

i Helsinger, og nu mener | o ‘ . havde jeg indbrud  Jeg ved godt, at man gennem kom-

Men, jeg tror, det gaelde lede flere ting, og her mune eller jobkonsulenter kan fa tilbudt
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arbejdskraft og lasninger, der pa papiret
ser gkonomisk tiltreekkende ud, men man
far altsé kun en kekkenfriser ud af det.
Selv efter den 4-arige uddannelse stop-
per det ikke med god laering. Hvis man
virkelig vil holde faget eller handveerket
ved lige, er det nedvendigt med efterud-
dannelse.

HAR DU EN FAGLIG DR@M
ELLER VISION, DU IKKE HAR
FAET UDLEVET?

Da jeg var ung, ville jeg faktisk gerne
have veeret friser pa en luksusliner. Hele
oplevelsen med sproget og andre him-
melstreg, og det at arbejde pa et skib.
Det ville jeg gerne have provet, men det
blev aldrig til noget.

HAR DU ET GODT RAD TIL
EN, DER GERNE VIL VARE
SELVSTANDIG FRIS@OR?

Hvis det er en drem, og man virkelig
gerne vil det, sé& skal man hoppe ud i det.
Det kan ga godt, og det kan ga skidt,
men det vil da veere aergerligt at ga og
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fortryde det, hvis man ikke tog chancen.
Man skal ogs4, huske at de penge, man
tjener, ikke er dine egne penge allesam-
men. Hvis man er helt ny og uden erfa-
ring, kan det veere sveert at overskue det
okonomiske i at veere selvsteendig. Jeg
vil ogsé anbefale, at man far taget kurser
som mesterbreve og gkonomikursus. Det
vil hjeelpe meget.

Jeg synes, det er en god idé at arbejde
nogle ar som svend, fer man bliver selv-
steendig. Man lzerer nogle gode ting ved
at veere ude at arbejde, og man har ogsa
lidt medbestemmelse. Det har man ikke
som elev, og kommer ogsa til at mangle
den erfaring, hvis man gar direkte fra
udleert elev til selvsteendig friser. | tiden
som assistent nar man ogsa at tjene flere
penge og kan spare lidt op.

ER DER NOGET, DU SPECIELT
VIL FREMHAVE?

Jeg elsker mit fag, og det har jeg altid
gjort. Men jeg synes, der er for mange i
faget, der bestar den 4-arige uddannelse,
arbejder ganske kortvarigt i faget, for sa

at stoppe i faget og veelge en helt anden
vej som paedagog eller lignende. Det
bekymrer mig. Jeg har haft tre elever hos
mig, og ingen af dem arbejder som friser
i dag. Den ene af dem var endda knald-
dygtig. Det sarer mig lidt, for jeg har brugt
4 ar pa hver elev. Samtidig har eleven jo
ogsa faet chancen frem for en anden. Det
er aergerligt at se alt det arbejde og den
indsats ga til spilde.

HVAD G@R DIG STOLT SOM
FRIS@QR?

Vi kan gere folk glade. Da Coronaen kom
fandt bade vi frisgrer og kunderne ud af,
hvor meget vores handveerk betyder.
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Salonnavn og adresse:
Kyhl Coiffure,
Sudergade 10,

3000 Helsingor

Hvor og hvornar

er du udlaert?

Jeg gik i leere i december
1992 og blev udleert i
1996 hos Erik Salomonsen
og Lykke Thomsen i
Espergeerde Centret.

Jeg abnede min

egen salon i 1999.

Antal ansatte:

Vi er 4 udleerte frisgrer. Jeg
har lige ansat en af mine
gamle elever, som kommer
tilbage som assistent.

Antal elever:
3 elever

Hvad laver du i din fritid?
Bruger tid med familien,
mand og to bern, venner

og vores hund Carlo.

LA DET LIGE FOR, AT DU
VILLE VARE FRISOR?

Det var lidt en meerkelig made, jeg kom
ind i faget pa. Min fastters kone abnede
en salon og fik hurtig brug for en hjeelpe-
pige, og det blev sa mig. Det var egentlig
meningen, at jeg kun skulle hjeelpe en
uges tid, men jeg endte med at veere der
i tre ar. Jeg elskede det, og var der hver
dag efter skoletid, ogsé om lerdagen.
Jeg néede slet ikke at teenke over, hvad
jeg gerne ville veere, for jeg vidste det.

HVAD GAV DIG LYST TIL AT
VARE SELVSTANDIG?

Min far er selvstaendig revisor, og hans

far var ogsé selvstaendig, og det har selv-

folgelig ogsé preeget mig. Da min fastters
kone havde opstarten af sin salon, var
min far ogsa med inde over som revisor,
0g da snuste jeg for ferste gang til alle
de udfordringer, der er ved at starte selv.
Det var spaendende og har sikkert veeret
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medvirkende til, at jeg selv fik lyst til at
have min egen virksomhed. Jeg abnede
min salon i december 1999.

HVORDAN HAR DU LART AT
DRIVE EN SALON?

Jeg méa indremme, at det er meget be-
greenset, hvad jeg har af udfordringer, da
jeg altid kan sperge min far til rads, nar
det geelder gkonomi.

Det rent faglige har mere veeret ’learning
by doing’, derudover lederkurser hos
dofk, samt kurser fra private udbydere.

BESKRIV EN TYPISK DAG - ER
DER NOGET SPECIELT FOR
OMRADET HER?

Jeg tror ikke, der er noget seerligt spe-
cielt for omrédet her - jeg tror, vi ligner sa
mange andre byer.

Man kan maske sige, at vi er begyndt at
bruge lidt mere tid pa vores behandlin-
ger. Vi er meget bevidste om, at der skal

veere ordentlig tid til hver kunde, og at
kvaliteten pa vores arbejde skal vaere hgj.
Desveerre er kvaliteten ikke sa hej gen-
nemsnitligt. Ferhen var det jo kun friserer
med baggrund i den 4-arige uddannelse,
der dbnede saloner i byen. Nu ser vi des-
veerre mange andre med en helt anden
baggrund og en helt anden kvalitet.

HVAD ER DU STOLT AF | DIN
SALON?

Kunderne siger, neesten dagligt, at det

er rart at komme hos os - at der er en
god atmosfeere i salonen. Det gor mig da
stolt som mester.

HVAD ER GODT HANDVARK
FOR DIG?

| dag kan meget lgses via en computer
eller en maskine, men det kan man ikke
i vores fag. Det gor mig stolt som friser,
at jeg mestrer et handveerk, som alle har
brug for.



HVORDAN MARKEDSF@RER
DU DIG? SOCIALE MEDIER?

Annoncer i lokalavisen bruges jo stort
set ikke mere. Nu er det mere Facebook,
Instagram osv. vi bruger som platform til
at vise de billeder, vi selv tager i salonen.
Jeg har investeret i udstyr, sa vi selv kan
tage bade for- og efterbilleder i god kva-
litet, og jeg bruger ogsa selv energi pa at
laegge det pa medierne.

Vi ger det for at felge med tiden og for
ikke at ga i sta eller blive kedelige.

HVAD BETYDER
PRODUKTSALG FOR
SALONEN?

Det betaler vores husleje. Det er ogsa en
del af det gode handveerk, og det at hol-
de faget ved lige, at vi tilbyder de rigtige
produkter til kunderne. Den service, de
far, skal ogsa indeholde radgivning i bru-
gen af produkter, der passer lige netop til
deres behov og gnsker. Det giver kunden

en bedre oplevelse af behandlingen, nar
de kan tage hjem og opleve, at de har
nemmere ved at pleje og seette deres
har. Det er med til at forlaenge den gode
oplevelse, helt fra salonen og hjem pa
badeveerelset.

HVORDAN HOLDER DU DIN
UDDANNELSE VED LIGE, OG
HVORDAN HOLDER | JER
ORIENTERET?

Lidt ger vi jo. Vi tager pa kurser hvert &r,
men ikke nu i denne Corona-tid. Meget
af det vores leveranderer tilbyder, og
hvad der ellers er, kigger vi selvfolgelig
pa, men vi lader os ogsa inspirere af
nettet, hvor der faktisk kan veere meget
godt, som man kan leere noget af.

HAR DU HAFT BRUG FOR
DOFK?

Ja, jeg bruger dem tit i forbindelse med
ansaettelse, afskedigelse, barsel og alle

INTERVIEW //

vl &

de andre ting, som herer til at drive en
salon. Selv om jeg har veeret i gang i
mange ar, sa er der stadig ting, man kan
veere i tvivl om, og sa er det dejligt med
et godt netveerk i ryggen. De er altid
supergode til at hjeelpe, og hvis den per-
son, man taler med, ikke lige har svaret,
séa finder de hurtigt frem til en, der kan,
eller ogséa bliver man ringet op senere
samme dag. Det fungerer rigtig godt.

HVAD KAN LAUGET G@RE FOR
AT @GE INTERESSEN FOR
DERES ARBEJDE?

Hos os er lauget ved at do ud. For nogle
ar siden herte vi om, at vi maske skulle
slas sammen med Hillered. Jeg tror,

det er sveert, for produktleverandererne
skaber ogsa mange gode ting, man kan
deltage i, og hvis kommunikationen ikke
er sa stor eller god, os frisarer imellem
her i Helsinger, sa vil interessen jo blive
mindre. | gamle dage skete der meget i
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lauget, og vi s& mange nyheder praesen-
teret ad den vej, men hen over arene, er
det lige som om, det er smuldret.

Det kunne veere rigtig rart, hvis man hav-
de et feellesskab og talte lidt mere med
sine kolleger, end vi ger nu.

Ofte er det ikke et kursus, vi har brug for,
men maske mere hyggearrangementer,
hvor man kan tale med kollegaen henne
om hjernet og drofte nogle af de udfor-
dringer, vi alle star med i hverdagen.

HVAD LAVER DU OM 10 AR?
Jeg stér her i salonen.

HAR DU ET GODT RAD TIL
EN, DER GERNE VIL VARE
SELVSTANDIG FRIS@OR?

Man skal veere Kklar over, at man aldrig
kan leegge det fra sig. Det er ligesom et
barn, der folger en hver eneste dag. Som
selvsteendig har man valgt en levevej, der
hele tiden skal neeres og passes. Man
kan ikke bare ga hjem fra arbejde eller
holde ferie og s& glemme alt. Sadan er
det ikke. Det er hele tiden med i tankerne.
Det skal man veere klar over og villig til.
Generelt mader de fleste i samfundet

et sikkerhedsnet, s& man ikke dumper
igennem, men det geelder bare ikke

for de selvsteendige. Nogle ar sker der
uforudsete ting, oftest pd medarbejdersi-
den, der gor, at selv om man har knoklet
hardt, ender man alligevel ud med en
bundlinje, man gerne sa bedre.

Hvis jeg skulle gere noget som helst
anderledes, end det jeg har gjort, ville det
nok veere at have arbejdet nogle flere ar
som assistent andre steder, for jeg blev
selvsteendig.

ER DER NOGET, DU SPECIELT
VIL FREMHAVE?

Ja, jeg synes, det er rigtig vigtigt for
vores fag, at salonerne rundt omkring
begynder at tage nogle flere elever. Det
er simpelthen for svaert at fa ordentlig,
kvalificeret arbejdskraft. Der er ogsa alt
for mange, der stopper i faget, nar de er
feerdiguddannet. Det er bade synd og
skam, for det er jo et fag og en kun-
nen, man kan tage med sig rundt i hele
verden.

Det overrasker mig ogsa, at der faktisk
heller ikke er ret mange, der s@ger, nar
der tilbydes elevpladser. Jeg bliver lidt
nervgs for, hvordan det ser ud for selve
faget om 10-20 &r, hvis der ikke er ret
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”Det gor mig stolt som friser, at jeg mestrer et
handvaerk, som alle har brug for.”

mange, der gider at veere rigtige friserer
mere.

Da jeg startede, syntes jeg ikke, at jeg
havde rad til at have elever. Nu har jeg
slet ikke rad til at lade vaere.

Jeg har gjort det, i den senere tid, at jeg
har taget lidt mere modne piger i leere.
Deres livserfaring ger, at de har nemmere
ved at treede ind i min butik og ind i fa-
get. Nar de kommer, er de mere malret-
tede og klar pa virkelig at ville leere noget.
Uanset om det er en yngre eller mere
moden elev, s har jeg en fremgangs-
made, der virker for mig og min salon. Vi
starter selvfelgelig med at @ve harvask,
farve bryn- og vipper, og nar de kan det i
lobet af nogle uger, sa fylder jeg mere pa.
Derneest tager vi et dukkehoved og ever
helfarvninger, og nar jeg kan se, at de har
forstaet teknikken ved at std med pensel
og kam, s& gar vi videre til, at de kan sta
med en model. Det kan veere familie og
venner, og nar det sé ogsa lykkes, sa
fortaeller vi det pa vores Facebook-side,
0g praesenterer pa den made vores elev

og hendes kunnen. Vi har mange kunder,
der folger os, og det er ogsa den vej, vi
finder nye modeller til vores elever. Jeg
serger altid for at have tid til at stotte og
hjeelpe eleven, og det virker fint, ogsa
selv om jeg har kunder ved siden af. Nar
jeg séa selv er tilfreds med det farvearbej-
de der bliver udfert, sa bliver der abnet
for eleven i vores online-booking, gerne
med 30-40% rabat. Hele dette forlob
tager kun 2-3 maneder, og sa er eleven
klar til at leere mere - f.eks. striber og
senere igen klippeteknikker, og priserne
for de behandlinger hun efterhanden
mestrer, bliver s& herefter tiloudt kunder-
ne uden rabat.

Emilie, en af mine elever, har nu veeret i
lzere i et ar og otte maneder, og hun har
mere eller mindre sin egen kundekreds.
At have elever giver en keempe gleede
og motivation i hverdagen, hvor man

ser unge mennesker udvikle sig, samt
oplever tilfredsheden og styrken ved at
leere fra sig.



37 Nar man vil veere frisgr pa forsteklasse kan
man ikke undveere Hairtools.

Sofie, Tina & Victor Dupont & Dupont Taastrup

HHAIRTOOLS
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Hair: Emma Simmons
Photo: Tony Le Britton
Styling: Bernard Connolly
Make-up: Paula Maxwell Makeup Advisory
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KURSUS //

dleifik

Lederkursus

Bliv en bedre leder

Kate Sgrensen, Erhvervspsykolog

P& lederkurset vil du fa indsigt i
grundlaeggende ledelse:

« Hvad skal kendetegne mit personlige lederskab?

« Hvordan veelger jeg mine kampe med omhu - og
vinder?

« Hvordan vedligeholder og udvikler jeg mit
vigtigste aktiv - mig selv?

« Hvordan tilpasser jeg min lederstil?

« Hvordan sikrer jeg en hensigtsmeessig

kommunikation og konflikthandtering?

og du vil fa byggestenene til at fa udarbejdet din

forretningsstrateqi:

« Hvad er min drgm og ambition for min
forretning?

. Eksekvering - hvordan far jeg ting til at ske?

Dato: 25. + 26. jan. 2021

01. + 02. mar. 2021
Pris: 8.250,00
Tilmeldingsfrist: 4. jan. 2021

esterbrevskurser

Arbejdsmilje
Bliv klaedt pa til opgaven

-

Pia Bersting, Barsting Consult

P& kurset tages afsat i praktisk viden om, hvordan
arbejdsmilje kan medvirke til trivsel og vaekst
blandt medarbejderne og samtidig bidrage til

at gge effektiviteten i salonen. Fokus er hoved-
sageligt pa, hvordan arbejdsmiljsarbejdet i salo-
nen kan lgses pa en let tilgaengelig og pragmatisk
made, blandt andet via en arbejdsmiljghéndbog,
som udleveres til deltagerne under kurset.

Som deltager far du opdateret din viden om bl.a.
handtering af arbejdsmiljget i frisgrbranchen
omkring brugen af kemiske produkter, hudbelast-
ninger, indeklima og ergonomi. Du far hjzelp til
gruppering af frisgrprodukter og indhentning af
produktdatablade, ligesom du bliver klaedt pa til
Arbejdstilsynets risikobaserede tilsyn i salonen.

Dato: 7. juni 2021
Pris: 1.750,00
Tilmeldingsfrist: 3. maj 2021

Alle kurser holdes hos dofk Jylland, Dytmaersken 14, 2. th, 8900 Randers. Tilmelding pa tif. 86 43 48 11

Tilmelding til kurserne er bindende
Madetid dagskurser - kl. 9.30 - 17.00
Madetid todagskurser - 1. dag kl. 9.30

og overnatning (leder- og skonomikurser).

Ved tilmelding til kurser, over 1dags
varighed, opkraeves halvdelen af
kursusgebyret ved tilmelding, resten af er medlem i.
til 2. dag kl. ca. 16.00 (inkl. overnatning) kursusgebyret opkraeves senest 6 uger for
Priser er inkl. fortaering, kursusmateriale kursets afholdelse.

Alle medlemmer i dofk kan tilmelde sig de
enkelte kurser uanset hvilken sektion man

dofk udsteder kursusbevis

Laes mere pd dofk.dk




Markedsfaring

Laer at markedsfare din virksomhed

Mette Nissen Pedersen, Essens Kommunikation

Kurset i markedsfaring er for selvstandige
frisgrer og kosmetikere, der vil forbedre deres
digitale kompetencer, styrke deres kunderelation-
er og vere kendte for det, de er gode til i deres
lokalmiljg. Deltagerne bliver undervist i at tiltraek-
ke nye kunder, men i den grad ogsa i at fastholde
de eksisterende kunder.

Dato: 15. marts 2021
Pris: 1.750,00
Tilmeldingsfrist: 1. marts 2021

BAkonomi

ﬁ\.l‘;. ‘L!

Thomas Hedegaard, Kvist & Jensen A/S

Forgg din fortjeneste og leer at forsta dit regnsk-
ab. Regneark til bl.a. beregning af provisions Ign,
omseatning pr. assistent samt beregning af kost-
pris pa dine behandlinger, vil blive gennemgaet pa
gkonomikurset.

P& kurset vil der veere en gennemgang af regn-
skabstal, bogfgring, selskabsform m.m. og du vil
blive kleedt pa til mgdet med din revisor. Der vil
kun veere emner pa dagsordenen, som er relevante
for faget og som relaterer sig til din hverdag.

Dato: 01. + 02. feb. 2021
Pris: 4.100,00
Tilmeldingsfrist: 15. jan. 2021

kurser for enkeltstaende

Boost din salon

- 0g din gkonomi
v/ Thomas Hedegaard, Kvist & Jensen A/S

Dato: 8. marts 2021
Pris: 1.750,00
Tilmeldingsfrist: 19. feb. 2021

Fa overblik over din gkonomi, og hvordan du laeser
og forstar dit regnskab.

Der vil blive gennemgéet fordele/ulemper ved
selskabsform kontra privat virksomhed samt prin-
cipper for lagerstyring. Pa kurset vil der desuden
veere en kort gennemgang af lanomkostninger ved
overvejelser om ansettelse af personale.

Ud over ovenstdende vil der veere rig mulighed for
spergsmal om stort og smat i forhold til salonens
gkonomi.
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REPORTAGE // TEKST OG BILLEDER: YOUR SALON PARTNER

BALAYAGE

Den 20. oktober afholdt YSP - Your Salon Partner,
vores forste af mange 'Giving Back Un-plugged’
events i vores Studio i Herlev. Hvis COVID-19
ellers tillader det, sa er YSP klar fra foréaret

med kurser i stort set alle aspekter af
frisarbranchen, med nogle er de bedste

frisgrer fra udland og indland.

Pa billederne ses fra venstre: Michael Hornshej, Josefine Le, Camilla Tandrup,
Tom Skou og Jenniffer de la Cruz.

Vores tanke er, at ved at give kreativitet
og inspiration tilbage til branchen, opnar
vi det partnerskab med kunderne, som vi
onsker. Vi har et braendende onske om at
lave samlingspunkter som f.eks. Fre-
dagsbar, hvor man meder sine kollegaer
fra andre saloner, far inspiration, sparrer
med hinanden og samtidig fa en hyggelig
aften ud af det.

Tirsdag aften kl.19.00 kom vores 33
gaester til vores Studio i Herlev. De blev
modtaget med handsprit og pabud om
mundbind, som vi selvfelgelig havde i
rigelige meengder. Alle kunne tage ma-
skerne af siddende — forholdsreglerne var
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praecis som pa en restaurant. Alt mad og
drikke blev omhyggeligt uddelt i portions-
anrettede poser.

Josefine Lé var sammen med Camilla
Tandrup pé scenen, hvor de med Temaset
Balayage viste de fem modeller frem,
som alle over dagen blev farvet og stylet
og lignede superstjerner.

Josefine beskrev og demonstrerede,
hvordan hun i hendes salon bruger sine
teknikker, som hendes kunder elsker, og
derfor har hun tre méaneders ventetid.
Camilla viste de seneste trends og tek-
nikker fra make-up- og stylistverdenen,
krydret med historier om det at arbejde

pa kendte mennesker, som hun til dagligt
styler pa tv.

Vi gleeder os til at annoncere vores
kursuskatalog, hvor ba&de Josefine og
Camilla er med Tom Skou fra YSP pa
Danmarksturné, hvor vi kommer hele
landet rundt og ogséa en tur til Feergerne.

'Giving Back Un-plugged’, er en under-
visningsform, hvor vi ensker, at alle skal
fa det med hjem de forventer. | en afslap-
pet atmosfeere, hvor der er tid og plads
til nerderi, og hvor vi ger vores yderste
for at besvare kursisternes spargsmal,
vise alle teknikkerne til den enkelte kursist



bade visuelt og praktisk. Vi tager de fru-
strationer op der kan veere i hverdagen,
0g Vil skabe plads til at kunne blive steer-
kere og bedre til preecisionsarbejde. Det
kan veere i forhold til klip, farveteknikker,
at opna de rigtige nuancer i fornold til det
grundlag man har at arbejde med, leegge
make-up, styling eller at lave opseaetning
af langt har.
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INTERVIEW // TEKST: PIA FINNE

CORONAFORBRUG
OG KRISEADFZARD

Anne Glad stiller skarpt pa danskernes forbrug under Coronaen og
pa, hvordan vi kan forvente, det vil udvikle sig i den kommende tid.
Hun har fundet en reekke positive effekter, vi tager med os videre
ud i verden, og som kan skabe nye muligheder for den kreative
detailhandel. Det gaelder ogséa frisorerne.

“For selv om haret ikke kan

klippes digitalt, er det her

pa nettet, at mange kunder

"Nar verden bliver for uoverskuelig, for-
pupper Vi 0s, og lige nu ser vi en Coro-
na-'cocooning’”. Det siger livsstilsekspert
Anne Glad, der har brugt Coronatiden

til at kigge pé forbrug og adfeerd hos

danskerne.

"Det er min anden krise. Den forste var
finanskrisen i 2008-10, hvor det samlede
forbrug faldt 30-40 pct. fra 2007 til 2008,
og da Coronakrisen satte ind, mimede vi
de tal naesten en-til-en”, siger Anne Glad.
Hun taler ogsé om krisehygge, hvor vi
gér fra at veere ekstroverte til at veere
introverte, og fra at taenke globalt til at
teenke lokalt. "Men frem for alt holder

vi os til det, vi kender, og vi indhyller os

i hjiemmeliv af den stille slags”, fastslar
Anne.

Hun forteeller, at salget af tv er géet

op med 66 pct. i forhold til &ret for, sé
mens der blev sat en prop i det generelle
forbrug, var der ingen graenser for, hvor
meget teknologi danskerne kabte.

En anden klar tendens i forbindelse med
Corona er, at med den mere introverte
livsstil kommer ogsa et sterre fokus pa
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begynder deres rejse”

selvforsyning. Vi strikker og syr som
aldrig fer, vi ger-det-selv, Bilka har haft
et all-time stort salg af maling, bagning
boomer, og hen over sommeren var

alle shelters bookede”, forteeller Anne.
Samtidig understreger hun, at dét, vi star
i nu, jo ikke 'bare’ er en krise - det er en
pandemi, hvor vi har et feelles fiendebille-
de, hvor vi introducerer en ny ydmyghed,
og hvor samherighedsfolelsen plantes.

Ogsé det kan frisgrerne bruge positivt.
For frisaren er netop lokal, og samtidig
kan frisaren ogsé kebe ind pa argu-
mentet om, at kunderne i en krisetid gar
efter det, de kender. Frisererne er nemlig
eksperter i at skabe loyale kunder, og
det skal de understotte og ikke mindst
udnytte.

Men hun mener ogsa, at Corona er en
"disruption’, der kan udnyttes positivt pa
det mere personlige plan.

"Vi har skéret ned pé aftaler i kalenderen,
og det har givet os tid til at reflektere
over livet. Vi stiller skarpt, og vi genteen-
ker vores arbejdsliv og ser det maske i et
nyt lys”.

DIGITALT KVANTESPRING

Samtidig har Corona udlost et digitalt
kvantespring, mener Anne Glad. Vi har
for alvor lzert at bruge Teams og Skype,
og vi behaver ikke leengere rejse s& me-
get. Men det betyder ogs4, at har man
som salon ikke en effektiv og brugbar
hjemmeside, sa er det med at komme i
gang! Salonen skal praesenteres, og pro-
dukterne skal vises, og der skal skabes
digitale, loyale kunder, for nu mere end
nogensinde, er det pa nettet, forbrugerne
finder deres inspiration og maske deres
nye friser, for selv om héret ikke kan
Klippes digitalt, er det her pa nettet, at
mange kunder begynder deres rejse.

Det er i ovrigt vigtigt, at man her netop
slar pa det lokale, pa det naturlige, og

at man formér at forteelle kunderne, at
man gar op i, at kunderne skal fole sig
Corona-trygge med masser af handsprit,
lobende afspritning og rengering og
mundbind, hvis kunden ensker det. For
det er ting, der betyder noget for rigtig
mange lige nu.

Ydermere har vi faet en ny sundheds-
forteelling og et nyt sundhedsideal, og
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INTERVIEW // TEKST: PIA FINNE

Forbrugerne taenker lokalt frem for globalt under Coronakrisen, og det kan frisarerne bruge positivt. For frisoren er netop
lokal, og samtidig er frisorerne eksperter i at skabe loyale kunder, og det skal de understotte og ikke mindst udnytte.
Foto fra Dupont & Dupont i Taastrup, der netop arbejder med det lokale savel som med de loyale kunder.

det afspejler sig i trenden. "Vi skal vaere
sunde, staerke og raske. Vi vil i hgjere
grad eftersperge produkter, der er risiko-
frie, og hvis det er muligt produkter, der
er danske”, siger Anne Glad.

For frisererne betyder det, at det
naturlige look far en sterre indflydelse.
Haret skal se sundt og velplejet ud. Det
behover hverken at se fonet eller stylet
ud, og der skal ikke leengere s& mange
produkter i haret. Det velplejede, naturli-
ge er trenden, og det stiller store krav til
friserens klippeteknik. Det understottes
af John Erik Skovbaek fra Stender pa
Stroget, der forteeller, at han klart for-
nemmer, at kunderne nu vil se naturlige
ud, at de ikke vil have s& mange produk-
ter i haret, men at de i stedet forventer, at
klipningen holder frisuren.

FALLESSKABET ER BLEVET
STORRE

En anden tendens, der ses i Coronati-
den, er, at feellesskabet er blevet storre.
"Faktisk mener 43 pct. af danskerne,
at feellesskabet er blevet mere vigtigt i
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Coronatiden”, siger Anne Glad, og det
betyder ogsa, at forbrugerne i hojere
grad vil statte op om de mindre, lokale
butikker og frisarsaloner.

Og sa forteeller Anne Glad, at 70 pct.
af danskerne trods alt mener, forbruget
stille og roligt vil blive det samme som
for, mens 20 pct. mener, det aldrig vil
blive det samme.

“Men det betyder ogsa,
at har man som salon ikke en effektiv
og brugbar hjemmeside,
sa er det med at komme i gang!”

"Et faldende forbrug tvinger os til at
vurdere benhardt, om noget er ’'nice to
have’ eller 'need to have’”, siger hun.

Og for frisorerne geelder det, at de skal
sorge for at ligge i 'need to have’-seg-
mentet. De skal med andre ord gere

sig selv relevante ved at have kontakt til
kunderne, bruge den kundeklub, man
har faet etableret, holde events — maske
endda online, og i det hele taget sikre, at

butikken er top-of-mind hos forbrugerne.

"Min holdning er, at forbruget indenfor
2-3 ar vil ligge p& samme niveau som for
Corona”, slutter Anne Glad.

Hvad der nok ikke forandrer sig, er de
forbrugsmenstre, der er blevet boostet
under Corona, sé for frisererne geelder
det at holde fokus pé det lokale, fokus
pa det digitale og fokus pa handveerket.



SELVSTANDIGE

* Sparer du nok op til din pension?
* Er omkostningerne pa et fornuftigt niveau?
* Og er der nogen, der holder gje med, at dine vilkar hele tiden er blandt de bedste?

Hvis du har styr pa alt dette, skal du bare lige tjekke, at dine forsikringer ved sygdom og
dod ogsé er pa plads og til rimelige priser... eller du kan leene dig tilbage og lade dofk’s
samarbejdspartner, Pension for Selvstaendige, tage sig af det hele.

Book et gratis pensionstjek hos en af vores lokale pensionsradgivere.
Sa ved du, hvor du stér.

Ring til Pension for Selvstaendige pa 33 93 86 00 eller lees mere pa www.pfs.dk/dofk

("1 Pension for
 Selvstaendige




REPORTAGE // TEKST: PIA FINNE

V] SIKRER
FRISORERNE |
FREMTIDEN

"Det er vigtigt, at frisererne forholder sig til pension, men lige sa
vigtigt er det at forsikre sig pa vejen derhen. Man forsikrer sin bil
og sin telefon, men glemmer ofte virksomhedens vigtigste aktiv -
sig selv”, siger Peter Beck-Bang fra Pension for Selvsteendige, der
har til opgave at sikre, at frisgrerne har den bedste pension og de
bedste forsikringer pa markedet.

“Det er vigtigt, at frisgrerne forholder sig
til pension og serger for, at der er penge,
nar man engang traekker sig tilbage, men
det er lige s vigtigt, at man forsikrer

sig pa rejsen derhen og forholder sig il
de forsikringsmuligheder, der er”. Det
mener Peter Beck-Bang fra Pension for
Selvsteendige.

"Man serger som regel for at forsikre sin
bil og sin elektronik, men mange glem-
mer at forsikre det storste aktiv i virksom-
heden; nemlig sig selv”.

Pension for Selvstaendige har eksisteret
i 30 ar, og man har et specielt forhold til
netop frisererne. Ikke mindst har dofk
stottet op om PFS i alle arene, man har
ogsa veeret - og er i dag - med i PFS’
bestyrelse. Samtidig har man i mange
ar har veeret nabo til dofk Kebenhavn
pa Smallegade i lokaler, man overtog fra
dofk. Den 1. oktober i ar flyttede PFS
dog til nye lokaler stadig pa greensen til
Frederiksberg men i den nyetablerede
Carlsberg Byen.

"Viblev i sin tid stiftet af det, der i dag

er SMVdanmark samt Dansk Byggeri og
TEKNIQ. | dag formidler vi pension og
forsikring til stort set alle selvsteendige,
ligesom vi stadig samarbejder med orga-
nisationerne om at skaffe deres med-
lemmer gode pensioner og forsikringer.
Godt 35.000 ordninger er i dag en del
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af Danmarks sterste private- og frivilli-
ge pensionsordning, PFS, der séledes
forvalter en samlet formue pa 28 mia.
kroner, og ganske naturligt: Jo flere vi er,
jo mere power har vi til at f& den bedste
ordning til den bedste pris”, forklarer
direktor Lars Kvistskov Larsen.

Han supplerer med at forklare, at PFS
har tre ben at sta pa:

¢ Vi formidler vigtigheden af, at man
som selvstaendig tager stilling. Det er
ikke nedvendigvis alle, der har behov
for en pension. Men det er vigtigt, at
man forholder sig til det. Og en forsik-
ring ber alle have.

e Vi giver et pensions- og forsikrings-
tiloud, sa der ikke skal forhandles
individuelt.

e Vi er vagthunden, der sarger for, at
pensionen og forsikringen er tidssva-
rende og at det altid er den bedst mu-
lige. Pensioner er for de fleste noget,
der skal overstas. Noget man tegner,
tilmelder Betalingsservice og i ovrigt
helst ikke taenker mere pa, for man er
65 ar. Det er ikke noget, man felger
med i. Men det ger vi for vores kunder.

"PFS’ pensionsordninger er samlet i
Danica Pension, og vi holder lebende
gje med markedet og holder labende

moeder med Danica. Som deres absolut
sterste kunde har vi naturligvis ogsa en

vis forhandlingskraft i forhold til vilkar for
de tilbud, vi star pa mal for”.

Aftalen med Danica genforhandles
normalt hvert 5. ar, men Lars fortasller,

at man lgbende benchmarker aftalen i
forhold til andre pensions- og forsikrings-
selskaber. "Vi holder dem med andre ord
i grerne”, siger han med et smil.

| samarbejde med Danica holdes events,
nar tiderne tillader det, over hele landet,
hvor interesserede kan made op og fa
information om forsikring og pension.
Samarbejdet med Danica betyder ogsa,
at uanset hvor man bor i landet, kan man
fa personligt besag af en chefradgiver,
der netop er specialiseret i at hjeelpe
selvsteendige.

"Det er lidt mere komplekst at radgive
om pension og forsikring for selvsteendi-
ge, fordi det bl.a. ogsé handler om skat,
hvornar man har brug for pengene med
videre. Men vi formidler gerne kontakten
til Danicas radgivere”, fastslar Lars.

OPRETHOLD
LEVESTANDARDEN

Mange veelger pensionen eller forsikrin-
gen fra, fordi man har en idé om, at det
er alt for dyrt. Men det, man investerer i,
er, at man kan opretholde den levestan-



Peter Beck-Bang fra
Pension for Selvsteendige
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Kirsten Sondergaard, Peter Beck-Bang, Anette Lindquist og Lars Kvistskov Larsen

dard, man har, ogsa nar man pensione-
res, eller hvis man f.eks. skulle miste sin
erhvervsevne.

"Vores forsikringsbasispakke koster
2.000 kr. om maneden, og den er
fradragsberettiget, sa den reelle pris er
1.300-1.400 kr. om méaneden. Med den
er man rimeligt deekket ind med forsik-
ringer — blandt andet med en "tab af er-
hvervsevne” forsikring pa op til 230.000
kr. om aret.

SUNDHEDSSIKRING FOR
DOFK-MEDLEMMER

Helt specielt for dofk’s medlemmer tilby-
der PFS en sundhedssikring for 1.492 kr.

om aret, og 1.081 kr. om aret for ansatte.

Mange friserer far over arene slidt ryg,
skuldre og fingre, og netop her kan
sundhedssikringen veere en hjeelp til at
komme videre.

Sundhedssikringen deekker bl.a. konsul-
tation og forundersogelser samt efterfol-
gende behandling. Den daekker ophold
pa hospital eller klinik samt kirurgisk
behandling, kontrol, genoptreening, be-
handling hos fysioterapeut med videre.
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Hos PFS haber man pa, at sundheds-
sikringen kan veere med til at &bne bl.a.
friserernes gje for, hvor vigtigt det er
generelt at forsikre sig.

I HELT NYE LOKALER

PFS er som naevnt netop flyttet til helt
nye lokaler. Bl.a. fordi man gerne ville
have bedre plads til at holde arrange-
menter in-house, og ikke mindst tilbyde
samarbejdspartnere at kunne holde
mader i lokalerne.

Hos PFS sidder er der til daglig fire
ansatte: direkter Lars Kvistskov Larsen,
Peter Beck-Bang, der er kommunikati-
onsansvarlig samt projektleder Anette
Lindqvist og Kirsten Sendergaard, der er
ansvarlig for bogholderi og finans. Dertil
kommer 5-6 eksterne specialister og
ca. 40 eksterne chefradgivere tilknyttet
aftalen med Danica, der udelukkende
beskasftiger sig med radgivning af selv-
staendige i forhold til pension.

Og nar man har indgéet en aftale om
pension eller forsikring, har Danica en
speciel afdeling, der netop beskaeftiger
sig med PFS’ medlemmer; heriblandt
friserer, og hvor medarbejderne altid er

klar til at svare pa spergsmal og hjeelpe
med eventuelle eendringer.

Og netop den gode service har spillet ind
i valg af samarbejdspartner. "Vi onsker,
at vores kunder selvfolgelig skal have en
billig pension og forsikring, men nok sa
vigtigt er det, at de far en god service”,
lyder det. Og Peter forteeller, at Danica
har meget fa sager i Forsikringsklage-
naevnet, hvilket netop borger for den
gode service og forstaelse for kunderne.

"Vi er sa heldige, at vi ikke skal méles
pa, hvor mange pensionsordninger vi far
solgt, men at vi kan koncentrere os om
at skabe de bedste vilkéar for de selv-
steendige. Vores succes afhaenger derfor
ogsé af, om organisationerne gar all-in,
som dofk ger det”, fastslar Lars Kvist-
skov Larsen.

"Vi har ikke et salgspres haengende over
os. Vi skal yde den bedste service for de
35.000 ordninger, vi repreesenterer”.
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Forebyg allergi i frisgrfaget

Af Lene Stiil, med-grundlaegger, AllergyCertified

Frisorfaget er det fag, der taber foran alle andre fag. Alle. | hvert fald nar det geelder, hvor lang tid man typisk arbejder med sit fag.
Ikke meget mere end otte ar bliver det til i gennemsnit. Og det er vel at meerke inklusiv leeretiden. Vi gentager lige — OTTE ar. Lidt
under halvdelen af frisgrerne stopper ganske enkelt i faget. De lzegger saks og kam fra sig, og hvis de er heldige, gar de i gang
med at uddanne sig til noget andet. Cirka halvdelen af dem der stopper, angiver hudeksem og allergi forarsaget af kemikalier som
grunden til, at de stopper. Det er ikke bare alarmerende, det er ogsa dumt, da det er helt ungdvendigt.

Vi har besggt den nyabnede ZENZ salon i Roskilde, hvor Cecilie Bendix Schaarup-Jensen er bestyrer. Cecilie tog en snak med
AllergyCertifieds toksikolog Ewa Daniél om allergi og frisorer.

Hvorfor far friserer allergi?

Ewa: Vi ser typisk, det sker, nar man

arbejder med produkter hver dag, hvor der

stadig er Methylisothiazolinone (MI) eller
Methylchloroisothiazolinone (MCI) i eller
produkter hvor Nikkel-indholdet er haijt.

Cecilie: Jeg begyndte at fa symptomer ret

hurtigt efter, jeg var begyndt pa uddan-
nelsen. Efter at have dgjet med klge og
rod hud igennem leengere tid, tog jeg til
leegen. Her kunne de ikke hjeelpe, sa jeg
fik en tid hos en hudlzege til en lappetest.
Den viste, at jeg er allergisk overfor prae-
cis de stoffer — MI, MCI og Nikkel.

Hvilke symptomer skal man vaere obs
pa?

Cecilie: For mit vedkommende begynder
det som en klge typisk pa mine ben og

arme. Mine gjne kan ogsa lgbe i vand. Det

er meget generende og ubehageligt.

Ewa: Jeg bliver ofte spurgt, om der
kommer nogle forvarsler pa hudallergi.
Altsa kan man ligesom se, der er noget
pa vej og sa na at stoppe med at bruge et
bestemt produkt. Det kan man desveerre
ikke. Der sker det, at huden bliver sensi-
biliseret uden kroppen reagerer egentligt
allergisk. Og nar man sa ferst er blevet
sensibiliseret overfor et stof og efterfol-
gende mader stoffet igen, kommer den
allergiske reaktion. Sa vi taler altid om
forebyggelse, da det er forholdsvis ligetil
at forebygge hudallergi.

Hvad kan man gore som frisgr og
frisorelev for at forebygge at fa allergi?

Ewa: Altsa jeg synes jo, det vigtigste er
at bruge produkter, der ikke indeholder
allergener. Derudover er det afgorende at
bruge handsker, sa man undgar direkte
hudkontakt.
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Cecilie Bendix Schaarup-Jensen, bestyrer i ZENZ Roskilde, og Ewa Daniél, toksikolog hos AllergyCertified

Cecilie: | Iobet af elevtiden far vi ogsa at
vide, det er vigtigt at bruge handsker. Alli-
gevel har jeg hort flere historier om, at der
nogle steder er begraensninger pa antallet
af handsker og man derfor opfordres til at
bruge handskerne flere gange.

Ewa: Ja, det giver sa slet ingen mening,
for jo mere og oftere du bruger en
handske, jo starre er risikoen for, at

de allergene stoffer treenger igennem
handskerne og alligevel far kontakt med
huden. Det er jo helt galt.

Er erhvervsbetinget allergi ogsa en
udfordring, nar man far fri?

Cecilie: Ja, for mit vedkommende skal jeg
jo undga de stoffer, jeg er allergisk overfor,
og det skal jeg uanset om jeg er pa arbej-
de, derhjemme eller pa besag hos familie
0g venner.

Ewa: Forskellige studier har vist, at din
livskvalitet falder, hvis du far allergi. Det
skyldes hovedsageligt, at du er bange for
at give allergien videre til andre — hvilket

i parentes bemeerket ikke kan lade sig
gore. Eller du er flov over din hud, nar du
har et allergisk udbrud. Og ogsa fordi du
ofte flere gange om dagen, bliver mindet
om, at du har en kronisk sygdom, fordi du
bliver nad til at teenke over, om du udseet-
ter din hud for de stoffer, du ikke kan tale.
Sa det er SA meget bedre at forebygge
allergien og undga at fa den end at skulle
leve med den resten af livet.

Cecilie: Det kan jeg kun skrive under pa.
Jeg synes, det er sa vigtigt at vi i friser-
branchen far talt om allergi, og de kemika-
lier vi bliver udsat for.

Cirka 27% af den voksne befolkning er allergisk overfor et eller flere stoffer. Hudallergi er en kronisk sygdom. Alle kan
udvikle hudallergi, og alle kan forebygge hudallergi. AllergyCertified er grundlagt i 2014 af to danske kvinder. Organi-
sationen har nogle af de strengeste sundhedskriterier pa markedet. For eksempel bliver produkterne ikke kun vurderet
ud fra allergener, der bliver ogsa set efter, om der er klassificerede hormonforstyrrende eller kreeftfremkaldende stoffer i

produkterne. AllergyCertified har certificeret cirka 1.500 produkter. Indtil videre.

ZENZ Organic Hairdressing er Danmarks sterste gronne frisarkoncept med egne saloner og egen produktserie. ZENZ
Organic Products er en komplet serie af eksklusive salonprodukter baseret pa naturlige og certificerede gkologiske in-
gredienser af hgjeste kvalitet. Serien bruges af professionelle friserer i hele verden og en stor del af produkterne er cer-

tificeret af AllergyCertified.

ZENZ Organic Products forhandles af Saether: +45 44 39 08 18 / kundeservicepro@saether.dk
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BRANCHENYT

NOVEMBER 2020

MOP - MODERN ORGANIC PRODUCTS
YSP - Your Salon Partner har efter 10 ars fraveer fornejelsen af at
gen-introducere denne fantastiske grenne brand til vores dansk
friser, som er bade sulfatfri, parabenfri og glutenfri. Kontakt Tom
Skou fra YSP for yderligere information og veere blandt de forste for
at sikre sig denne fantastiske serie.
Kontakt: YSP - Your Salon Partner pa tlf: 42481481
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PURE CARE PURE CARE
ORGANETHC

\ PURE CARE

ORGANETHIC PURE CARE SILK ALOE
Den perfekte lille serie som tilfere det torre har masser af fugt
samt glans. Serien indholder bl.a. aloe vera som ogsa er med til
at holde hovedbunden i topform
Kontakt: Pure Elements pa tIf: 50599252

REUZEL - REFRESH NO RINSE BEARD WASH
REFRESH No Rinse Beard Wash er en leave-in skaeg rens.
Den bledger og genopfrisker dit skaeg, uanset hvor du er.
Hurtigt at bruge da det ikke skal skylles ud.
Kontakt: Design Professionel pa tif: 86249055

SIDE 44 // DOFK 11 - 2020

DIVA ATMOS DRY
Ny generation af fenterrer med 10.000 omdrejninger pr minut,
Lettere, mere effektiv og helt fantastisk.
Stille, meget steerk og innovativ.
Diva Atmos Dry inkl. Softstyler og 2 naeb
Kontakt: Design Professionel pa tlf: 86249055

PAULMITCHELL.

INVISIBLEWEAR
Velvet Cream E

PAUL MITCHELL INVISIBLEWEAR STYLING
3 nye stylingprodukter fra INVISIBLEWEAR giver dig et undone
look: INVISIBLEWEAR Velvet Cream, INVISIBLEWEAR Air Gel og
INVISIBLEWEAR Cloud Whip indeholder velvet flower, som plejer
samt definerer haret uden at efterlade det stift.

Kontakt: G&G Danmark A/S - Paul Mitchell Danmark
pa tif: 39402040

TEA TREE LAVENDER MINT
7 nye pleje og styling produkter til krollet har fra Tea Tree Lavender
Mint serien. Produkterne indeholder essentielle olier som: monoi
olie, pequi olie og jojoba olie der neerer og plejer haret samt har en
anti-frizz effekt.
Kontakt: Paul Mitchell Danmark / G&G Danmark A/S
pa tif: 39402040



PROTECTIVE LIPID CAPSULES
LA BIOSTHETIQUE's nye lipidserumkapsler beroliger straks tor,
irriteret hud og tilferer de naeringsstoffer, som huden mangler
for at vaere bled, spaendstig og velbeskyttet — savel mod ydre
miljippavirkninger som mod « digital aging » pga. Blue Light fra
computer — og tv — skeerme.
Kontakt: La Biosthetique pa tlf: 74694000
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LONG HAIR RANGE
Long Hair — La Biosthétique’s nye plejeserie til langt har
tiloyder praecis pleje og all round-beskyttelse. Haret skal plejes
omhyggeligt og skal have en sund glans. Dette stiller hoje
krav, som opfyldes preecist af de 8 mélrettede produkter, som
tilsammen udger La Biosthétique’s nye Long Hair — serie.
Kontakt: La Biosthetique pa tif: 74694000

BEARD SERUM
SERUM A BAREE

* 4

REUZEL CLEAN & FRESH BEARD SERUM
Reuzel Clean & Fresh Beard Serum efterlader skeegget let og friskt
Med Vitamin E der styrker skaegget og Argan olie der bledger og
reparerer.

Kontakt: Design Professionel pa tif: 86249055

“e “

SHAMPOO CONDITIONER
cacTus No. cACTUS NO.
17 18

CACTUS SHAMPOO NO. 17 OG
CACTUS CONDITIONER NO. 18
ZENZ Organic Products praesenterer en ny shampoo og conditioner
med olie fra figenkaktus, der har et meget hejt fugtighedsniveau.
Olien bladger haret, arbejder aktivt og beriger det med vigtige og
essentielle vitaminer og mineraler. Svanemeerket, registreret af Vegan
Society og med en sed duft af fersken og cedertrae.
Kontakt: Szether pa tif: 44390818

ADN Collection
Elise Antoine
Se mere pa side 38-40.
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RUBRIKANNONCER I

permavent.dk

Kr. 9,560 pr. mm. Rubrikannoncer sendes til helle@reprohuset.dk

Nyt unikt design

Vi lancerer et helt nyt design, som vil give de individuelle lasninger,
unikke muligheder for et endnu bedre arbejdsmilj.

Pe r‘maVent?

e bede avbejismnitjp

* Mindre el-forbrug

« Effektiv udsugning
= Nemmere rengaring
* Billigere installation
* Langere holdbarhed
* Flot design

Havrevanget 10 « 7870 Roslev
Phone: + 45 9740 6133

salg@permavent.dk + permavent.dk

Vi renser, maler og
monterer punktud-
sugningsanleeg i hele
Danmark og serger
for, at det opfylder
Arbejdstilsynets krav.

www.friserudsugning.dk

s SERVICE

F@ i RENSRING
he MALING & JUSTERIN

TIDSBESTILLINGSKORT
TIL SALONEN

- veelg et standard look, eller
fa designet dit helt personlige kort
fx. med eget logo!

500 stk. fra

kr. 499,-

Ekskl. moms og forsendelse

SE OG BESTIL ALLE TRYKASGER,
PLAKATER OG MEGET MERE PA PA FF.DK

Slibning af frisgrsakse
Salg af frlsﬂrartlkler

Vi kan slibe alle typer og marker af frisersakse

Tel: 2020 18 83 « www.slibi.dk

NY HJEMMESIDE!

— det behover ikke vaere sveert...

HJEM

Fa en hjemmesidelgsning der
fungerer pa bade computer,
tablets og mobil.

Systemet er nemt og du kan
selv overtage styringen nar
hjemmesiden farst er lavet.

Pris 4.999.-

(for dofk medlemmer)

Prisen inkluderer: forside, op til 5 undersider og 1 kontaktformular.

NYHEDER

BESTIL OG SE MANGE FLERE GODE TILBUD TIL DIN FRISORSALON
PA FF.DK ELLER RING TIL REPROHUSET PA TLF. 9722 4885
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FERIE | SKONNE
DANMARK

FRA 1. MARTS HAR ALLE DOFK MEDLEM-
MER MULIGHED FOR BOOKE FERIE ELLER
WEEKEND | ET DOFK EJET SOMMERHUS/
LEJLIGHED ET STED | DANMARK 9

Ferieboligerne er ejet af dofk Sjeelland og dofk
Jylland. Medlemmer af disse afdelinger har for- ‘ A
trinsret til at booke frem til 1. marts. ! ‘

SPORGSMAL OG EVENTUEL RESERVATION:

Dofk Sjeellands hus, ring 58 53 30 55
* Bornholm

Dofk Jyllands Iejl;i‘gheder, ring 86 43 48 11
* Gl. Skagen  *Remg

Du kan leese mere, se priser og billeder
~ af ferieboligerne pa vores hjemmeside:
VW 1k 2r medlemsfordele.

BORNHOLM

Huset er nyrenoveret. Har en-dejlig op-
holdsstue,-kakken med alt hvad man har
brug for, samt opvaskemaskine. Bade-
veerelse, 3 soveverelser med-i alt seks
sengepladser. Der er skiftedag: sendag.

Faciliteter bl.a.: Tv, internet og cykler.

GL. SKAGEN 7
Der er 4 sovepladser, fordelt pa 2 veerel-
ser med en-dobbeltseng i hvert veerelse.
Derudover er der sammenhangende-
kekken og stue, samt et badevaerelse.
Lejligheden er beliggende pa 1. sal. Ga-
. afstand til ."Solnedgangspladsen” er ca.
10 min. Der er skiftedag: lgrdag. ’

P ROMO
I naturskenne omgivelser pa Reme, lig-
ger denne dejlige og lyse ferielejlighed.
. Arkitekttegnet og af hgjeste kvalitet. Lej-
ligheden ligger teet pa havnebyens hyg-_ ;
" gelige maritime miljg ved Vesterhavet.
- Der er skiftedag: lerdag. e

o




AKTIVITETSKALENDER

FOR NATIONALE OG

INTERNATIONALE ARRANGEMENTER

NOGLE ARRANGEMENTER KAN VZARE AFLYST ELLER UDSKUDT GRUNDET
COVID-19, SA TJEK OP MED DE LOKALE ARRANG@RER!

EVENTS 2021

18.-22. marts. Cosmoprof

/ORLDWIDE BOLOGNA

w0 |1
GOStner T 2 2021

NERU MARTS e

-22.
\W D MODI};RICT 12-15JUNI

TOP HAIR
DIE MESSE

Diisseldorf

Find mere information om kommende events pa ff.dk/events.

SEKTION JYLLAND 2020

18. nov.

18. nov.

2. dec.

Herning Friser Laug inviterer til julehygge pa Fox
and Hounds, @stergade 19, 7400 Herning k.
19.00. Indbydelse folger pa mail.

Vestjysk Friserlaug inviterer til Look and Learn
kursus med Louise Hartmann i samarbejde med
Design Professionel pa Hotel Skjern, Bredgade
58, 6900 Skjern. Spisning kl. 18.30, kursus start
19.00. Pris kr. 300/person inkl. spisning og kaffe/
the. Elever halv pris kr. 150. Tilmelding til Salon K
tlf. 97354373/mail salon-k@skjern-net.dk

senest 11. november.

Aarhus Friserlaug inviterer til Det Arlige Andespil
for mester og familie i Tivoli Frineden, Restaurant
Terrassen. Darene &bnes kl. 18.00. Der spilles
om legat pa kr. 3000 og masser af vin, aender og
amerikansk lotteri, gldgg og aebleskiver. Pris kr.
160 inkl. 2 plader. Tilmelding pa tif. 30565340.
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SEKTION FYN 2020-21

26hov:

NY DATO
10. MARTS
2021

18.-20. jan.

27. jan.

10. feb.

3. mar.

8. mar.

dofk Fyn afholder Ordinger Generalforsamling i
Frisor og Kosmetiker Huset, Faaborgvej 41A,
5250 Odense SV kl. 19.00. En let anretning
serveres kl. 18.30. Tilmelding nedvendig senest
4. november pa tif. 63173440 eller mail
fyn@dofk.dk

dofk Fyn inviterer til Advanced Kendis-dage med
Mackinder Hair i Frisor og Kosmetiker Huset,
Faaborgvej 41A, 5250 Odense SV fra kl. 10.00-
16.00. For mere information kontakt dofk Fyn.

dofk Fyn inviterer til Hairtech aften i Frisor
og Kosmetiker Huset, Faaborgvej 41A, 5250
Odense SV fra kl. 19.00-21.00. For mere
information kontakt dofk Fyn.

dofk Fyn inviterer til En Kendis-aften med Kristinn
Oli i Frisar og Kosmetiker Huset, Faaborgvej 41A,
5250 Odense SV fra kl. 19.00-21.00. For mere
information kontakt dofk Fyn.

dofk Fyn inviterer til En Kendis-aften med Helle
Baumann, Svendborg i Frisor og Kosmetiker
Huset, Faaborgvej 41A, 5250 Odense SV fra
kl. 19.00-21.00. For mere information kontakt
dofk Fyn.

dofk Fyn inviterer til En Kendis-dag med Seren
Hedegaard, Kebenhavn i Frisor og Kosmetiker
Huset, Faaborgvej 41A, 5250 Odense SV fra k.
9.30-13.00. For mere information kontakt dofk Fyn.

SEKTION SJZALLAND 2020

3. dec.

Kage Friserlaug inviterer til Julefrokost pa
Restaurant Duevang Deluxe, Sankt Gertruds
Streede 2, 4600 Kage kl. 18.00. Timelding pa
tif. 56653723. Pris 250/person - indbetales pa
konto 2360 0360132897.



SEKTION KOBENHAVN 2020-21

19. nov. Generalforsamling i dofk Kebenhavn kl. 19.00 KA LE N D E R KO R l
afholdes virtuelt. Send din e-mail til kbh@dofk.dk
0g du vil modtage et link.

Tilmelding pr. telefon 38872804 eller mail 20 2 1

kbh@dofk.dk

Veelg et standard kalenderkort med dit
Filantropisk Laug inviterer : o o
OTTOPISK Halg Y = e navn og telefonnummer eller fa dit eget

logo pa, sa dit kalenderkort bliver unikt!
Show med Design Professionel - for alle
medlemmer og deres ansatte kl. 19.00 p& NEXT

Kabenhavn, Rentemestervej 17, 2400 Kebenha (3\
-2

Tilmelding er bindende. Ved4gs
e

Storytelling - foredrag og miniworkshop v/Anja
Vilgaard fra Get Ajour - for alle medlemmer i

dofk. KI. 18.00-21.00 i Smallegade 10, 1. sal,
Frederiksberg. Der serveres en let anretning. Til-
og afmelding via appen, mail koh@dofk.dk eller tlf
38872804.

FARVER

250 stk Pris 1.250,-
500 stk Pris 1.495,-
1000 stk  Pris 2.500,-

SORT/HVID

250 stk Pris 895,-
500 stk Pris 1.250,-
1000 stk Pris 1.990,-

ff.dk

VED ONLINE K@B FOR OVER 1.000 KR.
ER FRAGTEN GRATIS!

GUOCO
Emma Simmons
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ALUMINA COLLECTION

HAIR: PILAR ZARAGOZA Y LETICIA MARTINEZ
PHOTOGRAPHY: DAVID ARNAL -
STYLING: EOS MEN
PRODUCTS: AMERICAN CREW Y REVLON PROFESSIONAL
MODELS: ALFREDO, ALBERTO, JORGE, 0SCAR




MEN
VELRTL EN mann rmsﬂn

VELKOVIME

il EN msnn F

GADESKILT+

L SIS PRIS KR.

2 stk. dofk kampagneplakater til 1
din salon (plakat str. 50x70 cm) °® ,-
ekskl. moms og forsendelse

Plakater i lgssalg:

1 stk. kr. 325,-

2 stk. kr. 425,- pakketibud
3 stk. kr. 585,- pakketibud
4 stk. kr. 720,- pakketilboud

ekskl. moms og forsendelse

BESTIL OG SE MANGE FLERE GODE TILBUD TIL DIN FRISORSALON
PA FF.DK ELLER RING TIL REPROHUSET PA TLF. 9722 4885



SMVerhvervslan

- 13n mellem virksomheder

“Din virksomhed har
virkelig gang 1 hjulene.
Men du kan ikke fa et 13n.”

Traet af banker, som du ikke
rigtigt kan regne med?

SMVerhvervslan er [dn mellem virksomheder uden om banken.
Til en fast rente pa fair vilkar - uden ubehagelige overraskelser.

Ansgg pa SMVerhvervslan.dk



