APV-politik for gravide

Vi er som arbejdsplads opmaerksom pa de sarlige forhold, der knytter sig til graviditet, og vi
gnsker pa enhver made, men inden for rimelighedens granser, at tilgodese vores ansatte under
graviditet. Den gravide ansatte skal fole sig tryg ved de opgaver, hun udfgrer, og ikke udsattes for
pavirkninger, der kan udgere en fare for graviditeten.

Vi har som folge heraf serget for, at arbejdspladsvurderingen, APV’en, omfatter en vurdering af,
om der er en risiko for, at medarbejderen er udsat for pavirkninger, der kan indebzre en fare for
graviditeten eller amningen. APV’en er udfert efter anvisningerne i Arbejdstilsynets geldende
vejledning for gravide og ammendes arbejdsmilje og evrige regler pa omradet. Serligt har vi
prioriteret tre forhold.

Det er vigtigt for den gravide, at hun kan veksle mellem siddende arbejde og staende/gaende
arbejde fra begyndelsen af fijerde graviditetsmaned. Nar vi bliver oplyst om graviditet, tilrettelaegger
vi derfor medarbejderens arbejde, og det star desuden medarbejderen frit for at afholde de
aflastningsperioder, som Arbejdstilsynet anviser. Medarbejderen vil dog ikke optjene lgn under
aflastningsperioderne.

Hygiejnen i salonen/klinikken betyder meget for den oplevelse, vores kunder far hos os. Men den
har ogsa stor betydning for salonen/klinikken som arbejdsplads, og det ikke mindst for den gravide.
For sa vidt muligt at undga, at den gravide udszttes for smittefare, har vi ved graviditet sarlig hgj
fokus pa handhygiejnen og muligheden for at bruge handsker praventivt.

Specielt for frisgrer

Kemiske frisarprodukter udger ikke fare for den gravide eller fostret, nar de ngdvendige
sikkerhedsforanstaltninger er til stede, og de anvendes efter forskrifterne. Det har
Arbejdsmedicinsk Klinik ved Bispebjerg konkluderet pa baggrund af en omfattende vurdering af de
konkrete kemiske produkter, der anvendes i frisgrsaloner. Derfor gennemgar vi sammen med den
gravide ngje de sikkerhedsforanstaltninger, vi har pa arbejdspladsen, og instruerer i korrekt brug af
dem.




